&> CONCEJO MUNICIPAL

DF PASTO

Nucstro compromicso cs con Paste

ACUERDO NUMERO 012
(1° DE MAYO DE 2019)

"POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO,
PARA LA VIGENCIA FISCAL 2019".

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las contenidas por el
articulo 313 de la Constitucion Politica, las Leyes 136 de 1994 y 1551 de 2012.

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO.- AMBITO DE APLICACION- El presente acuerdo regula la escala

salarial para los empleados de planta del Concejo Municipal de Pasto, sefialada su
nomenclatura en e} articulo tercero del Acuerdo 006 del 17 de Marzo de 2006, asi:

DENOMINACION DEL .
EMPLEO No. CODIGO
Nivel Secretaria 01 073
Directivo General

Nivel Técnico | Técnico 01 367

Nivel Secretaria 01 440
Asistencial Auxiliar 02 407

Administrativo

ARTICULO SEGUNDO.- CLASIFICACION DE LOS EMPLEQS- De acuerdo a la nomenclatura
general de las funciones, la indole de sus responsabilidades y los requerimientos exigidos
para su desempeiio, los empleos del Concejo Municipal de Pasto, son los referidos en el
articulo primero del Acuerdo 006 del 2006, son: Directivo, Técnico y Asistencial.

ARTICULO TERCERO.- Para la vigencia correspondiente para el afio 2019, el incremento
serd del 6% al personal directivo y del 9% al personal técnico y asistencial del Concejo
Municipal de Pasto.

Para establecer la escala salarial, se tendra en cuenta el grado de responsabilidad del
funcionario en las distintas categorias de empleos del Concejo Municipal de Pasto, asi:

N° DIRECTIVO TECNICO ASISTENCIAL
01 $5.394.388.76

01 $1.971.608.35

01 $1.745.587.04
02 $1.576.487.71
03 $1.576.487.71

ARTICULO CUARTO.- El presente Acuerdo rige a partir de fa fecha de su sancidn y
publicacion y tendra efectos fiscales a partir del primero (1°) de enerc de dos mil diecinueve
(2019). ] )

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\Dad;?r San Juan~de Pasto, el primero (1°) de mayo del afip-do
T L-Q - s L-:r\ —z 4
R

FIDEL DARIO RTINEZ MONTES SILVIO-RO:
Presidente del Concejo de Pasto Secretario Ge

eral

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676

E-mail: contactenos@ooncejodepasto.gov.co

\www.conceiodepasto.gov.co




B CONCEJO MUNICIPAL

O DE PASTO

Nuestro comproniese o con Paste

Continuacion Acuerdo No. 012 del 1° de mayo de 2019.

POST- SCRITUM: EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO.

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 012 del 1° de mayo de 2019, fue aprobado en dos debates

distintos asi:
Primer Debate: El 26 de abril de 2019, en Comisién de Presupuesto.
Segundo Debate: Inicio el 30 de abril de 2019 y se realiza la aprobd total del

proyecto de acuerdo el 1° de mayo de 2019, en prorroga de
sesiones ordinaria de la fecha.

Dada en San Juan de Pasto, el primero (1°) de mayo del afio dos mil diecinueve (2019)

SIL

Secretario General
Concejo Municipal de Pasto

L. Elena k.

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676
Ernail: contactenos@ooncejodepasto gov.co

\www,concejodepasto.gov. co




Despacho Oficina de Asesoria Juridica

ALCALDIA DE PASTO

Legitioddad Participation Honestidad

SANCION AL ACUERDO No. 012 DEL 1 DE MAYO DE 20159.

Realizado el estudio y andlisis ol ACUERDO No. 012 DEL 1 DE MAYO DE 2019: “POR MEDIO DEL
CUAL SE FIJA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE
PERSONAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2019", e
mismo se encuentra ajustado g la Constituciény alaley, en consecuencia

SE LE IMPARTE SU SANCION.
San Juan de Pasto, tres (3) de mayo de dos mil diecinueve (2019).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

L avdo

, 0 )
PEDRO VICENTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde Municipal de Pasto

EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
DEL DESPACHO DEL ALCALDE

HACE CONSTAR

Que el ACUERDO No. No. No. 012 DEL 1 DE MAYO DE 2019: “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA
LA ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2019”, se fijd por el término
de un (1) dia correspondiente al seis (6) de mayo de 2019 en la CARTELERA OFICIAL DE
PUBLICACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO, de conformidad con la
certificacion adjunta.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los seis (6) dias del mes de
mayo de dos mil diecinueve (2019), siendo las 6:00 de la tarde.

NIT: 891280000-3

CASONA SAN ANDRES, CARRERA 28 No. 146-05, TERCER PISO
Telefax: + (57) 7244326 Extension 4, celular 3188480271

Codigo Postal 520001 Correo electronico: juridica@pasto.gov.co
Es.su responsabilidad ecoldgicaimprmir este documenio-

www.pasto.goviee




. iDespacho Oficina de Asesorfa Juridica

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
CERTIFICA

Que el ACUERDO No. No. 012 DEL 1 DE MAYO DE 2019: “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2019", expedido por &l
Concejo Municipal de Pasto fue sancionado por el Sefior Alcalde el tres [3) de mayo
de 2019 vy se fijé en la CARTELERA DE PUBLICACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO, el seis
(6) de mayo de dos mil diecinueve [2019) de 8:00 de la manana a 6:00 de la tarde.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los seis (6) dias de mayo
de dos mil diecinueve [2019) siendo las 6:00 de la tarde.

O CAICEPO

v
JUAy{%

NIT: 821280000-3

CASONA SAN ANDRES, CARRERA 28 No. 16-05, TERCER PISO
Telefax: + (57) 7244326 Extension 4

Caodigo Postat 520001 Correo electronico: juridica@pasto.gov.co
Es su responsabilidad ecolégica imprimir este documento-

www,pasto.gov.co
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