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MOVIMIENTO SOCIAL POR LA DEFENSA DEL AGUA OBTUVO CLARIDADES SOBRE EL FUTURO DE EMPOPASTO
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Como satisfactoria calificaron los voceros del Movimiento Social por la Defensa del Agua, la reunión sostenida este viernes 8 de abril con el alcalde de Pasto Pedro Vicente Obando Ordóñez y con el gerente de Empopasto Oscar Parra Erazo en la que conocieron en detalle aspectos importantes del nuevo modelo de gestión público de la empresa patrimonio de los pastusos.

Durante el encuentro en el que asistieron cerca de 20 integrantes de la organización social, el alcalde de Pasto reiteró su postura de que Empopasto seguirá siendo una empresa totalmente pública y que en el momento no hay ninguna intención de contratar a la empresa Aguas de Manizales para reemplazar a Presea Apartadó.

El mandatario local aseguró que ya se comenzó con el proceso de liquidación del contrato con Presea Apartadó, tiempo en el que la empresa contratista deberá también entregar el inventario de activos a Empopasto, lo que permitirá finiquitar los temas convencionales de la empresa. Dijo que el nuevo modelo de la empresa apunta a que se convierta en un grupo empresarial con capital público, pero que ofrezca otro tipo de servicios aparte del acueducto y el alcantarillado.

Jaime Erazo, uno de los voceros del Movimiento Social por la Defensa del Agua, se mostró satisfecho por las explicaciones recibidas por el alcalde y la socialización del nuevo modelo de la empresa hecha por el gerente de Empopasto. Destacó la voluntad del mandatario local para que se establezcan más y mejores mecanismos de comunicación para que todas las decisiones de la Junta Directiva se conozcan de manera rápida y oportuna.

A su vez los voceros del movimiento Álvaro Cabrera y Camilo Salazar, destacaron la labor que ha venido desempeñando el gerente de Empopasto Oscar Parra Erazo al frente de la empresa, quien de manera eficiente ha transformado lo que hasta diciembre de 2015 eran pérdidas mensuales, en balances positivos en estos primeros meses del año. Destacaron además su apertura para compartir la información que se necesitaba conocer para no dejarse llevar por especulaciones.

SECRETARIA DE SALUD COORDINA ACCIONES PARA ACABAR CON LAS FILAS PARA ACCEDER A SERVICIOS DE SALUD
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La Secretaria de Salud de Pasto Diana Paola Rosero junto a su equipo de trabajo han venido realizando durante las últimas semanas, una serie de actividades a través de las cuales se busca dar solución a una de las principales problemáticas expresadas por la ciudadanía del municipio, las filas para el acceso a la atención en servicios de salud.

Según confirmó la funcionaria, dentro de estas actividades se encuentran acciones puntuales con la EPS Emssanar, para lograr alternativas de solución a sus afiliados cuando buscan autorizaciones para acceder a consultas u otro tipo de procedimientos médicos.

La secretaria de salud municipal reveló que estas actividades iniciaron con varias visitas de inspección y evaluación desde las 5 de la mañana a los sitios donde se presenta esta problemática, para conocer las causas de este problema y tener un diagnóstico claro, completo y actualizado. Explicó que durante estas visitas, se dialogó directamente con los usuarios de los servicios de salud, para conocer de sus propias palabras la situación que viven, sus quejas y sus sugerencias.

Diana Paola Rosero expresó que este ejercicio unido a otras actividades, han permitido establecer que esta problemática es de tipo multifactorial, ya que no solo depende, en este caso solo de Emssanar, sino también de otras entidades del sector salud, incluidos los prestadores de servicios, las entidades de inspección, vigilancia y control; así como de la misma comunidad.     

Los resultados de las visitas fueron dados a conocer a las directivas de la EPS Emssanar en una reunión en la que participó también el alcalde Pedro Vicente Obando Ordóñez, y en la que también los voceros de la EPS expresaron su voluntad para mejorar esta situación con estrategias como la apertura de una nueva sede para la atención a los usuarios en el centro comercial Valle de Atriz, que comenzó a funcionar desde finales de este mes de marzo. También han expresado su compromiso para mejorar su plataforma tecnológica, que permita gestionar las autorizaciones directamente entre los prestadores de los servicios de salud y la EPS Emssanar. Esta plataforma denominada “lazos” ya se encuentra en algunos hospitales, pero aun no funciona a plenitud en toda la red prestadora de la EPS.

Tras esta última reunión entre el alcalde de Pasto, las directivas de la EPS Emssanar, la Secretaría de Salud y la ESE PastoSalud, se destacan los siguientes compromisos:

· Mejorar la cobertura y funcionalidad de la plataforma tecnológica “Lazos”.

· Mejorar las características y condiciones en que se están atendiendo a los afiliados de la EPS Emssanar en sus puntos de atención a fin de que se les brinde una atención más humana, amable, respetuosa y oportuna.

· Coordinar con los prestadores de servicios de salud, con especial énfasis con Pasto Salud ESE, para mejorar la capacidad resolutiva de los profesionales de salud adscritos a esa entidad para que se conozcan y respeten los procedimientos establecidos para autorizaciones de servicios.

· Fortalecer herramientas con que ya se cuenta, así como desarrollar una campaña de difusión en los municipios cercanos a Pasto, para que los afiliados de estas zonas puedan realizar los trámites de autorizaciones en su mismo municipio y no tengan que trasladarse a la ciudad para autorizaciones o tramites similares, lo cual agrava el problema de las largas filas.

La administración municipal de forma directa y por intermedio de la Secretaría Municipal de Salud continuará efectuado seguimiento permanente a este asunto y trabajando conjuntamente con las EPS  a fin de que los usuarios sean atendidos en las condiciones de calidad que merecen y con las que estamos comprometidos todos los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

PARTICIPE EN LOS DIÁLOGOS DEL SEGUNDO MOMENTO PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
Continuando con el proceso de formulación y construcción participativa del Plan de Desarrollo Municipal, la Alcaldía de Pasto llevará a cabo los segundos diálogos temáticos y poblacionales. Los encuentros se trabajarán de la siguiente manera:

El lunes 10 de abril en el auditorio de la Secretaría de Bienestar Social, antiguo Inurbe de 8 de la mañana a 12 del mediodía, se realizará el encuentro poblacional de ‘Primera infancia e infancia’. De 2 a 6 de la tarde en la Escuela Superior de Administración Pública ESAP de la calle 14 N° 24-42, los habitantes podrán participar en el diálogo temático ‘Desarrollo económico, rural, urbano y plazas de mercado’.

Finalmente de 6 de la tarde a 9 de la noche, en la IEM Ciudadela Educativa de Pasto, los residentes de la comuna 4 podrán vincularse con sus propuestas. 

EN OBONUCO, HABITANTES PARTICIPAN ACTIVAMENTE DEL SEGUNDO MOMENTO DE CONSTRUCCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO
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Ampliar la cobertura de construcción en sitio propio, fortalecer el control de tránsito, implementar pactos de convivencia, formular proyectos de desarrollo en convenio con las universidades e incluir la Red de Escuelas de Formación Musical; fueron algunas de las estrategias presentadas por los habitantes del corregimiento de Obonuco, durante el  segundo momento de consulta ciudadana para la construcción del Plan de Desarrollo vigencia 2016-2019, donde además se validó las propuestas estipuladas en la primera fase.

Al respecto, Carlos Achicanoy, líder del corregimiento de Obonuco y quien insistió en la necesidad de generar procesos de capacitación en temas que exige el sector rural con apoyo de las universidades y acompañamiento de la Secretaría de Desarrollo Comunitario, destacó la participación de la comunidad quien aportó nuevas ideas para fortalecer el primer diagnóstico de construcción del Plan. “Es importante que todos participemos porque existe satisfacción en la ejecución de proyectos, los cuales son producto de la realidad. Si desde la Administración Local se continúan desarrollando estos espacios, se van a producir buenos resultados”, destacó.

Isabel López Ledezma líder del grupo del Adulto Mayor de Obonuco, presentó en el encuentro algunas iniciativas para apoyar a este sector de la población principalmente en los temas de tejido y manualidades. “El alcalde Pedro Vicente Obando Ordóñez, quien se había comprometido con el sector rural y lo está cumpliendo, deseamos que nuestras propuestas tengan éxito”, subrayó.

Los representantes de la Alcaldía de Pasto continuarán visitando las comunas y corregimientos para dar cumplimiento al segundo momento de consulta ciudadana del Plan de Desarrollo Municipal, su participación es importante para construir juntos el Pasto que queremos. Mayor información en la página web: www.pasto.gov.co 

HABITANTES DEL CORREGIMIENTO DE CABRERA RATIFICAN ACUERDOS PARA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
[image: image4.jpg]Y ' | AP o E 4 a! ; \ 4 7%:-
\f__%“” ' i;:ﬂ L& %Mm p* GW a ‘\! um a \‘ ﬁﬂ'





Cerca de 50 líderes y comunidad en general del corregimiento de Cabrera, asistieron al llamado que hizo la Administración Local para el segundo momento del diálogo territorial previo a la entrega oficial del Plan de Desarrollo Municipal el cual guiará las distintas metas, proyectos y programas hasta el año 2019.

Los participantes quienes se desempeñan principalmente en labores agropecuarias, destacaron temas como el mejorar la educación, las vías, el saneamiento ambiental, transporte, movilidad, contar un sistema eficiente de comunicación para el desarrollo de las distintas actividades, mantenimiento de espacios públicos y trabajar concertadamente con el gobierno local para la recuperación, cuidado y preservación de las fuentes hídricas que abastecen la zona y la ciudad.

Jorge Raúl Jojoa, líder del corregimiento de Cabrera y de profesión agricultor, aseguró que es necesario mejorar la calidad educativa e incentivar la agricultura como una profesión. “Queremos que nuestros jóvenes aprecien más el campo, lo tecnifiquen más y sean más competitivos”. Además agregó que se debería hacer campañas fuertes de reforestación, convenios de viveros familiares y dar subsidios a quienes cuiden el bosque en la parte alta del corregimiento para que el agua regrese.

Gloria Hidalgo, edilesa de este corregimiento, al término del diálogo expresó que lograron dar a conocer la situación real del territorio. “Deseamos tener un mejor alcantarillado y recolección de basuras el cual nos permitirá mejorar las condiciones de saneamiento lo que contribuirá al bienestar de los turistas y de nosotros”.

LEGALIZACIÓN DE BARRIOS Y ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA, PRINCIPALES PROPUESTAS DE COMUNA 9 DURANTE DIÁLOGO TERRITORIAL

Durante el diálogo territorial para la construcción participativa del Plan de Desarrollo Municipal que se llevó a cabo en la comuna 9, los habitantes de esta zona de la ciudad reafirmaron las propuestas que se plantearon en encuentros anteriores con funcionarios de la Alcaldía de Pasto. El secretario de Planeación, Afranio Rodríguez, explicó que en este sector se encontraron dos situaciones que requieren atención inmediata, la primera hace referencia a transporte escolar para los estudiantes que se desplazan desde el corregimiento de Morasurco hasta la IEM Aurelio Arturo y la segunda, la legalización de los barrios Figueroa, Polvorín y Juanoy.

El funcionario agregó que los habitantes del sector han solicitado iniciativas que mejoren la convivencia para fortalecer la cohesión comunitaria. “Este segundo ejercicio ha permitido el análisis y la reflexión de los aportes que las comunidades  realizan al Plan de Desarrollo Municipal. A partir del 18 de abril nos concentramos en la estructuración definitiva del documento y la elaboración del Plan Preanual de Inversiones, para el próximo 2 de mayo entregarlo al Concejo de Pasto para su respectiva aprobación”.

Oscar Alfredo Báez Insuasti secretario técnico de las Juntas de Acción Comunal del departamento de Nariño, aseguró que la dinámica participativa permite a los habitantes organizar y determinar las iniciativas que realmente necesita la ciudad. De igual modo la presidente del barrio Juanoy Alto, María Elisa Álvarez, calificó como excelente el ejercicio y solicitó que los acuerdos que se establezcan se cumplan.

LÍDERES Y HABITANTES DE LA COMUNA 3, PARTICIPAN EN SEGUNDO MOMENTO PARA CONSTRUCCIÓN PARTICIPATIVA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Con la asistencia de líderes comunitarios y habitantes de la comuna 3, se llevó a cabo en la Institución Educativa Municipal Heraldo Romero- John F Kennedy, el segundo momento para la formulación participativa del Plan de Desarrollo Municipal 2016 - 2019. Funcionarios de la Alcaldía de Pasto dividieron el diálogo en los cinco pactos del plan de gobierno del alcalde Pedro Vicente Obando Ordóñez.

En el encuentro los participantes solicitaron el mejoramiento de vías, mantenimiento del alcantarillado, seguridad, implementación de proyectos en los cuales la comunidad participe, además de la ampliación de rutas de transporte público, además de base de datos que consoliden todas las variables socio demográficas de la zona.

Los habitantes aseguraron que este tipo de encuentros son pertinentes e indispensables para adelantar acciones políticas y crear estrategias para mejorar las condiciones de vida de los residentes de la comuna 3. Rosa Mireya Castrillón, indicó que las reuniones son el primer paso para abrir el camino de comunicación entre la ciudadanía y la Alcaldía. “Son ideales porque establecen un diálogo abierto y directo”.

Asimismo, Marco Andrés Tobar Mejía, edil de la comuna 3, manifestó que los encuentros son de mayor importancia para el desarrollo ciudadano. “Estamos iniciando estos pactos y me parecen adecuados. Queremos decirle a la Administración Municipal que cuente con nosotros en todo lo que podamos colaborarles”.

El secretario de Planeación Afranio Rodríguez, indicó que el compromiso de la comunidad ha sido excelente. “Hasta el momento se ha logrado sistematizar las ideas, para incluirlas al Plan de Desarrollo Municipal. En este segundo momento de consulta ciudadana, se ha visto más participación de la comunidad en general”.

ALCALDÍA DE PASTO RETORNA A SU HORARIO HABITUAL DE TRABAJO DE 8 AM A 12 M Y DE 2 A 6 PM

A través del Decreto N° 0204 del 8 de abril de 2016, se deroga el Decreto N° 184 del 17 de marzo de 2016, por el cual se modificó la jornada ordinaria laboral de los funcionarios de la Alcaldía Municipal.

Por lo anterior se informa que a partir del 11 de abril de 2016, la jornada laboral de trabajo se desarrollará entre las 8:00 de la mañana a 12:00 del mediodía y de 2:00 a 6:00 de la tarde, según lo establece el Estatuto Básico de la Administración de Personal de la Alcaldía de Pasto: Decreto Municipal 543 de 1993, capítulo XII, artículo 168 numeral segundo.

Para más información consultarla página web www.pasto.gov.co o este link: http://www.pasto.gov.co/index.php/decretos/decretos-2016. 
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