
NOMBRE DE EMPLEADO DE 

CARRERA Y CARGO
PERFIL 

SANCION 

DISCIPLINARIA
EVALUACIÓN 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL

PUNTAJE TOTAL 

ESTUDIOS 

FORMALES

PUNTAJE TOTAL 

ESTUDIOS NO FORMALES

VALOR ESTUDIOS  

FORMALES (EF) X 30% 

VALOR EDUCACION 

INFORMAL (ENF) X10% 

VALOR 

EXPERIENCIA 

(EXP+EXL X 60% 

CALIFICACION 

FINAL 

(ESTUDIOS+EF+EN

F+XPERIENCIA

EULER GERMAN 

RODRIGUEZ BENAVIDES
INGENIERO DE SISTEMAS NO 100 5,3 25 149 30,00 10,00 3,2 43,2
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MARIA XIMENA NARVAEZ 

SANTACRUZ

ADMINISTRADORA DE 

EMPRESAS
NO 100 12,9 0 75 0,00 5,00 7,7 12,8

                                                            HAROLD GUERRERO LOPEZ
                                                                      Alcalde de Pasto ERNESTO ANDRADE SOLARTE

                            Subsecretario de Talento Humano

RESULTADOS DEL ESTUDIO DE HOJAS DE VIDA PARA SURTIR EN ENCARGATURA AL EMPLEO DE PROFESIONAL   UNIVERSITARIO 

CODIGO 219, GRADO 06 DE LA SECRETARIA DE EDUCAION 

TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO 09

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 05


