CONVOCATORIA PUBLICA PARA VINCULAR TEMPORALMENTE VEINTICINCO (25) AGENTES DE TRANSITO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

PUNTAIJE DEFINITIVO DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA ADICIONALES A LOS REQUISITOS MINIMOS DEL EMPLEO

ESTUDIOS ADICIONALES EXPEDIENCIA ADICIONAL
ITEM CEDULA PUNTAIJE PUNTAIJE PUNTAJE DEFINITIVO PORCENTAJE TOTAL
EDUCACION FORMAL EDUCACION PARA EL TRABAJO SUB-TOTAL SUB-TOTAL

1 5203636 0 0 0 10 10 2%
2 12996788 0 20 20 5 25 5%
3 87552730 12 20 32 5 37 7,4%
4 79343404 0 16 16 5 21 4,2%
5 12747284 12 20 32 10 42 8,4%
6 36951563 12 20 32 10 42 8,4%
7 37086981 12 20 32 5 37 7,4%
8 59818344 24 20 44 15 59 11,8%
9 27088302 24 0 24 10 34 6,8%
10 1085259230 0 0 0 20 20 4%
11 59831456 0 20 20 15 35 7%
12 87062246 24 20 44 5 49 9,8%
13 87067682 12 15 27 5 32 6,4%
14 12753311 24 20 44 5 49 9,8%
15 1085272161 0 20 20 10 30 6%
16 1085292907 24 20 44 10 54 10,8%
17 80799891 0 20 20 20 40 8%
18 12746161 12 20 32 10 42 8,4%
19 36953186 12 20 32 15 47 9,4%
20 1085298634 12 20 32 0 32 6,4%
21 5207106 30 20 50 15 65 13%
22 1085291155 12 10 22 0 22 4,4%
23 98386079 0 20 20 25 45 9%
24 1085271040 12 20 32 10 42 8,4%
25 59831465 0 0 0 5 5 1%
26 87066470 0 0 0 0 0 0%

Nota 1: Mediante acta de reunion sostenida el dia 13 de mayo de 2015 por el Comité Evaluador de la presente convocatoria, se analizé el escrito presentado por la aspirante identificada con cedula de
ciudadania No. 1085292907, en la cual se decidio aceptar la reclamacion y por ende, se dispuso su inclusion en la evaluacion de los estudios y experiencia adicionales a los requisitos minimos del
empleo.

Nota 2. Asi mismo con base en la reclamacion enunciada, se procedio a realizar la revision de la puntuacion definitiva en la prueba fisica correspondiente al aspirante identificado con C.C. 37086981,
advirtiendo que existio un error de digitacion en el resultado correspondiente a la prueba de elaboracion de comparendos, en el cual se indicé que el puntaje era de 3 puntos, siendo el real segun acta
de evaluacion de 5 puntos; por lo tanto el valor total publicado (16,22) es correcto.




