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Unidad Audiable: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y VALORIZACION TNo. de la audirori Perioda de la quditoria: 2022 |Fecha suscipcion:
e % 1 270512023
b i ol INDICADOR DE
— EIIADO DE LA
Ne DESCRIPCION DEL HALLAZGO U OBSERVACION CAUSA "‘cm":::v'::::?f‘“"’ 4 RESPONSABLE META ACCION DE % 08 AvANCE onstavACIONtS
i FECHA INICIAL| FECHA FINAL CUMPLIMIENTO
1.Idertticacian de los resgos | 1.8 de mesas ce
vlyantet e coda sibiacretaia 0042023 | 20/04/2028 | trabajo reatizades || i
2. Actualizacién de mapa de o 2. Un mapa de
riesges y gestidn e 00T/2Z3 | o\ ibn del riesgo | fies00s ¥ gesticn
| <=
Baja apropiacién Secretario de of
Debiidod genercizada en la gestién del riesgo por parle de lox infraestuctura y ",.,:,'“,,“
lideres del proceso valoracién
proceso
INFRAESTRUCTURA
' ps = 3. fres monitoreos ol
3. Manitoreos del mopa de riesgos ok ariaass mapa de riesgos y
y gestién gestién
Contexto
eshategico
1. Actualizacién del contexto actualizada de 1. Un contexto
co del proceso de 20/04/2023 | 15/07/2023 acuerdoala eshatégico
INFRAESTRUCTURA del actualizado
procesa de
INFRAESTRUCTURA
2.procedimientos
2. Actualizacién de los
20/04/2023 | 15/08/2023 actualizades/ fotal
procedimientos del proceso 14/ s o adeniontct
I Debiidad enla gestion por proceios , el dacumentos de identificacién del conlexto eshategico se encuentra | Baja apraplacién e d =]
folaimente desoctualizado, el objefive no n el de 1 del proceso. Adicionaiments | por parfe de los infroeshuctura y
se evidencia desoctudizacion el los procedimiento IN-P-006, IN-P-005 IN-P-004 e IN-P-001 lideres del proceso valorizacién
3. procedimientor
3. Socializacién de los
20 18 socializados/total de|
procedimientos del procesa VOS2003 | E[OTIIRIS | o teniadel | pescadimainior
objetiva institucional
del proceso de
INFRAESTRUCTURA
2 20/06/2023 | 30/09/2023 i hos
4. implementacién de los e
procedimientos del proceso | de procedimeintos
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1. crear rvta de consolidacién de A ey
evidencias para ops para aleaterios revisados/
seguimiento aleatorio por parle de 20/04/2023 | 31/12/2023 Scieeog 1o
los sy
B equipo auditor en el desarnollo de la Audiorla revisé una muestia alectoria con 1o conlro fos 20222695,
20222688 y ol regizor la o zabilidad de los mismes se pudo verificor que los ulas especificodas enlos Infermes
de Actividad es tormata CO-F-070, sola se enconfraba los formatos en PDF en fregados ol supervisor de la Fortalecer el
ejecucion de los confratas y no evidencia del cumplimiento de los actividodes relacionadas en losmismos. el | o w00 Secretario de ejercicio de
informe de actividades No 6 del contra fo 20222688 presentodo en el mes de dicl em bre se rediizé en el gl intraestructura y 1upervisién de las
formate GF-F-0 5 5 que ala fecha yo no se encenfraba vigente, en plataformas Sia Observa se verifics que no se valorizacién contratos de la
encuentio publicados los docum ente, Fachur ¢ cuenta Ge cobro, Comprobantes de Egreso, denotondo dependencia
debilidad en lo supervisisn de los ceniratos y frazebiid odde la cada
(Gestibn del Conacimiento) 2. Un seguimiento
2. los supervisores estableceran quincenal aleatorio
muestras aleatorias para el 20/06/2023 | 31/12/2023 jpor sub secrelaria a
seguimienta de la Informacién la informacién
cargada en secop il y SIA OBSERVA wwﬂ:ﬂ-ﬂﬂ"
1. Realizar una capacitacién del 1. una copacitacién
proceso de empalme segin lo realizada
establecido en la Ley 751 del 2005
Incumplimiento en la enfrega de los informes de gesfién del nivel direclivo soliente de la Secrefaria de 0 de Apropiacién por
Infraestructura y Valorizacién (Secrelaria de infraestuctura y valorizocion pgncdnmm-:mz.smvaindn Desconocimienta "' sty “‘m v | 20me2023 | 31272023 parte de los lideres
infraestructura y valorizacidn encorgado periodo 2022), afectar hecho que de la norma % acidin en ol proceso de
puede generar lesgos de sanciones por enles extemos de :onlrol. empaime
& d‘-l " d 2.% de avance del
avances . informe de empalme
empaime de la administracién e S Gipandaneia
1. acta de reunién
(compromisas y
1. Establecer reuniones para el reporfes) para el
seguimiento a las Indicadores y o de
metas del plan de desamolic Indc“admﬂ; vd.m'hl
n
los reportes el mes d del 2022, en el “Hoja de Caphura de Productos oo de Fortalecer los
mumuﬂ‘ye«nepmmamdmmm Seguimienta de Proyectos de Inversién SPI, cputu Debilidad enla onk; v | 202023 | 30092023 conholes para el
de »launa baja ejecucidn fkica y financicra en algunos de supervision o m"‘""""‘" e delas
proyectos a su cargo ‘metas de PDM
2. Ganarar alerfas de los proyecios 2. alerfas
«con baja ejecucién financiera y por ol lider del
proceso
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1. Capacifacién con las |
dependencias que cuenten can 1. Una copacitacién |
obras civiles can el fin de socializar 20/04/2023 | 307042023 programada y
* Gula de obras inconclusas o sin reclizada |
uso" y DANE |
2. circulares
2. Haborar los lineamientos para
po Mrahidrodis 20/04/2023 | 30/06/2023 emitidas por la
Rediizar los reporfes
consolidados y
g oportunos de obras
Incumplimiento que se ha alad de reporfe del informe de los obras civiles incenchuias del 3 g civiles del municipio
runicipio de pasta en el silema de rendicién electrénico de ko cuenta e informe y ofra i ién [Sieci] de i de pasto en el
la Controlaria General de la e i o del informe sobre las obras civiles del desactualizada alostraciin ¥ Directorio Nacional
municipio de posto en el Directoria Nacional de infraestuciura -ONI Yoloseach de Infraestructura -
DNl y obras chviles
inconclusas o sin
uso SIRECI
3. Consolidar la informacién 20/04/2023 | 31/12/2023 a;mn
reporfada por las dependencias
4. Realizar el reporte oportunc de la 20/04/2023 | 31/12/2023
informacién a los entes de control 4. evidencia de
| Adelantar mesa de frabajo con la
de pora meid
contabilidad 1. una de
‘conocer el estada y posible 20/06/2023 b vacliiida
Inversién de los recursos de los




establecer controles
B equipa ouditor verificd la existencio de cuentas bancarios aperhuradas en anleriores odminiskociones, enla ejecucion de
producto de itos y convenios inferir que a la fecha no han sido conceladas y posen saldos sin i 5 5 “ Secretaric de los 2tk
movimiento . ia NO cancelaciZn de las cuentas boncarias relacionadas dentro de las condicione s y iempos e/ el !“"“""“ infraestructura y 20/6872623 emprestitos/covnenl |
establecid os en la misma y no recizar ka: gestiones necesar ias para la apropiacién de los mismes, ofectando los \ ::Mbﬂ'“ 5 o8 Ptpiviotiismnd
frincipios de economia y eficacia del gasta pibico dela mese jo reclizada. im-dmn:;:umlu
suscritos
3. Seguimiento a los R Emperios:
ento a anven
20/04/2023 | 31/12/2023 < o3
% creditos/convenios suscritos/emprestitas
instednstifucionales vigentes de la PR R e
dependencia ieculodes
1. soliciter capacitacién ala
oficina de archivo y gestién
documental, para olrnumjud- 20/06/2023 | 3070872023 1. una capacitacién
archivo en cuento a rotulaciones, realizoda
foliacién y custodia del archivo de
la dependencia
Fodalecer la gestidn.
1 la
dependencia
2. Un moniforio
2. Realizar un monitorec ol archivo bimensual a la
de gestion documental por parte W0 | |- 3111272023 gestién dacumental
de los subsecrefarios por subsecretaria
Debiidad en el procesa de gesfién documentol, loda vez que se presenta un inapropiade manejo del archivo Falla de secrelorio de
de gesfién, como es: lalta de erden en lo consolidacién de carpelas, [aigunas con mds de 200 folios, sin Articulacion y ¥
numerar o numerado parciamente con lapicerc), fima de documentoes los cuales digunos eporecen suscritos Coordinacién
como Coordinadores y o lefes quienes ostentan la colidad de Confratistas Institucional Moo
3. Adelantor las gestiones 3. Una gestién
perinenles ante oficina de falento 20/04/2023 | 15/07/2023 kol
humano para la asignacién del jefe
de la oficin juridica de la SIVM




Dar cumplimento ©
normativa vigente
(ley 80 de 1993)

4. Los requedmientos juridicos seran = A et
5 firmados por los lideres del proceso 20Rb/aian | Gl A2 rr juidicas frmadas
de acuerdo a la nec orlos bderes del
proceso
1. copacitacién del
1. Implementacién del programa personal de la SIVM
ORFEQ pﬂu;:dﬂmvwﬁnﬁdﬂ 15/07/2023 e \ne dad
Irmpcﬂ\.l\!dadeﬂlol:spmlomm?mﬂs ala de ¥y PaD i o programa ORFEQ
que aunque cuenta con fbro 1 en esta no se re gisaron fechas de ecretario de Fortalec
e su respuesta, los nenmrm ‘de confrol no son suficientes pora prevenit un posible riesgo de “"m g infraestruchnay | 20/06/2023 efercicia de
idn de acciones parte de la comunidad, afectondo los principios de oporfunid ay. valorizacién supevition
fromiparencia , hecha que podria generar un riesgo de sa nciones por parte de enles exlemos de control
2. designar responsables por cada S 2. seguimiento a las
sub secretaria del seguimeinto a i inakaval
las aleras
1. Realizar una mesa de frabaje
con secrefaria general para la 1.Una mesade
revisién y actualizacién del 15/07/2023 trobajo realizada
procedimiento por parte de apoyo
logistico
2. Actuakzar la ficha tecnicas del 4 2. fichas tecnicas
banca de maquinara arignado a /20 - achvokzadrfiches
fazive manlenimiento del s
banca de
maq
asignade a la SIVM
3. Dar inicio ol diligenciamiento de 3. Holas de vida
fa hoja de vida del bance de S0P diigenciadas/ hojas
maquinaria asignade a la SIVM de vida folales
4, crear formatos para banco de 307092023 4. dos formatos
Presunt maquinaria y control de Secrelario de creadas e
o detimento patimonial, con hmdmuusmpuuelbmcudenmmmmhm Dablidad sila
compra que se redizé en el ofio 2020 acorde alo o- ista de lo SVi en o combustible infraeshucturay | 20/06/2023 plemesiados
entrevisla realizada como parte de io plever\'v auditoria. ghaeac! valorizacién
5. Gestlonar el almacenamiento
un lugor apropiado de las lantas 31/08/2023 5. una gestién
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uso aproplado de
los insumas
adquiridos en la
dependencia 4. tolal de
e 31/12/2023 usadas/ total de
4. programar el usa de las llontas llantas compradas
1. Capacttacién en identificacién
PR 30/07/2023 1. Una capacitacién
Secrefario de Foralecer la
Debiidad en la caraclerizacién de los grupos de valor infraestuctura y identificacion de los
valotzacién grupos de valor
] Debllidad en la 2070472023
]
" 2. establecer un formato para la 30/09/2023 2.una
16n de los grupos de caroctedzacién de
wvalor la SIVM los grupos de valor
Il
CARLOS J
|/ secstiama ¥ valBRIACION
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