RESULTADOS DEL ESTUDIO DE HOJAS DE VIDA PARA SURTIR EN ENCARGATURA AL EMPLEO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 219, GRADO 19 DE LA SECRETARIA DE SALUD

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 219 CODIGO 06

PUNTAJE TOTAL VALOR CALIFICACION
NOMBRE DE EMPLEADO DE PERFIL SANCION EVALUACIGN EXPERIENGIA ESTUDIOS PUNTAJE TOTAL VALORESTUDIOS | VALOREDUCACION | EXPERIENCIA FINAL OBSERVACIONES
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA RELACIONADA FORMALES |ESTUDIOS NO FORMALES| FORMALES (EF) X 30% | INFORMAL (ENF) X10% | RELACIONADA X | (ESTUDIOSHEF+EN
0% F4+XPERIENCIA
ECONOMISTA-
ESPECIALISTA EN
LUCY JANETH OLIVEROS DiAZ ADMINISTRACION Y NO 100 9,1 25 120 30,00 8,00 - 55 43,5
GERENCIA INSTITUCIONAL :
ECONOMISTA - ABUOGADO-
ADMINISTRACION PUBLICA NocuwmecoN Lo
- ESTABLECIDO EN ARTICULO 24
RO ARk TOAS | ESPECIALISTA EN ALTA NO NO TIENE DELALEY %09 DEL
, 2004 (EVALUACION
GERENCIA - ESPECIALISTA ‘SOBRESALIENTE
EN DERECHO )
ADMINISTRADORA PUBLICA,
SANDRA EDITH OVIEDO TECNICO EN ANALISIS Y EL CARGO REQUIERE
LOZADA PROGRAMACION DE NO 100 NO TIENE EXPERIENCIA RELACIONADA
SISTEMAS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 219 CODIGO 04
PUNTAJE TOTAL VALOR CALIFICACION
NOMBRE DE EMPLEADO DE PERFIL SANCION EVALUACION EXPERIENCIA ESTUDIOS PUNTAJE TOTAL VALORESTUDIOS | VALOREDUCACION | EXPERIENGIA FINAL OBSERVACIONES
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA RELACIONADA FORMALES | ESTUDIOS NO FORMALES| FORMALES (EF) X 30% | INFORMAL (ENF) X10% | RELACIONADA X |{ESTUDIOS+EF+EN
0% F+XPERIENCIA
RICARDO AL . ECONOM|STA :
ICARDO ALIRIOPUPIALES | (ESPECIALIZACION SIN NO 9 81 0 150 0,00 10,00 49 18,9
HOMOLOGAR )
CONTADORA PUBLICA .
CARLA ALEXANDRA MAYA (ESPECIALIZACION Y
LOPEZ MASTRIA SIN HOMOLOGAR NO 99 6,6 0 125 0,00 8,33 4,0 12,3
)




RUBY DORADO IBARRA

ECONOMISTA
(ESPECIALIZACION Y
MAESTRIA SIN
HOMOLOGAR-
ESPECIALIZACION EN
GESTION PUBLICA SIN
TITULO)

NO

98

6,0

128

0,00

8,53

36

12,1

ALBA LUCY ENRIQUEZ
GUERRON

ECONOMISTA

NO

100

10,1

41

0,00

2,73

6,1

8,8

ALCIA YANETH DIAZ ARTEAGA!

LICENCIADA EN COMERCIO
Y CONTADURIA -
CONTADURIA PUBLICA

NO

95

NO TIENE

EL CARGO REQUIERE
EXPERIENCIA RELACIONADA

TECNICO OPERATIVO GRADO 314 CODIGO 01

NOMBRE DE EMPLEADO DE
CARRERA Y CARGO

PERFIL

SANCION
DISCIPLINARIA

EVALUACION

EXPERIENCIA
RELACIONADA

PUNTAJE TOTAL
ESTUDIOS
FORMALES

PUNTAJE TOTAL
ESTUDIOS NO FORMALES

VALOR ESTUDIOS
FORMALES (EF) X 30%

VALOR EDUCACION
INFORMAL (ENF} X10%

VALOR
EXPERIENCIA
RELACIONADA X
60%

CALIFICACION
FINAL
(ESTUDIOS+EF+EN
F+XPERIENCIA

OBSERVACIONES

PATRICIA NARVAEZ MENESES

ADMINISTRADORA DE
EMPRESA -
ESPECIALIZACION EN
GESTION PUBLICA -
TECNOLOGA EN
ADMINISTRACION E
INFORMATICA -
TECNOLOGA EN
ADMINISTRACION JUDICIAL
Y CRIMINALISTICA

NO

100

NO TIENE

EL CARGO REQUIERE
EXPERIENCIA RELACIONADA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 05

NOMBRE DE EMPLEADO DE
CARRERA Y CARGO

PERFIL

SANCION
DISCIPLINARIA

EVALUACION

EXPERIENCIA
RELACIONADA

PUNTAJE TOTAL
ESTUDIOS
FORMALES

PUNTAJE TOTAL
ESTUDIOS NO FORMALES

VALOR ESTUDIOS
FORMALES {EF) X 30%

VALOR EDUCACION
INFORMAL (ENF} X10%

VALOR
EXPERIENCIA
RELACIONADA X
60%

CALIFICACION
FINAL
(ESTUDIOS+EF+EN
F4+XPERIENCIA

OBSERVACIONES

RUTH GRACIELA LOPEZ
VILLOTA

ADMINISTRADORA
FINANCIERA

NO

100

NO TIENE

EL CARGO REQUIERE
EXPERIENCIA RELACIONADA




AUXILIAR DE SERVICOS GENERALES CODIGO 470 GRADO 02

PUNTAJE TOTAL VALOR CALIFICACION
NOMBRE DE EMPLEADO DE PERFIL SANCION EVALUACION EXPERIENCIA ESTUDIOS PUNTAJE TOTAL VALOR ESTUDIOS | VALOR EDUCACION EXPERIENCIA FINAL OBSERVACIONES
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA RELACIONADA FORMALES |ESTUDIOS NO FORMALES| FORMALES (EF) X 30% | INFORMAL (ENF} X10% | RELACIONADA X |(ESTUDIOS+EF+EN
60% F+XPERIENCIA
PSIGOLOGA - NO CUMPLE CON EL PERFIL
ESPECIALISTAEN (TITULO EN AREAS DE LA
GERENCIA SOCIAL - SALUD Y CIENCIAS
ESPECIALISTA LUDICA ADMINISTRAT%A, ECONOMICAS
MIRIAM ELIZABETH Y JURIDICAS
BENAVIDES EDUCATIVA- TECNICO EN NO 100 NO TIENE { EL TITULO DE PSICOLOGIA -
ASISTENCIA DOCUMENTAL - PERTENECE A LAS CIENCIAS
TECNICO EN ATENCION SOCIALES Y HUMANAS)
INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA
NO CUMPLE CON EL PERFIL
{TITULO EN AREAS DELA
SALUD Y CIENCIAS
ADMINISTRATIVA, ECONOMICAS
Y JURIDICAS
MARIA DEL PILAR ZAMBRANG TRABAJADOR SOCIAL NO 09 NO TIENE (EL TITULO DE TRABAJADOR

SOCIAL -PERTENECE ALAS
CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANAS)

rEsol.

PEDRO VICENTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde de Pasto

QUELINE CALVACHI ZAMBRA
ubsecretaria de Talento Humano J

HOC




RESULTADOS DEL ESTUDIO DE HOJAS DE VIDA PARA SURTIR EN ENCARGATURA AL EMPLEO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 219, GRADO 04 DEL NIVEL CENTRAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 05

PUNTAJE TOTAL PUNTAJETOTAL | VALORESTUDIOS | VALOR EDUCACION CALIFICACION FINAL
NOMBRE DE EMPLEADG DE SANCION : EXPERIENCIA VALOR EXPERIENCIA
PERFIL EVALUACION ESTUDIOS ESTUDIOS NO FORMALES (EF)X | INFORMAL (ENF) (ESTUDIOS+EF+ENF+|  OBSERVACIONES
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA RELACIONADA FORMALES FORMALES 0% X10% RELACIONADA X 80% |~ ) oo by
ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS- TECNOLOGIA EN
GESTION COMERCIAY DE
NEGOCIOS - TCNICO
! .
MARIA ISABEL CONCHA SOLARTE | |\ 01 \e1e \ DRODUCCION DE NO 98 24,2 0 34 0,00 2,27 14,5 16,8
INFORMACION
ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE
EN LAS ORGANIZACIONES
ADMINISTRADOR DE
GUILLERMO AYALA ROSERO EMPRESAS. NO 100 12,7 0 29 0,00 2,60 7,6 10,2
ADMINTRADOR DE EMPRESAS NO CUMPLE CON LO
TECNOLOGIA EN EDUCACION Rﬁsrsicé?jisv
MARLENE CALVACHE RIVERA PRESCOLAR- TECNICO EN NO NO TIENE ArTie :?)s DEL
ASISTENCIA EN GESTION 2004 (EVALUACION
DOCUMENTAL SOBRESALIENTE )

BB e Sl

PEDRO VICENTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde de Pasto

MARIO ADOLFO DAVID ENRIQUEZ
Subsecretarjo de Talento Humano




RESULTADOS DEL ESTUDIO DE HOJAS DE VIDA PARA SURTIR ENCARGATURA AL EMPLEO DE TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 367
GRADO 09 DEL NIVEL CENTRAL

SECRETARIO CODIGO 440 GRADO 18

NOMBRE DE EMPLEADO DE PERFIL SANCION EVALUACION ExPERIENCIA | PURTEOE TOTAL PUNTAJE TOTAL VALORESTUDIOS | VALOREDUCACIoN | . VALOR (E;%;&“f;lﬂ;‘f;m
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA LABORAL FORMALES |ESTUDIOS NO FORMALES| FORMALES (EF) X 30% | INFORMAL (ENF) xto% | EXPERIENCR, TENCIR
OBSERVACIONES
MARIA DEL PILAR LEITON BACHILLER TECNICO NO o7 el
LOPEZ COMERCIAL SISTEMAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 05
NOMBRE DE EMPLEADO DE PERFIL SANCION EVALUACION experiEncia | PUTTAETOTAL | puntase ToTAL VALORESTUDIOS | VALOREDUCACION | o, tBi0R | SRUReaeiot Bha
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA LABORAL FoRMaLEs |ESTUDIOS NO FORMALES| FORMALES (EF) X 30% | INFORMAL (ENF) X10% |  S(PeRENCIR, ENGIA
OBSERVACIONES
BACHILLER COMERCIAL-
SECRETARIADO
MERCEDES AMANDA | TECNICO LABORAL EN ANALISIS NO 100 il
SANTACRUZ DELGADO Y PRODUCCION DE SISTEMAS
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE
AUXLIAR DE SERVICOS GENRALES
NOMBRE DE EMPLEADO DE PERFIL SANCION EVALUASION EXPERIENCIA P“:‘;‘:."u%}r:; AL PUNTAJE TOTAL VALOR ESTUDIOS | VALOR EDUCACION Ex:;s:::cm (E;A;;':gfégf;::&m
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA LABORAL FORMALES | ESTUDIOS NO FORMALES| FORMALES (EF) X 30% | INFORMAL (ENF) X10% |  SCEREVCR RIENCIA
OBSERVACIONES
BACHILLER EN
PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS - § SEMESTRES DE
WILLIAN JAIRO ORTIZ ;
" ORB‘% ADMINISTRACION DE NO 96 11,9 0 23 0,00 15,00 7,7 22,7
EMPRESAS - TECNICO AUXILIAR
SISTEMAS OFIMATICOS Y
CONTABILIDAD SISTEMATIZADA

=0

PEDRO VICENTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde de Pasto

—

MARIO ADOLFO DAVID ENRIQUEZ
Subsecretarjo de Talento Humano




RESULTADOS DEL ESTUDIO DE HOJAS DE VIDA PARA SURTIR ENCARGATURA AL EMPLEO DE SECRETARIO CODIGO 425 GRADO 18 DEL

NIVEL CENTRAL

TECNICO OPERATIVO CODIGO 314 GRADO 01

NOMBRE DE EMPLEADO DE PERFIL SANCION EVALUACION EXPERIENCIA PUNETsATJquTgsT AL PUNTAJE TOTAL VALOR ESTUDIOS VALOR EDUCACION EXQIQ;;ESCI A (Egﬁbgggﬁgfeﬂgfiﬁ
0
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA RELACIONADA FORMALES ESTUDIOS NO FORMALES | FORMALES (EF) X 30% | INFORMAL (ENF) X10% (EXP+EXL X 60% RIENCIA
BACHILLER ACADEMICO-7 -
LUZ MARIINA PAREDES MORA SEMESTRES DE NO 100 5,2 0 147 0,00 15,00 3.1 18,1
ADMINISTRACION PUBLICA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CODIGO 470 GRADO 02
NOMBRE DE EMPLEADO DE PERFIL SANCION EVALUACION EXPERIENCIA P”NETS‘;"UED'TgsT AL PUNTAJE TOTAL VALOR ESTUDIOS VALOR EDUCACION EX;@;}?:CIA (ng‘jg:g’;‘;'gf;:;‘fkps
0,
CARRERA Y CARGO DISCIPLINARIA REALACIONADA FORMALES ESTUDIOS NO FORMALES | FORMALES (EF) X 30% | INFORMAL. (ENF) X10% (EXP+EXL X 60% RIENCIA
GENNY VICTORIA PORTILLA | BACHILLER - 8 SEMESTRES DE
INSUASTY DEREGHO NO 96 7.1 0 46 0,00 5,00 4,3 9,3
EDMUNDO JULIAN MUNOZ BACHILLER ACADEMICO NO 100 0,4 0 41 0,00 4,18 0,2 4,4

edso Q\f“"&‘o

EDRO VICENTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde de Pasto

MARIO ADOLFO DAVID ENRIQUEZ
Subsecretario de Talento Humano
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