ALCALDIA DE PASTO
Despacho del Alcalde

DECRETO 027 3 DE 2024
(-2 35ep 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las conferidas por las
leyes 136 de 1994, ley 1681 de 2013 y 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015,

CONSIDERANDO:

Que laley 1681 de 20 de noviembre de 2013 la cual modifico el articulo 41 de la ley
1551 de 2012 establece en su articulo primero lo siguiente;

“ARTICULO 1. El articulo 41 de la Ley 1551 de 2012 quedara asi:

ARTICULO 118. Administracion de los corregimientos. Para el adecuado e
inmediato desarrollo de los corregimientos, estos tendran corregidores como
autoridades administrativas, los cuales coordinadamente, con la participacion de la
comunidad, cumpliran en el area de su jurisdiccion las funciones que les asignen los
acuerdos y les deleguen los alcaldes con sujecion a las leyes vigentes. (...)

(...) Los alcaldes designaran a los corregidores de ternas presentadas por la
respectiva Junta Administradora Local, con quienes coordinaran sus tareas de
desarrollo comunitario.”

Que, la Ley 909 de 2004, «Por la cual se expiden normas que regulan el empleo
publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones»,
respecto a las clases de nombramientos de los empleados publicos, sefiala:

“ARTICULO 5. Clasificacién de los empleos. Los empleos de los organismos y
entidades regulados por la presente ley son de carrera administrativa, con excepcion
de: (...)

2. Los de libre nombramiento y remocioén que correspondan a uno de los siguientes
criterios: (...)"

Que mediante comunicacion radicada en la Unidad de Correspondencia de la
Alcaldia Municipal de Pasto, el dia 31 de julio de 2024 la Junta Administradora Local
(JAL) del corregimiento de MAPACHICO, presento la terna de los candidatos con
sus correspondientes hojas de vida para la Corregiduria del
MAPACHICO perteneciente al Municipio de Pasto; verificandose desde la
Subsecretaria de Talento Humano de la Alcaldia Municipal de Pasto que la terna
presentada cumpla con los requisitos del empleo denominado Corregidor, Cédigo
227, Grado 02 establecidos en el Decreto No. 218 de 2021, “Por el cual se actualiza
y compila el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de
la Planta de Cargos de la Alcaldia Municipal de Pasto”.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,



ALCALDIA DE PASTO
Despacho del Alcalde

DECRETO 0 2 7 < DE 2024

- 2 SEp 2024

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION

ARTICULO PRIMERO. -

ARTICULO SEGUNDO. -

ARTICULO TERCERO. -

ARTICULO CUARTO. -

DECRETA:

Nombrar al/la doctor (a), EDGAR EDUARDO BOTINA
GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadana
87.063.323, como CORREGIDOR(A), Codigo 227 Grado
02, del Corregimiento de MAPACHICO dependiente de
la Secretaria de Gobierno Municipal de Pasto.

Encargar al/la doctor (a), EDGAR EDUARDO BOTINA
GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadana
87.063.323, como CORREGIDOR(A), Cédigo 227 Grado
02, del Corregimiento de MORASURCO dependiente de
la Secretaria de Gobierno Municipal de Pasto.

Ordenar a la Subsecretaria de Talento Humano, la
gestion de todos los actos de comunicacién, posesion,
previo agotamiento de los requisitos y documentos
legales vigentes

El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, - 2 S¢pP 2024
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