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POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA Y SE COMPILA LOS DECRETOS NO. 0825 DEL 18
DE DICIEMBRE DE 2017, NO. 0132 DEL 26 DE ABRIL 2018 Y NO. 0267 DE 2019, POR
MEDIO DE LOS CUALES SE CREO, REORGANIZO Y SE MODIFICO EL COMITE MUNICIPAL
PARA EL PROGRAMA AMIPLIADO DE INMUNIZACIONES PAI

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO

En ejercicio de sus facultades constitucionaies y legales, en especial las conferidas en la Ley
100 de 1993, la Ley 1122 de 2007, Iz Ley 1438 de 2011, la Ley 1751 de 2015, el Decreto 780 de
2016 y la Resolucion Politica de Participacién de salud 2063 de 2017,y

CONSIDERANDO

Que la Ley 1098 de 2006 en su articulo 29 respecto al DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL
EN LA PRIMERA INFANCIA establece: “La primera infancia es Ia etapa del ciclo vital en la que
se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humzano.
Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los seis (8} afios de edad. Desde [z
primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos reconocidos en 10s
tratados internacionales, en la Constitucion Politica y en este Codigo. Son derechos
impostergables de la primera infancia, la atencion en salud y nutricion, el esquema completo de
vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y ia educacion inicial. En el primer mes de
vida debera garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias”.

Que el anexo técnico de la Resolucion No. 1035 de 14 de junio de 2022 el cual se adopta como
Plan Decenal de salud Pdblica 2022-2031, respecto al fortalecimiento del Programa Ampliado de
inmunizaciones (PAIl) en Colombia estabiece:

>R

“Entendiendo la importancia de la inmunizacion como una de las estrafegias de saluc
publica mas costo efectivas, el PDSP 2022-2031 orienta el foriaiscimiento de o
mecanismos para identificar las prioridades de actualizacion e innovacion relacionadas cor
las vacunas, asegurando que las innovaciones en productos, servicios y practicas de
inmunizacion se vean reflejadas en dichas prioridades de acuerdo con las necesidades de
la poblacion, implica el desarrollo e implemeniacion de estrategias paia oblener y gestionar
innovaciones para la inclusion de nuevas vacunas y tecnologias, asi como mejorar los
productos y servicios existentes en el PAI; exhorta a la modemizacion, aciuaiizacion y
financiacion del PAI, teniendo en cuenta los retos qgue se han generado & paitir de la
pandemia del COVID-19. En relacion con los elementos de modemizacion del FAI se
sugiere propender por la inclusion de nuevas vacunas teniendo en cuenta la mejor
evidencia cientifica disponible y el refiro de bioldgicos del esquema de vacunacion, cuando
las razones técnico-cientificas demuestren su inconveniencia o ausencia de necesidad.
Adicionalmente, implica la integracién del componente del PAI al Sistema de Informacion
de la Proteccion Social (SISPRO), de manera que, las salidas de informacion estén
disponibles para consulta en tiempo real y generacion de politica pabiica. Particularmente,
el fortalecimiento de los Sistema de Informacion del PAI, requiere que sean evidentes los
denominadores ulilizados por el MSPS para el célculo de la poblacién objetivo Y posterior
analisis de coberturas. Finalmente, implica el desarrollo de capacidades en el talento
humano involucrado en la implementacion del PAI, a través de actividades de
entrenamiento y capacitacicn continua’,
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todos los grupos objeto, con énfasis en la poblacion menor de 6 afos, trascendiendo de la
vacunacion infantil a la vacunacion de la familia.

Que, el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social emite los lineamientes nacionales para la
gestion y administracion del PAI, como una herramienta para las entidades territoriales del orden
departamental, distrital y municipal, y para las Empresas Administradoras de planes de Beneficios
(EAPB), Instituciones Prestadoras de servicios de Salud (IPS), Cajas de compensacion,
profesionales de la salud que ofrecen el servicio de vacunacién de manera particular y demas
actores vy sectores, huscando de esta forma el compromiso y la participacién de la comunidad de
manera activa en nuestro municipio, teniendo en cuenta ademas la diversidad étnica, cultural v
geografica de nuestros municipios, con el fin de cumplir las metas de cobertura, logrando que los
beneficios de la vacunacién se extiendan en forma equitativa en toda la poblacion objeto, para
asi. disminuir el riesgo de enfermar y morir por enfermedades inmunoprevenibles.

Que, para alcanzar los objetivos y metas propuestas en cada vigencia, es necesario contar con
una estructura sectorial, transectorial y comunitaria; con el fin de prevenir, centrolar o minimizar
los riesgos que propicien la aparicion de enfermedades prevenibles por vacunas y sus
consecuentes efectos negativos en la poblacién alcanzando coberturas a nivel municipal,
departamental y nacional iguales o superiores al 95% en cada una de las vacunas con la que se
cuenta en el esquema nacional de vacunacion.

Que. uno de los pilares fundamentales para el éxito de este trabajo, es la articulacion con actores
del SGSSS y con aliados estratégicos, como el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF),
Red unidos, Mas familias en accion, Comités de Politica Social, Sociedades Cientificas y
Académicas, Secretarias de Salud, de Educacion, Procuraduria, Comisarias de Familias,
Personeros municipales, EAPRB, Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud IPS, Cajas de
compensacion, instituciones Educativas, Medios de Comunicacion, Fuerzas Militares, Policia
Nacional, Cruz Roja, Pastoral Social y otras crganizaciones no gubernamentales, entre otros,
definiendo estrategias que impacten en el resultado del programa para el logro de las coberturas
de vacunacion.

Que, mediante decreto 0625 del 19 de diciembre de 2017, el Alcalde Municipal de Pasto creo el
Comité Municipal Para el Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI de Pasto, con el objetivo de
fortalecer la articulacion para el desarrollo de actividades, uniendo esfuerzos de todos los actores
sociales para lograr y mantener coberturas utiles de vacunacion para poblacion sujeta del
programa protegiéndola frente a enfermedades inmunoprevenibles y asi, evitar la morbilidad en
nifias, nifios, adolescentes, gestantes, mujeres en edad fértil, poblacion de 1 afio a 59 afios de
edad y adultos mayores del Municipio de Pasto.

Que, mediante decreto 0132 del 28 de abril de 2018, se modificé el decreto 0625 del 19 de
diciembre de 2017, actualizando la conformacion del Comité Municipal para el Programa Ampliado
de Inmunizaciones - PAIl de Pasto, para que los representantes del Ministerio Publico no formaran
parte de este, sino gue asistieran en calidad de invitados.

Que, mediante decrefo 0267 de 2019, se modifico el decreto 0132 del 2018, en cuanto a la
conformacion del Comité Municipal para el programa Ampliado de Inmunizaciones — PAl de Pasto.

Que, la Ley 2408 de 02 de agosto de 2024, por medio de la cual se ordena la modernizacion y
actualizacion permanente del programa ampiiade de inmunizaciones — PAIl- y se dictan otras
disposiciones, tiene por objeto “ordenar y financiar la modernizacion y actualizacion permanente
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del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) como estrategia de accion preventiva prioritaria
para la garantia del derecho fundamental a la salud”.

Que, dentro del andlisis y revision por parte de las diferentes entidades que conforman el Comité
Municipal Para el Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAl de Pasto, se ha determinado la
necesidad de actualizar y especificar las entidades, instituciones o agremiaciones que forman
parte de este, esto con el fin de determinar de forma clara y precisa la definicién del quorum
requerido para deliberar y tomar decisiones en las reuniones convocadas del mencionado comite.

Que, el dia 14 de marzo de 2024, en acta de comité PAI, se hizo énfasis en la necesidad de
modificar el decreto 0267 de 2019, estc con el fin de fortalecer la representacion de los actores
que hacen parte de las diferentes instituciones publicas y privadas.

Que el Comité Municipal para el Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAl de Pasto, como
cuerpo colegiado de gran importancia en el ambito local, articula y armoniza las acciones y los
esfuerzos de los actores sociales y comunitarios relacionados y comprometidos con lograr vy
mantener coberturas Utiles de vacunacion en el municipio de Pasto. En consecuencia, es necesario
especificar aspectos de su funcionamiento para asegurar el cumplimiento de su objetivo.

Por lo anterior, se estima necesario, conveniente y oportuno compilar los decretos No. 0625 del 19
de diciembre de 2017, No. 0132 del 26 de abril de 2018 y No. 0267 de 2019, actualizando ia
conformacion del Comité Municipal para el Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAl de Pasto.
del cual se sustituira como integrantes a la EPS Comfamiliar de Narifio SAS, la EPS Medimas,
EPS Coomeva y EPS Salud Vida; y, en su lugar, se incluird al Coordinador(a) del Programa de
Promocion y al Coordinador(a) del Programa de Promocién y Prevencion de la EPS Asmet salud,
al Coordinador(a) del Programa de Promocién y Prevencion de la EPS Famisanar, y a un
representante de Ecopetrol. Esto permitira que el Comité Municipal del Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAl) fortalezca la articulacion para el desarroilo de actividades y una los esfuerzos
de los actores sociales y comunitarios para lograr y mantener coberturas de vacunacion efectivas,
protegiendo asi a la poblacion objetive (nifios, nifias, adolescentes, gestantes, mujeres en edad
fertil, personas de 1 a 59 afos y adultos mayores) frente a las enfermedades inmunoprevenibles y
reduciendo la morbilidad y mortalidad en nuestro Municipio.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. - COMPILAR Y ACTUALIZAR las disposiciones referentes a la
creacion, organizacion, conformacion, funcionamiento y direccion de
El Comité Municipal Para el Programa Ampliade de Inmunizaciones
-PAl de Pasto contenidas en los decretos No. 0625 de! 19 de
diciembre de 2017, No. 0132 del 26 de abril de 2018 y No. 0267 de
2019.

ARTICULO SEGUNDO. - CREAR el "Comité Municipal para el Programa Ampliado de
Inmunizaciones - PAl de Pasto", que tiene como objetivo realizar
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trabajo articulado con actores sociales y comunitarios para lograr
coberturas utiles de vacunacién de nifios, nifias, adolescentes vy
poblacion sujeto susceptible de recibir bioldgicos correspondientes
al esquema del PA! Programa Ampliado de Inmunizaciones.

ARTICULO TERCERO. - CONFORMACION: El Comité Municipal Para el Programa

Ampliado de Inmunizaciones -PAl de Pasto estara integrado por:

1. El (la) Alcalde municipal o su delegado quien lo presidira.

2. El (la) Secretario(a) de Salud Municipal.

% Ei (la) Subsecretario(a) de Salud Publica de la Secretaria
Municipal de Salud.

4. El (Ia) Subsecretario(a) de Seguridad Social de la Secretaria
Municipal de Salud.

5. El (la) Subsecretario(a) de Planeacion vy Calidad de la

Secretaria Municipal de salud.

E! (la)secretario(a) de Gobierno Municipal.

El (la)secretario(a) Educacion Municipal.

El (la)secretario(a) de Bienestar Social Municipal.

El (la)Coordinador(a) o su delegado (a) de ICBF Centro Zonal

Pasto Uno (CZP1).

10. Ei (la)Coordinador(a) o su delegado (a) de ICBF Centro Zonal
Pasto Dos (CZP2).

11. Ei (Ia) Gerente de ESE Pasto Salud.

Ta. El (la) Director (a) operativo de la red Norte de Pasto Salud
ESE.

13. E! (la) Director (a) operativo de ia red Sur de Pasto Salud
ESE.

14. El (la) Director (a) operativo de la red Oriente de Pasto Salud
ESE.

15. El (la) director (a) operativo de la red Occidente de Pasto
Salud ESE.

16. Ei (la) Coordinador (a) del Programa de Promocion vy
mantenimiento de la salud de la EPS Emssanar.

17, E! (la) Coordinador (a) del Programa de Promocion vy
Prevencion de la EPSI Mallamas.

18. Ei (la) Coordinador (a) del Programa de Promocién vy
Prevencion de la EPS Nueva EPS.

19. Ei (la) Coordinador (a) del Programa de Promocion y
Prevencion de la EPS Sanitas.

20. Ei (la) Coordinador (a) del Programa de Promocion vy
Prevencién de la EPS Asmet salud.

21. El (la) Coordinador (a) del Programa de Promocion y
Prevencion de la EPS Famisanar.

22. Un representante de las IPS privadas de bajo nivel de
complejidad.

© 0N
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PARAGRAFO 1. -

PARAGRAFO 2. -

PARAGRAFO 3. -

PARAGRAFO 4 -

23. Un representante de las IPS privadas de alto nivel de
complejidad.

24, Un representante del Enlace municipal programa Mas
Familias en accion.

25. Un representante del Departamento de Prosperidad Social -
DPS.

26. Un representante de las comunidades indigenas del
municipio de Pasto.

27, Un representante de los corregidores del Municipio de Pasto.

28. Un representante de las universidades.

29, Un representante de las comisarias de Familia.

30. Un representante de la IPS Cruz Roja.

31. Un representante de los medios de comunicacion que operan
en el Municipio.

32. Un representante de las fuerzas militares.

33. Un representante de la Policia Nacional.

34. Un representante de Ecopetrol.

35. Un representante de la Pastoral Social.

Se convocaran en calidad de invitados permanentes a los
representantes de las siguientes entidades del Ministerio Publico,
quienes contaran con derecho a voz, pero sin voto:

Representante de Procuraduria de infancia y Adolescencia.
Representante de Procuraduria Provincial.

Representante de Personeria Municipal de Pasto.
Personeria de Pasto.

LAl Ol

Procuraduria de infancia y adolescencia.

Cuando se considere pertinente o necesario, se podran invitar a
representantes de otras entidades o agremiaciones que asistiran a las
reuniones especificas a las que fueron convocados, quienes contaran
con derecho a voz, pero sin voto.

En caso de fuerza mayor o caso fortuito gue impida la asistencia de
los integrantes del Comité Municipal para el Programa Ampliado de
Inmunizaciones - PAI de Pasto a las reuniones programadas, se
debera presentar delegacién escrita, identificando claramente al
delegante y al delegatario, y especificando las airibuciones necesarias
para la toma de decisiones en representacion de su entidad o
agremiacion.”.

La inasistencia a una reunidn del Comité Municipal para el Programa
Ampliado de Inmunizaciones - PAl de Pasto debera justificarse dentro
de los tres dias habiles siguientes a la realizacion de esta, mediante
escrito dirigido a la Secretaria Municipa! de Salud de Pasto. La
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ARTICULO CUARTO. -

ARTICULO QUINTO. -

ARTICULO SEXTO. -

inasistencia injustificada a las reuniones del Comité Municipal para el
Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAl de Pasto sera dada a
conocer formalmente a las entidades de inspeccion, vigilancia y
control para lo pertinente.

FUNCIONES DEL COMITE MUNICIPAL PARA EL
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PAI: Son funciones
del comité:

1. Conocer la poblacién sujeta a vacunar y coberturas alcanzadas de
manera periddica.

2. Conocery analizar la estrategia de Cohorte de nacido vivo.

3. Formular iniciativas para fortalecer la busqueda de susceptibles a
vacunar segin motivo de no vacunacion haciendo énfasis en
menores de un afno.

4. Promocionar las vacunas de esquema PAIl aprobado para
Colombia.

5. Generar un plan de accién anual en conjunto y articulado entre
instituciones para lograr la captacion de la poblacién susceptible
de vacunacion y la efectividad en las coberturas administrativas
en especial las jornadas de vacunacion.

6. Socializar cada cuatro meses, los resultados alcanzados de
acuerdo con el plan de accién aprobado.

7. Fortalecer la articulacion intrainstitucional para la remisién de
nifos, nifas susceptibles y adolescentes al servicio de
vacunacion.

8. Apoyar en la promocion de Jornadas de Vacunacion en el
municipio.

8. Fortalecer estrategias de divulgacion y capacitacion de manera
intersectorial & interinstitucional a instituciones o grupos
organizados para favorecer la importancia de la vacunacién.

DIRECCION DEL COMITE: La Secretaria Municipal de Salud
realizaré las acciones de direccién del comité y se encargara de
aspectos como las convocatorias, las actas y el seguimiento a
COMpromisos.

SOBRE LAS REUNIONES: De cada reunion se llevara el
control de asistencia, esto permitira el registro actualizado del nivel de
participacion de los miembros del Comité. Las decisiones que el
Comité tome en las reuniones deberan ser acatadas.

Las reuniones del comité serén de dos clases:

a) ORDNIARIAS: Las cuales se efectuaran cada cuatro (04) meses.
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b) EXTRAORDINARIAS: Su ocurrencia depende de las necesidades y

ARTICULO SEPTIMO. -

ARTICULO OCTAVO. -

ARTICULO NOVENO. -

Dadoc en San Juan de Pasto, a los dias

o Y ¢
Reviso: Wilderfaldertn.
Jefe Oficina Juridica Desp,acho Aliczlde

W W th};{
‘Aléjandro Andrade ériq z

de situaciones imprevistas de caracter urgente que requieran toma de
decisiones al interior del Comité.

QUORUM Y DELIBERACIONES: EI Comité Municipal del
Programa Ampliado de Inmunizacion PAI, deliberara con la asistencia
de por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes del comité.”

COMPROMISO INSTITUCIONAL: Para todos los efectos previstos
en este decreto compilatorio, cada integrante que se hace parte del
Comité Municipal para el Programa Ampliado de Inmunizaciones
PAI de Pasto, debera en sus politicas, planes y programas, hacer
expresa su responsabilidad institucionales con el comité, efectuaran
actividades de coordinacion interinstitucional indispensables vy
designaran las dependencias responsabies de realizar actividades
consignadas en plan de accién que sean indispensables para los fines
y objetivos

El presente decreto rige a partir de la fecha de publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

7 2 ABR 2025

ICOLAS MARTIN TORO MUNOZ
Alcalde Municipal de Pasto

Subsecretaria de Seguridad Social ~ SMSN. M

Reviso:
Abogado Contratista OAJD
Reviso: Mary Luz Castillo Rosero. ¥
Secretaria Municipal de Salud
Reviso: Fernando Tengana Diaz
Asesor Juridico SMS.
Reviso: Daniana De La Cruz
Subsecretario de Salud Publica - MS.
Proyectd: Maria Luz Moncayo.
Proyecto: Andrea Ortega Salazar.

Profesional Universitario referente PAI - SMS.



