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Por medio del cual se nombra en periodo de prueba a un {a) Docente, en el ramo
de la educacion

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO,

En usc de las atribuciones legales como constitucionales, en especial la Ley 115 de 1994,
Ley 715 de 2001, demas normas concordantes como reglamentarias vy,

CONSIDERANDOG:

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articuto 125 determina que el ingreso a los
cargos de carrera se hara previo cumphmiento de los requisitos y condiciones gue fije ia
ley para determinar los meritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 105 y 107 de ia ley 115 de 1994, establecen que la vinculacion al
servicio estatai unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan
sido seleccionados y acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo
sefalan que es ilegal el nombramiento o vinculacién de persconal docente o administrativo
que se haga por fuera de la planta aprobada por las entidades territoriales.

Que mediante la Ley 715 de 2001 se dictaron normas crganicas en materia de recursos y
competencias, ello de conformidad con los Arts. 151, 288, 356 y 357 de la Constitucion
Politica, reformada por el Acto Legisiativo No. 01 de 2001, que cred el Sistema General

de Participaciones - SGP.

Que el Municipio de Pasto se encuentra certificado vy tiene la competencia legal para
dirigir, administrar y ejercer el control del sistema educativo en su territorio, acorde a lo
previsto por las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001 y demas disposiciones vigentes sobre {a
materia.

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la Comision
Nacional de! Servicio Civil es la responsable de la administracion y vigilancia de las
carreras de los servidores publicos, excepcion hecha de las que tengan caracter especial
de origen constitucional.

Que la Corte Constituciona!, al declarar ia exequibilidad del numeral 3 del articulo 4 de (a
ley 909 de 2004, mediante sentencia C-1230 de 2005, lo hace bajo el entendido que Ia
administracion de los sistemas especificos y especiales de carrera administrativa de
origen legal, corresponde a la Comisién Nacionai del Servicio Civil, expresando en uno de
sus apartes lo siguiente: “Coincidiendo con el criterio genera! inicialmente fijado en Ia
sentencia C-746 de 1999, la Corte encuentra que, respecto a los sistemas especiales de
origen legal, denominados por el legislador sistemas especificos de carrera, una
Interpretacion sistematica de los articulos 125 y 130 de la Carta Politica permite concluir
que los mismos deben ser administrados y vigilados, sin ninguna excepcion y con caracter
obligaterio, por la Comision Nacional del Servicio Civil, tal y como ocurre con el sistermna
general de carrera”. Conforme a lo consagrado en el numeral 2 del articulo 3 de la ey 909
de 2004, se considera Sistema Especial de Carrera de origen legal, el que regula e
personal docente.
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Que mediante sentencia ({—1?5 de 2008, se retomd la jurisprudencia de la sentencia C-
1230 de 2005, y la Corte Constitucional declard exequible la expresion “El que reguia el
personal docente” del numeral 2 del articulo 3 de la ley 909 de 2004, en el entendido que
ka administracion y vigilancia del Sistema Especial de Carrera que regula el personal
docente, por ser de origen legal, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que con base en las facultades legales expuestas anteriormente, la Comisién Nacional
del Servicio Civil, expidio el acuerdo No.065 del 25 de marzo de 2008, por medio del cual
se convoca a concurso de méritos para proveer |os empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones educativas oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatona 093 de 2009,

Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la convocatoria
093 de 2009, por parte de la Comisién Naciona!l del Servicio Civil, dicha entidad
expidio y publficd las Resoluciones No. 711, 712, 713, 714, 715, 716, 717, 718,
719, 720, 721, 722, 723, 724, 725 y 726 de 2010, por medio de las cuales se
‘adopto listado de elegibles dentro del mencionado concurso.

Que mediante Resolucion No. 207 del 23 de febrero de 2010, la Comision
Nacional del Servicic Civil, reglamenté lo relacionado a las audiencias publicas
para la seleccion de plaza en las Instituciones Educativas Oficiales de conformidad
con las listas de elegibles para proveer los empleos que se rigen por el sistema
especial de carrera docente.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante la Resolucion 1161 def 10
de marzo de 2010, delegd a las entidades territoriales la programacion,
organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de escogencia
de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme
el listado de elegibles, conforme lo informé la Comision Nacional del Seryicio Civil
en correo electrénico del 6 de abril de 2010, la Secretaria de Educacion Municipal
de Pasto, remitic a la Comision Nacional del Servicio Civil la Citacidn dirigida a los
aspirantes del listado de elegibles en la cual se programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo del Departamento de Narifio, la cual se
llevd a cabo el dia 3 de mayo de 2010.

Que el sefior (a), BENAVIDES ESCOBAR JANNETH PATRICIA, identificado (a) con
cédula de ciudadania No0.59829829, se encuentra en el listado de elegibles adoptado
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, quien selecciond el establecimiento
educativo dentro de la audiencia publica llevada a cabo el 3 de mayo de 2010, tal como se
logra verificar en el acta individual de seleccion. Teniendo en cuenta lo anterior y
habiendo verificado de manera previa las hojas de vida remitidas por {a Comision
Nacional del Servicio civil, se logra determinar gue acredita los perfiles emgldos en los
términcs establecidos en los articulos 15 y 16 del acuerdo No. 065 de! 25 de marzo de
12008, emitido por la Comision Nacional dei Servicio Civil, situacion que permite realizar el
nombramiento en periode de prueba.

Que el Decreto 1278 de 2002, en su articulo 12 sefiala que "La persona seleccionada por
concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera nombrado en periodo de
prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado, siempre y
cuando haya desempenado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses (...)"
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Que mediante Resolucion No. 1681, 1683, 1684, de 27 de Abril de 2010 y Resolucion No.
1696 de 29 de Abril de 2010, La CNSC Modifico las listas de elegibles publicadas dentro
del mencionado concurso.

Que el (la) sefior (a) BENAVIDES ESCOBAR JANNETH PATRICIA, identificado (a) con
cédula de ciudadania No. 59829829, se encuentra en el listade de elegibles adoptado
mediante Resolucién No. 1683 del 27 de Abril de 2010, expedida por la Comision
Nacional del Servicio Civil, a quien, por motivo de no asistir a la audiencia publica de
seleccicn de lugar de desempefio labera! realizada el 3 de mayo de 2010, en aplicacién
de las directrices y orientaciones establecidas en la Resolucion No 207 del 23 de febrero
de 2010 de la CNSC se le asigno la CEM EL CEROTAL comeo lugar de desempefio, tal y
como consta en el acta generai de seleccidn.

Que la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacién Municipal,
certifica la existencia de disponibilidad de cargo y correspondiente ruble presupuestal de
cargo.

En virtud de lo anterior,

DECRETA

ARTICULO 1° Nombrar en periodo de prueba al sefior {(a) BENAVIDES
ESCOBAR JANNETH PATRICIA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
59829829, en el cargo de DOCENTE BASICA PRIMARIA, dentro de la planta
global de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo para la

. prestacion del servicio educativo en el Municipio de Pasto, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 2° Ubicar al senor (a), BENAVIDES ESCOBAR JANNETH
PATRICIA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 59829829 como
DOCENTE en CEM EL CEROTAL del Municipio Pasto (N}

ARTICULO 3° El presente nombramiento tendra vigencia, hasta culminar el
afo escolar 2009 - 2010, siempre y cuando el docente, haya desemperiado el
cargo por lo menos durante Cuatro (4) meses; al terminar este afc escolar
quien se nombra en periodo de prueba sera sujeto a evaluacion de desemperio
laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener
. calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente
adquiere los derechos de carrera y sera inscrito en Escalafon Docente, de
acuerdo al Decreto 1278 de 20 de junio de 2002. Los profesionales con titulo
diferente al de licenciado en educacion, deben acreditar, al término del periodo
de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion, o que han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion
de educacion superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto
expida el Gobierno Nacional, el incumplimiento de esta exigencia dara lugar a la
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revocatoria del nombram1ento aqui efectuado, por no acreditar los requisitos
para desempefar el empleo, de conformidad con el articulo 63, literal ) del
Decreto Ley 1278 de 2002. En el evento en que el docente o directivo docente
hombrado en el articulo primero del presente decreto, no supere el periodo de
prueba, sera separado del servicio. '

ARTICULO 4°. Que el régimen aplicable al (la) docente nombrado (a) en el
presente acto administrativo, corresponde al contenido en el Decreto 1278 de
2002 y tendra la asignacion basica salarial que le corresponda de acuerdc con
la normatividad legal vigente; una vez supere el periodo de prueba sera inscrito
en el escalafon docente.

ARTICULO 5° El (la) docente nombrado (a) en el presente decreto debera
tomar posesion de su cargo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, ante la
Secretaria de Educacion Municipal de Pasto, la cual se encuentra supeditada al
" cumplimiento y acreditacion de todos los requisitos legales exigidos para tal efecto

ARTICULO 6°. Remitase copia del presente acto administrativo a la Subsecretaria:
Administrativa y Financiera — Grupos de Personal, Prestaciones Sociales y Nomina de
la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto,

ARTICULO 7°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

1 [} I

Dado en San Juan de Pasto, alos tryd:as dei mes Mayo de des mil diez (2010).

i : @7} DI
EDUARDO ALVARADO SANTANDER BASTIDAS RRES

Alcalde de Pasto

Elaboré: I D f> ’l/\/L;..

FRANCO VILLARREAL VIVAS
Abogado de Apoyo Of Jca SEM Pasto

. )
L
Vo. Bo. /" et

MIRYAM KOSERO VALLEJO

Subsecretana Administrativa y Financiera SEM Pasto

Secretar:o de Educacién Municipal

,—""‘_ ‘,--_'_.'
Revisd.
RUTH LOPEZ VIL TK/

Profesional Unversidang Of Recursos Humanos SEM
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Por medio del cual se nombra en periodo de prueba a un (a) Docente, en el ramo
de la educacién

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO,

En uso de las atribuciones legales como constitucionales, en especial 1a Ley 115 de 1994,
Ley 715 de 2001, demas normas concordantes como reglamentarias y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a ios
cargos de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la
ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 105 y 107 de la ley 115 de 1994. establecen que la vinculacion al
servicio estatal unicamente puede tener ocasidn para quienes previo concurso, hayan
sido seleccionados y acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y ast mismo
sefialan que es ilegal el nombramiento o vinculacién de parsonal docente o administrativo
que se haga por fuera de la planta aprobada por las entidades territonales.

Que mediante la Ley 715 de 2001 se dictaron normas organicas en materia de recursos y
competencias, ello de conformidad con los Arts. 151, 288, 356 y 357 de la Constitucidn
, Politica, reformada por el Acto Legislative No. 01 de 2001, que cred el Sistema General
de Participaciones — SGP. ‘ ' '

Que .el' Municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene la competencia lega! para
dirigir, administrar y ejercer el control del sistema educativo en su territorio, acorde a lo
previsto por las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001 y demas disposiciones vigentes sobre la
materia.

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que la Comisién
Nacional del Servicio Civil es la responsable de la administracion y vigilancia de las
carreras de los servideres publicos, excepcion hecha de las que tengan caracter especial
de origen constitucional

Que la Corte Constitucional, al declarar la exequibilidad del numeral 3 de! articulo 4 de la
ley 909 de 2004, mediante sentencia C-1230 de 2005, lc hace bajo el entendido que la

" administracion de los sistemas especificos y especiales de carrera administrativa de
origen legal, corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil, expresande en uno de
sus apartes lo siguiente: “Coincidiendo con el criterio general inicialmente fijado en la
sentencia C-746 de 1999, la Corte encuentra que, respecto a los sistemas especiales de
origen legal, denominados por el legislador sistemas especificos de carrera, una
interpretacion sistematica de los articulos 125 y 130 de la Carta Politica permite concluir
que los mismos deben ser administradoes y vigilados, sin ninguna excepcidon y con cardcter
obligatorio, por la Comision Nacional de! Servicio Civil, tal y como ocurre con el sistema
general de carrera”. Conforme a lo consagrade en el numeral 2 del articulo 3 de la ley 909
de 2004, se considera Sistema Especial de Carrera de origen legal, el que regula el
personal docente.
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Que mediante sentencia C(-1?5 de 2006, se retomo la juris)prudencia de la sentencia C-
1230 de 2005, y la Corte Constitucional declaro exequible la expresion “Ei que reguia el
personal docente” del numeral 2 del articuto 3 de la ley 909 de 2004, en el entendido que

la administracion y vigilancia del Sistema Especial de Carrera gue regula el perscnal |
docente, por ser de origen legal, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que con base en las facultades legales expuestas anteriormente, la Comisién Nacional
del Servicio Civil, expidid el acuerdo No.065 del 25 de marzo de 2009, por medio del cual
se ¢convoca a concursc de meéritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones educativas oficiales del municipio de Paste, mediante

la convocatoria 093 de 2009.

Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de mérntos de la convocatoria
093 de 2009, por parte de la Comisién Nacional del Servicio Civil, dicha entidad
expidié y publicd las Rescluciones No. 711, 712, 713, 714, 715, 716, 717, 718,
719, 720, 721, 722, 723, 724, 725 y 726 de 2010, por medio de las cuales se
adoptd listado de elegibies dentro del mencionado concurso.

Que mediante Resolucion No. 207 del 23 de febrero de 2010, la Comision
Nacional del Servicio Civil, reglamentd lo relacionado a las audiencias publicas
* para la seleccién de plaza en las Instituciones Educativas Oficiales de conformidad
con las listas de elegibles para proveer los empleos que se rigen por el sistema
especial de carrera docente. | | -

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante la Resolucion 1161 del 10

de marzo de 2010 delegd a las- entidades territoriales ia programacion,
organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de escogencia !
de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme

el listado de elegibles, conforme lo informé la Comisién Nacional del Servicio Civil

en correo electronico del 6 de abril de 2010, la Secretaria de Educacion Municipal

de Pasto, remiti¢ a la Comision Nacionai del Servicio Civil {a Citacion dirigida a los
aspirantes del listado de elegibles en la cual se programd fa audiencia de
seleccion de establecimiento educativo del Departamento de Narino, la cual se
llevé a cabo el dia 3 de mayo de 2G10.

Que el sefor (a), VOZMEDIANO HERNANDEZ BERNARDA, identificado (a) con cédula
de ciudadania No.30731930, se encuentra en el listado de elegibles adoptado expedida
por la Comision Nacional del Servicio Civil, quien selecciono el establecimiento educativo
dentro de la audiencia publica llevada a cabo el 3 de mayo de 2010, tal como se logra
verificar en el acta individual de seleccion. Teniendo en cuenta lo anterior y habiendo
verificado de manera previa las hojas de vida remitidas por la Comision Nacional del
Servicio civil, se logra determinar que acredita los perfiles exigidos en los términos
establecidos en los articulos 15 y 16 del acuerdo No. 065 del 25 de marzo de 2009,
emitido por la Comisién Nacionai del Servicio Civil, situacion que permite realizar el
nombramiento en periodo de prueba.

Que el Decreto 1278 de 2002, en su articulo 12 sefiala que “La persona seleccionada por
concurso abierto para un cargo docente ¢ directivo docente sera nombrado en periodo de
prueba hasta culminar el correspondiente afo escolar en el cual fue nombrado, siempre y
cuando haya desempenado el cargo por lo menes durante cuatro (4) meses (...)"

¢
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Que mediante Resolucion No. 1681, 1683, 1684, de 27 de Abril de 2010 y Resolucion No.

1696 de 29 de Abril de 2010, La CNSC Modifico ias listas de elegibles publicadas dentro
del mencionado concurso.

Que el {la) sefior (a) VOZMEDIANO HERNANDEZ BERNARDA, dentificado (a) con
cédula de ciudadania No. 30731930, se encuentra en el listado de elegibles adoptado
mediante Resolucion No. 726 del 24 de Febrero de 2010, expedida por la Comision
Nacional del Servicio Civil, a quien, por motivo de no asistir a la audiencia publica de
seleccién de lugar de desemperio laboral realizada el 3 de mayo de 2010, en aplicacion
de las directrices y orientaciones establecidas en la Resolucion No.207 del 23 de febrero
de 2010 de la CNSC se le asigno la CEM EL CEROTAL como lugar de desempeno, tal y
como consta en el acta general de seleccidn.

Que la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion Municipal,
cerifica la existencia de disponibilidad de cargo y correspondiente rublo presupuestal de
cargo.

En virtud de lo anterior,

DECRETA

"ARTICULO 1°. Nombrar en perlodo de prueba al sefior (a) VOZMEDIANO
HERNANDEZ BERNARDA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
30731930, en el cargo de DOCENTE PREESCOLAR, dentro de la planta global
de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo para ia
prestacion del! servicio educative en el Municipio de Pasto, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 2°. Ubicar al sefor (a), VOZMEDIANO HERNANDEZ BERNARDA
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 30731930, como DOCENTE
PREESCOLAR en CEM EL CEROTAL de! Municipio Pasto (N).

. ARTICULO 3°. E! presente nombramiento tendra vigencia, hasta culminar el
afio escoiar 2009 - 2010, siempre y cuando el docente, haya desempenado el
cargo por lo menos durante Cuatro (4) meses, al terminar este afio escolar
quien se nombra en pericdo de prueba sera sujeto a evaluacion de desempefio
laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener
calificacion satisfactoria en las evaiuaciones, el docente o directivo docente
adquiere los derechos de carrera y sera inscritc en Escalaion Docente, de
acuerdo al Decreto 1278 de 20 de junio de 2002. Los profesionales con titulo
diferente al de licenciado en educacion, deben acreditar, al término del periodo
de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion, o que han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion
de educacion superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto

expida el Gobierno Nacional, el incumplimiento de esta exigencia dara lugar a la
., &
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revocatona del nomb(ramiento aqui efectuado, por)no acreditar los requisitos
para desempenar el empleo, de conformidad con el articulo 63, titeral {) del
Decrefo Ley 1278 de 2002 En el evento en que el docente o directivo docente
nombrado en el articulo primero del presente decreto, no supere el periodo de
prueba, sera separado del servicio.

ARTICULO 4° Que el regimen aplicable al (fa) docente nombrado (a) en el
presente acto administrativo, cerresponde al contenido en el Decreto 1278 de
2002 y tendra la asignacion basica salarial que le corresponda de acuerdo con
la normatividad legal vigente; una vez supere el periodo de prueba sera inscrito
en ¢l escaiafon docente.

ARTICULQO 5° EJ {la) docente nombrado (a) en el presente decreto debera
tomar posesion de su cargo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, ante la

Secretaria de Educacién Municipal de Pasto, la cual se encuentra supeditada al
cumptimiento y acreditacion de todos los requisitos legales exigidos para tal efecto

ARTICULO 6° Remitase copia del presente acto administrativo a la Subsecretaria
Administrativa y Financiera — Grupos de Personal, Prestaciones Saciales y Nomina de
la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto.

i 1 1

ARTICULOQ 7°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los tres (3) dias del mes Mayo de dos mil diez (2010).

e

EDUARD:!

RADQO SANTANDER A ASTIDAS-; RRES
Aicalde de Pasto . [ Secretario de Educagion Municipal
FRANCO VILLARREAL VIVAS RUTH LOPEZ VILLOTA
Abogado de Apoyo Of Jca SEM Pasto Profesional Unmiversitario Of. Recursos Humanos SEM

/'-) . I {
Vo. Bo “:L-‘L-/ Vo B
.Bo. - o Bo -
. -~ N
MIRYAM ROSERD VALLEJO YUR! l:f-a; EZ ARRQ

Subsecretaria Adminislrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Oficina Juridica Despacho Municipal
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Por medio del cual se nombra en periodo de pruada a un {a) Docente, en el ramo
de la educacion

EL ALCALDE MUNICIPAL D& PASTC,

En uso de las atribuciones legales como constitucioraies, an especial 12 Ley 115 de 1954,
Ley 715 de 2001, demas normas concordantes como reglamentarias v,

CONSIDERANDC:

Que ia Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a ios
cargos de carrera se hard previo cumplimients de lus requistos y condiciones que fije l1a
ley para determinar los méritos y calidades de los aspirartes.

Que los articulos 105 y 107 de 1a ley 115 de 1894: establecen que la vinculacion al
servicio estatal Unicamente puede tener ¢casién para quien®s previe CoNcLrso. Fayan
sido seleccionados y acrediten el cumplimiento de 125 -eawnsitos legales y asi mismo
sefialan que es ilegal el nombramiento o vinculacion de personal docente o adminictrativo
que se haga por fuera de la planta aprobada por las entidades territorialas.

Que mediante la Ley 715 de 2001 se diciaron normas organicis en maierna de recursos y
competencias, ello de conformidad con los Arts 151 283, 35€ y 3567 de la Constiucon
Politica, reformada por el Acto Legislative No. 31 ds 2001, que are6 el Sistema General
de Participaciones — SGP.

Que el Municipio de Pasto se encuentra certifizadc v tiere |# comp:2tencia lega! sara
dirigir, administrar y eiercer el control del sisterna educativo en su terifiorio, acoroe 8 lo
previsto por las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001 y demias disposiciones vigentes sobre la
materia.

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica de Colombia sedala gue la Covisdn
Naciona! del Servicio Civil es la responsable de !a adminstracion y vigilancia “le 1as
carreras de los servidores publicos, excepcidr hacha de 1as que tengar caracter especial
de origen constitucional.

Que la Corte Constitucional, al declarar ia exequibilidad ¢zl numeral 3 -iel adizulo 4 o= '3
ley 909 de 2004, mediante sentencia -123C de 2005, lo hace bsjo e entendido cue 1a
administracion de los sistemas especificos y especiales ca carrera administratva de
origen legal, corresponde a la Comision Nacional dei Servicio Civil, exniesando en uno de
sus apartes lo siguiente: “Coincidiendo con el criterio general ‘nicialmente fjado -~ la
sentencia C-746 de 1999, la Corte encuentra que, respectn a los sistemas especiaics de
origen legal, denominados por el legislador sigiemas esoecificos de carrére. una
interpretacién sistematica de los articulos 125 v 130 de |» Czrta Politica permite concluir
que los mismos deben ser administrados y vigiledos ain ninguna excepaion y con caraoter
obligatorio, por la Comision Nacional del Servicio Civit. tel y como ocuie con el st 3
general de carrera”. Conforme a lo consagrado &n ! nuriar: 2 det artic o 3 de fa ley <03
de 2004, se considera Sistema Especial de Carrera de ciicen legal €' que reguia el
personal docente.
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Que mediante sentencia é 175 de 2006, se retomé la jurisprudencia de la sentencia C-
1230 de 2005, y 1a Corte Constitucional declaré exequible la expresion “El que reguia el
personal docente” del numeral 2 del articulo 3 de la ley 909 de 2004, en el entendido que
la administracion y vigilancia del Sistema Especial de Carrera gque regula el personal
docente, por ser de origen legal, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que con base en las facuitades legales expuestas anteriormente, la Comisién Nacional
del Servicio Civil, expidid el acuerdo No.065 del 25 de marzo de 2009, por medio del cual
se convoca a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones educativas oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009.

Que habieéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la convocatoria
093 de 2009, por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil, dicha entidad
expidid y publicd las Resoluciones No. 711, 712, 713, 714, 715, 716, 717, 718,
719, 720, 721, 722, 723, 724, 725 y 726 de 2010, por medio de las cuales se
adopto listado de elegibles dentro del mencionado concurso.

Que mediante Resolucidon No. 207 del 23 de febrero de 2010, la Comisién
Nacional del Servicio Civil, reglamentd lo relacionado a las audiencias publicas
para la seleccién de plaza en las Instituciones Educativas Oficiales de conformidad
con las listas de elegibles para proveer los empleos que se rigen por el sistema
especial de carrera docente.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante la Resolucién 1161 del 10
de marzo de 2010, delegé a las entidades territoriales la programacion,
organizacién, citacion de elegibles y la realizacién de la audiencia de escogencia
de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme
el listado de elegibles, conforme lo informé la Comision Nacional del Servicio Civil
en correo electronico del 6 de abril de 2010, la Secretaria de Educacion Municipal
de Pasto, remitio a la Comision Nacional del Servicio Civil la Citacion dirigida a los
aspirantes del listado de elegibles en la cual se program¢ ia audiencia de
seleccion de establecimiento educativo del Departamento de Narifio, la cuat se
llevé a cabo el dia 3 de mayo de 2010.

Que el sefior (a), OCANA ALVAREZ HERNAN ALFONSO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No.13.070.972, se encuentra en el listado de elegibles adoptado expedida por
la Comision Nacional del Servicio Civil, a quien se le asigné el establecimiento educativo
dentro de la audiencia publica llevada a cabo el 3 de mayo de 2010, tal como se logra
verificar en el acta general de la audiencia. Teniendo en cuenta lo anterior y habiendo
verificado de manera previa las hojas de vida remitidas por la Comision Nacional del
Servicio civil, se logra determinar que acredita los perfiles exigidos en los términos
establecidos en los articulos 15 y 16 del acuerdo No. 065 del 25 de marzo de 2009,
emitido por la Comision Nacional del Servicio Civil, situacién que permite realizar el
nombramiento en periodo de prueba.

Que el Decreto 1278 de 2002, en su articulo 12 sefiala que “La persona seleccionada por
concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera nombrado en periodo de
prueba hasta culminar el correspondiente afic escolar en el cual fue nombrado, siempre y
cuando haya desempediado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses (...)"
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Que mediante Resolucion No. 1681, 1683, 1684, de 27 de Abril de 2010 y Resolucion No.
1696 de 29 de Abril de 2010, La CNSC Modifico las listas de elegibles publicadas dentro
del mencionado concurso.

Que el (la) sefior (a) OCANA NARVAEZ HERNAN ALFONSO, identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 13070972, se encuentra en el listado de elegibles adoptado mediante
Resoluciéon No. 724 del 24 de Febrero de 2010, expedida por la Comisiéon Nacional del
Servicio Civil, a quien, por motivo de haber llegado tarde a la diligencia de audiencia
publica de seleccion de lugar de desempefio laboral realizada el 3 de mayo de 2010, en
aplicacién de las directrices y orientaciones establecidas en la Resolucién No.207 del 23
de febrero de 2010 de la CNSC se le asigno la CEM EL. CEROTAL como lugar de
desempefio, tal y como consta en el acta general de la audiencia publica.

Que la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion Municipal,
certifica la existencia de disponibilidad de cargo y correspondiente rublo presupuestal de
cargo.

En virtud de lo anterior,

DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar en periodo de prueba al sefior (a) OCANA NARVAEZ
HERNAN ALFONSO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 30731930,
en el cargo de DOCENTE IDIOMA EXTRANJERO INGLES, dentro de la planta
global de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo para la
prestacion del servicio educativo en el Municipio de Pasto, financiados con
recursos del Sistema Genera! de Participaciones.

ARTICULO 2°. Ubicar al senor (a), OCANA NARVAEZ HERNAN ALFONSO
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 30731930, como DOCENTE
IDIOMA EXTRANJERO INGLES en CEM EL CEROTAL del Municipio Pasto

(N).

ARTICULO 3°. El presente nombramiento tendra vigencia, hasta culminar el
afo escolar 2009 - 2010, siempre y cuando el docente, haya desempenado el
cargo por lo menos durante Cuatro {4) meses; al terminar este afo escolar
quien se nombra en periodo de prueba sera sujeto a evaluacion de desempefio
laboral 'y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener
calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente
adquiere los derechos de carrera y serd inscrito en Escalafon Docente, de
acuerdo al Decreto 1278 de 20 de junio de 2002. Los profesionales con titulo
diferente al de licenciado en educacion, deben acreditar, al término del periodo
de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion, o gue han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion
de educacion superior, de acuerdo con la reglamentacidon que al respecto
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POR EL CUAL SE RECONOCE GASTOS DE VIAJE, SE AUTORIZAN UNOS
DESPLAZAMIENTOS A UNOS CONTRATISTAS Y SE CONCEDE COMISION
DE SERVICIOS Y DESPLAZAMIENTO A UNOS FUNCIONARIOS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales y

CONSIDERANDO :

Que mediante oficic SEM-D-378 de fecha 3 de Mayc del afio en curso, el Doctor CARLOS
BASTIDAS TORRES, Secretaric de Educacién Municipal, solicita ai Alcalde de Pasto, visto bueno
para el reconocimiento de gastos de viaje, comision de servicios y desplazamiento a la ciudad de
Popayan, durante ios dias del 4 al 8 de Mayo de 2010, con el fin de asistir al Il TALLER DEL
PROGRAMA DE EDUCACION PARA LA SEXUALIDAD Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA
-~ CONVENIO MEN - UNFPA, a los siguientes contratistas de la Secretaria de Educacion
Municipal: EMMA CRISTINA ZAMBRANO, Profesional Contrato No. 100536 del 28 de Enero de
2010

MONICA MANDUBY ROSERO, Contrato No. 100547 del 21 de Enero de 2010

JOSE RISUENO, Profesional Contrato No. 100466 del 27 de Enero de 2010, y a los siguientes
funcionarios de la Secretaria de Educacién Municipal: Doctora MAGNOLIA LASSO, Directora de
Nucleo, DORIS MEJIA, Supervisora y JANNETH ESCALLON, Directora de Niclea.

Que por io expuesto anteriormente,
DECRETA :

ARTICULO 1.- Reconocer gastos de viaje y autorizar desplazamiento a los Contratistas de
la Secretaria de Educacién Municipal: EMMA CRISTINA ZAMBRANO MONICA MANDUBY
ROSERO, JOSE RISUENO, y funcionarios de la Secretaria de Educacion Municipal: Doctora
MAGNOLIA LASSO, Directora de Nicleo, DORIS MEJIA, Supervisora y JANNETH ESCALLON,
Directora de Nucleo. a la ciudad de Popayan, durante los dias del 4 at 8 de Mayo de 2010, con el
fin de asistir al Il TALLER DEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA LA SEXUALIDAD Y
CONSTRUCCION DE CIUDADANIA — CONVENIO MEN — UNFPA,

PARAGRAFO.- Los gastos del anterior desplazamiento en cuanto a alojamientoy
alimentacion, fos asumen el Convenio MEN - UNFPA, Los gastos de fransporie terrestre , se
asumen del rubro 230401095 Capacitacién Personal del sector — Viaticos y Gastos de Viaje de la
Secretaria de Educacién Municipal.

ARTICULO 2.- Ordenar a los beneficiarios del presente desplazamiento a presentar un
informe de la misma al Despacho del Alcaide igualmente socializar el tema con la secretaria
cormegpondiente.

ARTICULO 3.- Fi presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, algs |7 3 MAY £ 1 dos mil diez (2010).

EDUAR DO SANTANDER

Alcalde de Pasto
Ana Elvira Rodriguez/2010
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POR EL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS,
SE AUTORIZA UN DESPLAZAMIENTO Y SE EFECTUA UNA ENCARGATURA

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 79 de! Decrete 1950 de 1873, establece que los funcionarios de la Administracion
Pablica podran ser comisionados para ejercer las funciones propias de su empleo en lugares
diferentes a la de su sede habitual, para cumplir misiones especiales conferidas por los superiores.
asistir a reuniones, conferencias, seminarios, simposios y similares o realizar visitas de
observacion gue interesen a la Adnunistracidn y se relacionen con la rama, en ia que presta
servicios el empleado.

Que el Alcalde de Pasto, Doctor EDUARDO ALVARADO SANTANDER. requiere desplazarse a la
ciudad de Bogota, durante los dias 4, 5, B Y 7 de Mayo de 2010, para desanollar gestiones
propias de su cargo

Que por o expuesio anteriormente,
DECRETA :

ARTICULO PRIMERO: Conceder comision de servicios y autorizar desplazamiento al Alcalde
de Pasto, Declor EDUARDO ALVARADO SANTANDER, para que se desplace a la ciudad de
Bogeta, durante ios dias 4, 5,6 v 7 de Mayo de 2010, con el fin de cumpliy ias siguientes
actividages:

Asistira a la reunion extraordinaria del CONSEJO EJECUTIVO DE LA FEDERACION
COLOMBIANA DE MUNICIPIOS en calidad de Miembio del Consejo y en representacion de los
Municipios del Departamento de Nariio.

Reunion convocada por LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y LA ASESORIA PARA
MUNIGIPIOS ¥ DEPARTAMENTOS, & uha Sesicn de Conbiol y Seguineenic de jla CONCESION
VIAL PASTO-RUMICHACA-AEROPUERTO.
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DECRETO No. de 2010

gb.a MAY 2010

POR EL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS,!
SE AUTORIZA UN DESPLAZAMIENTO Y SE EFECTUA UNA ENCARGATURA

Reunidn de Junta Directiva del Organismo de Ejecucion de! SISTEMA ESTRATEGICO
DE TRANSPORTE PUBLICO

PARAGRAFO. Los gaslos del antetor desplazamiento en un 100% se asumen  del Rubio
2101210101 viaticos y gaslos de viaje det Despacho del Alcalde,

ARTICULO SEGUNDO. Encargar a! Doctor JOSE LUIS GUERRA BURBANQ, Secretario
de Gobierno Municipal de las funciones delegalaiias como Alcalde de Pasto, nmienbias dure of
desplazamiento de su Tdular,

ARTICULQ TERCERO: El presente Devieto tige a parlir de 1a fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los k,! 3 MAY 20]0 de dos mil diez {(2010),

EDUARDO ACVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Silvia B./2010



ALCALDIA DE PASTO
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DECRETONo. U030 0- de 2010
SIS MAY 200
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE GASTOS DE DESPLAZAMIENTO
AEREO, TERRESTRE Y ALIMENTACION A UNOS FUNCIONARIOS DE LA

"EMPRESA BRC INVESTOR SERVICES S.A. - SOCIEDAD CALIFICADORA DE
VALORES.

EL ALCALDE ENCARGADO DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales y

CONSIDERANDO :

Que segin Contrate 093344 de fecha 22 de Octubre de 2009, el Municipio de Pasto, suscribié contrato de
prestacidn de servicios profesional con la Empresa BRC INVESTOR SERVICES S.A. - SOCIEDAD
CALIFICADORA DE VALORES.

Que en cumptlimiento de lo estipulado en la dausula No., 18.1.3 Visita Técnica y Cldusula No., 25 Valor del
Contrato, paragrafo primero estipula que: Cuando el CONTRATISTA cunsidera necesario para el desarrollo
del procedimiento de Calificacién, requiera frasiadarse al Municipic de Pasto para el cumplimiento de la visita
técnica, previa autorizacién del Alcalde de Pasto y debidamente motivada, el Municipio de Pasto le reconocera
gastos de viaje, alojamiento, alimentacion y demds expensas en que se incurra segim la propuesta.

Que mediante oficio SH-303 de fecha 4 de Mayo de 2010, ta Doctora ROSA MARIA SOTELO DOMINGUEZ,
Secretaria de Hacienda Municipal, solicita al Alcalde de Pasto Encargado, visto bueno para ef reconocimiento
de gastos de desplazamiento aérec, terrestre y alimentacion, desde ia ciudad de Bogota hasta la ciudad de
Pasto, a los Funcionarios de la Empresa BRC INVESTOR SERVICES S.A. — SOCIEDAD CALIFICADORA
DE VALORES, Doctora ANDREA ALFONSO MORALES, Analista identificada con cédula de ciudadania
53.065.384 de Bogoth y Doctor LUIS CARLOS BLANCO, wlentificado con Cédula de Ciudadania No.
80.503.644 de Bogota. Con el fin de realizar visita técnica a las instalaciones de la Secretaria de Hacienda.

Segun Decreto 0359 del 3 de Mayo de 2010, el Doctor EDUARDO ALVARADO SANTANDER, Alcalde de
Paste, encarga al Doclor JOSE LUIS GUERRA BURBANO, Secretaric de Gobiermno Municipal, de las
funcicnes delegatarias como Alcaide de Pasto, mientras dune el despiazamiento de su titular.

Que por lo expuesto anteriormente,

DECRETA :

ARTICULO PRIMERO: Reconocer gastos de desplazamiento aéreo, temestre y alimentacion, a los
Funcicnarios de la Empresa BRC INVESTOR SERVICES S.A. - SOCIEDAD CALIFICADORA DE
VALORES, Doctora ANDREA ALFONSO MORALES, Analista identificada con cédula de cudadania
53.065.384 de Bogotd y Doctor LUIS CARLOS BLANCO, identificado con Cédula de Ciudadania No.
80.503.644 de Bogota. Desde la ciudad de Bogotd hasta la ciudad de Pasto, durante el 7 de Mayo de 2010,
con el fin de realizar visita técnica a las instalaciones de |a Secretaria de Hacienda.

PARAGRAFO: Los gastos del anterior desplazamiento en un 100% se
asumen dal Rubro 2101220201 Viaticos y Gastos dé Viaje de la Secretaria de Hacierda Municipal.

ARTICULO SEGUNDO: Ei presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

del dos mil diez (2010).

Dado en San Juan de Pasto, alos L5 MAY 2010
- 7

Alcalde Encargado de Pasto
Ana Elvira Rodriguez/2010.
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DECRETONo. 0361~ de20t0
(M Mgy 200 >

POR EL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS Y SE
AUTORIZA UN DESPLAZAMIENTO.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO:

Que segun oficioc D.S. 285-10 de fecha 27 de Abril de 2010, la Doctora SILVIA ADRIANA
PAZ BASTIDAS MD, Secretaria Municipal de Salud, solicita al Aicalde de Pasto, visto bueno
para el desplazamiento de la Doctora OLGA LUCIA PORTILLA GIRALDO, Profesional
Universitaria de Apoyo Logistico de la Secretaria de Salud Municipal, a la ciudad de Bogota,
durante los dias del 12 ai 14 de Mayo de 2010, con el fin de asistir al Seminario — Taller
“Buenas practicas en la administracién de almacenes e inventarios en las entidades y organismos
dei Estado”

Que por 1o expuesto anteriormente,

DECRETA

ARTICULO 1.-- Conceder comision de servicios y autorizar desplazamiento a ia
la Doctora OLGA LUCIA PORTILLA GIRALDO, Profesional Universitaria de Apoyo Logistico
de la Secretaria de Salud Municipal, a la ciudad de Bogoti, durante iosdias del 12 ai 14
de Mayc de 2010, con el finde asistir al Seminario — Taller “Buenas practicas en la
administracion de aimacenes e inventarios en las entidades y organismos del Estado”

PARAGRAFO.- Los gastos del anterior desplazamiento en cuanto a
tiquetes aéreos, alojamiento y gastos de viaje, se asumen del Rubro 23040302130115 Viaticos y
Gastos de Viaje vy el valor de $ 850.000 incluido el IVA { Que incluye inscripcion al seminario,
material de apoyo, 2 aimuerzos de trabajo, refrigerios certificado y constancia de permanencia, se
asumen del Rubro 23040302130114 Capacitacién de personal, del Presupuesto del Fondo Local
de Salud.

ARTICULO 2.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a lo E b MAY Zmn del dos mil diez (2010).

Alcalde de Pasto

Ana Elvira Rodriguez/2010.
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DECRETONo. U362- ge2010

Coad May 2010 *

POR EL CUAL SE CONCEDE COMISIONDE SERVICIOS, SE AUTORIZA UN
DESPLAZAMIENTO Y SE EFECTUAN UNAS ENCARGATURAS.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales y

CONSIDERANDO :

Que el articulo 78 del Decreto 1950 de 18973, establece que ios funcionarios de la Administracidn Piblica
podran ser comisionados para ejercer las funciones propias de su empleo en lugares diferentes a la de su
sede habitual, para cumplir misiones especiales conferidas por los superiores, asistir a reuniones,
conferencias, seminarios, simposios y similares o realizar visitas de observacion que interesen a la
Administracién y se relacionen con la rama, en la que presta servicios e empleado.

Que, segun oficio STTM-088-EXT-10 del 4 de Mayo del afio en curso, ia Doctora LUCIA DEL SOCORRO
BASANTE DE OLIVA, Secretaria de Transito y Transporte Municipal, solicita al Alcalde de Pasto, visto hueno
para ei desplazamiento Doctor JAVIER RECALDE MARTINEZ, Subsecretaric de Movilidad de la Secretaria
de Transito y Transporte Municipal, a las ciudades de Bogota, Sac Pablo y Campinas (Estado de Sac Pablo
Srasil}, durante los dias del 17 de Maye al 26 de Mayo de 2010, con el fin de atender invitacién de DAIMLER
COLOMBIA S.A., para pardicipar en la Segunda Edicién del Mercedes — Benz “Show Bus”, que se realizard en
la ciudad de Campinas (Estado de Sao Pablo Brasil) como también atender invitacidn de APB PRODATA
BRASIL, para conocer tecnologias de recaudo y la operacion de sistemas de transporte implantados en Brasil.

Que, por lo expuesto anteriormente,

DECRETA

ARTICULO 1.- Conceder  comisibn de  servicios y autorizar desplazamiento al Doctor
JAVIER RECALDE MARTINEZ, Subsecretaric de Movilidad de la Secretaria de Transito y Trangpoite
Municipal, a la ciudad de Sao Pablo y Campinas en Brasil, durante los dias del 17 de Mayo al 26 de Mayo de
2010, con el fin de atender invitacion da DAIMLER COLOMBIA 5.A_, para participar en la Seqgunda Edicion del
Mercedes — Benz “Show Bus®, que se realizara en la ciudad de Campinas (Estado de Sac Pablc Brasil) como
también atender invitacion de APB PRODATA BRASIL, para conocer tecnologias de recaudo y |a operacion
de sistemas de transporte implantados en Brasil.

PARAGRAFO.- Porpatede DAIMLER asume los gastos de alojamiento, tiquetes (Ida y regreso
en ettrayecto Bogotd — Sao Pablo - Bogota). Para gastos de vidticos  internacionales en  un
40% se asumen del Rubro Presupuestal 212201  Vidticos y Gastos de viaje de la
Secretaria de Transito y Transporte Municipal.

ARTICULO 2.- Encargar a ia Doctora MARTA RODRIGUEZ FLOREZ, Subsecretaria de
Registro de la Secretaria de Transito y Transporte Municipal, de las funciones como
Subsecreteria de Movilidad de la Transito y Transporte Municipal, mientras dure el desplazamiento de
su Titular.

ARTICULO 3.- Encargar al Doctor JAIME ROJAS, Técnico Grado 07 como Subsecretario

de Rsgistro de la Secrelaria de Transito mientras dure el desplazamienio de su
Titular.

ARTICULO 4.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
os mil diez ( 2010 ).

Dado en San Juan de Pasto, alfls , 7 w Y 2010
b AR

EDUAR

Alcalde de Pasto

Ana Elvira Rodriguez/2010



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

DecretoNo. ( 3 § 3 e 2010

b7 WAy 2uid
Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipic de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especiaimente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones - SGP.

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacién al servicio estatal
Unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefialan que es ilegal el
nombramiento o vinculacion de personal docente o administrativo que se haga por fuera de ia
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisidon Nacional del Servicio Civil expidio el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de meéritos para proveer 108 empieos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado 1as etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidio y publicé la Resolucién No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopto el listado de elegibles de Directores Docentes ~ Rectores.

Que mediante Resolucidn No. 1682 de 2010, la CNSC modificd la Resolucidn 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucion No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comision Nacional del Servicio
Civil reglament6 lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucién No. 1161 del 10 de marzo de 2010, deleg6 a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacidén de elegibles vy la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevd a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010,

Que mediante Decreto No. 0340 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacion Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior JAIME ALFREDO
CHAVES MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania No. 12990226, en el cargo de
COORDINADOR, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de Pasto,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar de
desempenfo laborai la IEM EL ENCANO; acto administrativo que en su articulo segundo dispone:

“ARTICULO SEGUNDO. El directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacién Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. g
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacién del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafon Docente en el grado que les corresponda de

acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén’.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccion mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacion. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escalafon Docente, sefiala “ Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en et Escalafén Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la rernuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucion de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen’.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese tnicamente el articulo segundo del Decreto No. 0340 del 3 de
mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. El régimen aplicable al Directivo Docente — Coordinador, JAIME
ALFREDO CHAVES MUNOZ, identificade con la cédula de ciudadania No. 12990226,
corresponde al contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le
pertenezca de acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba
sera inscrito en el escalafén docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de
salario expedidos por el Gobierno Nacional, salvo que por disposicion de! Decreto 1278 de 2002,
mantenga el régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDDO. En lo demas, el Decreto No. 0340 de! 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/
ASTIDAS TTORRES

s
EIabﬁ"‘?@ Reuisé,/’)/ A
TYRCNE ROSAS MUROZ RUTH LOPEZ VILLOTA

Profesional Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesional Universitario Of Recursos Humanos SEM Pasto

Vo. Bo. % ’
MIRYAM SERO VALLEJO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Decreto No. 3 5 4 de 2010

CORTRAY eon

Por medio del cual se modifica el articulo segundo dei acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacién (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacidén de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprohada por las entidades territoriales.

Que, la Comisidon Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidio y publico la Resolucién No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adoptd el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucion No. 1682 de 2010, la CNSC modificé la Resolucién 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2008.

Que mediante Resoiucion No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comisién Nacional del Servicio
Civil reglamenté lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucion No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegé a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto programé la ‘audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevé a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0350 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior DIEGO
FERNANDO CHINGUAL CABRERA, identificado con cédula de ciudadania No. 87711058, en el
cargo de RECTOR, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de
Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar
de desempefio laboral la IEM JOSE ANTONIO GALAN; acto administrativo que en su articulo
segundo dispone:

ARTICULO SEGUNDO. El directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, ie seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. %?
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacién del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan

de 1a docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parcialmente el
Decreto-iey 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seieccion mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escalafon Docente, seftala “ Los docentes que superen el pefiodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafén Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafén
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia dei Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucion de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese Unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0350 del 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. El régimen aplicabie al Directivo Docente — Rector, DIEGO FERNANDO
CHINGUAL CABRERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 87711058, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacién basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafon docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de salario expedidos
por el Gobierno Nacional, salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979",

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0350 de! 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente,

ARTICULO TERCERO. Ei presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado eff San Juan de Pasto, a los

cL1C
EDUARD VARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto Secretario de Educadion Municipal
7
Elabd¢&’ Revis6. - -
TYaR NE ROSAS MUNOZ R?J\fll'il chz)\llt./L—- ‘s

Profesional Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesional Universitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto
L
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MIRYA OSERQ VALLEJO YURI & a;;kz RO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Oficird Juridica Despacha Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Decreto No. U 3 5 5de 2010
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de-2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacidén (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
Unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumpiimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacion de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidid el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de meéritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publicé 1a Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopto el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucidon No. 1682 de 2010, la CNSC modificd la Resolucion 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucion No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comisidn Nacional del Servicio
Civil reglamenté lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucion No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegé a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto program¢ la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevo a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0343 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior CIRO ALVEIRO
MARTINEZ CORDOBA, identificado con cédula de ciudadania No. 12994710, en el cargo de
COORDINADOR, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de Pasto,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogid como lugar de
desempento laboral la IEM SAN JUAN BOSCO; acto administrativo que en su articulo segundo
dispcne:

“*ARTICULO SEGUNDO. EI directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. 5
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de

acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafon”.

Que, mediante Decreto No. 3882 del 11 de noviembre de 2008, se reglamenta parciaimente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccidn mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articuic 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcién en el Escalafén Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafon Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A dei correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracidén establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de |la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sdlo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su ¢argo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0343 del 3 de
mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. EIl régimen aplicable al Directivo Docente — Coordinador, CIRO
ALVEIRO MARTINEZ CORDOBA, identificado con cédula de ciudadania No. 12994710,
corresponde al contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le
pertenezca de acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba
sera inscrito en el escalafén docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de
salario expedidos por el Gobierno Nacional; salvo que por disposicién del Decreto 1278 de 2002,
mantenga e! régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0343 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado efp{San Juan de Pasto, a los

A

n

EDUARD DO SANTANDER ARL BASTIDAS TORRES
Alcalde de Pasto ecretario de Educacidén Municipal
o’
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TYRONE ROSAS MUNOZ RUTH LOPEZ VILLOTA
Profeslonal Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesional Univérsitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
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Por medio del cual se modifica el artitulo segundo del acto administrative de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacidn (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacién al servicio estatal
Gnicamente puede tener ocasién para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefialan que es ilegal el
nombramiento o vinculacidén de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de meéritos de la
convocatoria 093 de 2009, 1a CNSC expidié y publicd la Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adoptd el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucidn No. 1682 de 2010, la CNSC modificd la Resolucién 719 del 24 de
febrero del afic en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucién No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comision Nacional del Servicio
Civil reglamentd lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccidon de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que fa CNSC mediante Resolucion No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegé a las entidades
territoriales la programacién, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educaciéon Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccién de establecimiento educativo, la cual se llevo a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0334 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacion Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba a la sefiora DELIA EUNICE
PRADO GALARZA, identificada con cédula de ciudadania No. 59821585, en el cargo de
RECTORA, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de Pasto,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar de
. desempefio laboral la IEM CABRERA; acto administrativo que en su articulo segundo dispone:

“ARTICULO SEGUNDOQ. El directivo docente nombrado en propiedad se regira por ef Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias.
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafon”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2008, se reglamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccion mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escalafon Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafon Docente y obtendran la remuneracién establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracidén establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran ias condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0334 del 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. El régimen aplicable a la Directiva Docente — Rectora, DELIA EUNICE
PRADO GALARZA, identificada con la cédula de ciudadania No. 59821585, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafén docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de salario expedidos
por el Gobierno Nacional, salvo que por disposicién del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0334 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERGO. E! presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado ep|San Juan de Pasto, g los

P

EDUARDOALVARADO SANTANDER

&/

BASTIDAS/TORRES

Alcalde de Pasto cretario de Educacion Municipal
Elabﬁ_"m Revisé(‘)%
TYRONE ROSAS MUNOZ RUTH LOPEZ VILLOTA

Profesional Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesional Universitaric Of. Recursos Humanos SEM Pasto

Vo. Bo. % '
MIRYAM-ROSERO VALLEJO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

DecretoNo. B 3 B 7 e 2010

L7 MAY 2010
Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en |a planta global de cargos del sector educativo det

municipi.> de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por ia Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar !a planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones - SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hari previo cumplimiento de los requisitos y condiciones gue fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacién {Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
Unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacidn de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas dei concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publicd ia Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopto el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucion No. 1682 de 2010, la CNSC modificé la Resolucién 718 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone !a lista de elegibles del concurso de meritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a fo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucion No.207 del 23 de febrero de 2010, ia Comisién Nacional del Servicio
Civil reglamentd lo relacionado a ias audiencias publicas para ia seleccion de plaza en las
instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucién No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegé a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educaciéon Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccién de establecimiento educativo, |a cual se ilevd a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010,

Que mediante Decreto No. 0333 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba a la sefiora CARMENZA
DEL PILAR RIVADENEIRA MIRANDA, identificada con cédula de ciudadania No. 30742841, en el
cargo de COORDINADORA, dentro de ia planta global de cargos del sector educativo det
municipio de Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien
escogid como lugar de desempefio laboral la [EM INEM LUIS DELFIN INSUASTY RODRIGUEZ -
PASTO; acto administrativo que en su articulo segundo dispone:

“ARTICULO SEGUNDO. El directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias.

=
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de

acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén”.

Que, mediante Decreto No. 3982 de! 11 de ncviembre de 2006, se reglamenta parcialmente ei
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccién mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcién en el Escalafén Docente, sefiala “ Los docentes que superen el periodo
de prueba en ios términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumpian con los demds
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafon Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
academico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos de! servicio, de acuerdo con el articulo 25 det Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, serdn inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracién establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sblo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0333 dei 3 de
mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. E! régimen aplicable a la Directiva Docente - Coordinadora,
CARMENZA DEL PHLAR RIVADENEIRA MIRANDA, identificada con la cédula de ciudadania No.
30742841, corresponde al contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica
salarial que le pertenezca de acuerdo con ia normatividad legal vigente, y una vez supere el
periodo de prueba sera inscrito en el escalafén docente y obtendran la remuneracion establecida
en los decretos de salario expedidos por el Gobierno Nacional; salvo que por disposicién del
Decreto 1278 de 2002, mantenga el régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0333 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERO. E] presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado erf [San Juan de Pasto, 3 los

mm |~
BASTIDAS RES
ecretario de Educacigh Municipal

EDUARDO-ALVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Elabdfd: Revise, D 7
TYR%NE ROSAS MUROZ RUTH LOPEZ VILLOTA

Profesional Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesional Universitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto

T /\/
Vo. Bo. ; ; Vo. Bo. é?\ i
MIRYAM SERD VALLEJC YURI SUAREZ RRO

Subsecretaria Adminstrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Oficina Juridica Despacho Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

DecretoNo. U 3 5 § de 2010

(
b7 MAY cJid
Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en

periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo vy los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefialan que es ilegal el
nombramiento o vincutacion de personal docente o0 administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocod a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de Ia
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidid y publicod la Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopté el listado de elegibles de Directores Docentes - Rectores.

Que mediante Resolucidn No. 1682 de 2010, la CNSC modificod ta Resoluciéon 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer emplecs de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009,

Que mediante Resolucidon No.207 det 23 de febrero de 2010, la Comisién Nacional del Servicio
Civil reglamentd lo relacicnado a las audiencias publicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucion No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delego a las entidades
territoriales la programacion, organizacién, citacion de elegibles y la realizacién de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, 1a cual se llevéd a cabo el dia funes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0324 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefor CARLOS
ALBERTO ORTIZ MORA, identificado con cédula de ciudadania No. 13063655, en el cargo de
COORDINADOR, dentro de la pianta global de cargos del sector educative del municipio de Pasto,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar de
desempefio laboral la IEM CIUDAD DE PASTO; acto administrativo que en su articulo segundo
dispone:

“ARTICULO SEGUNDO. E! directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias.
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, serdn inscritos en el Escaiafon Docente en el grado que les corresponda de

acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se regiamenta parciaimente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccidn mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacion. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcién en el Escalafén Docente, sefiala “ Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumpian con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafén Docente y obtendran la remuneracidn establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun ef titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 de! Decreto-ley 1278
de 2002,

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafén
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1879. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese Unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0324 del 3 de
mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. E| régimen aplicable al Directivo Docente — Coordinador, CARLOS
ALBERTO ORTIZ MORA, identificado con cédula de ciudadania No. 13063655, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra fa asignacion basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafén docente y obtendran la remuneracién establecida en los decretos de salario expedidos
por el Gobierno Nacional, salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0324 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERQ. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado efi San Juan de Pasto, a los

cadof

ARADO SANTANDER

S

EDUARD S BASTIDAS TORRES
Alcalde de Pasto Secretario de Education Municipal
ST /
Etabded: i Revise, - )" =4
TYRONE ROSAS MUROZ RUTH'LOPEZ VILLOTA
Profesional Universitario Of, Jca SEM Pasto Profesional Universitario Of. Recursos Humanas SEM Pasto
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- MIRYAM ROSERQ VALLEJO YURI SUAREZ U RO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Oficind Juridica Despache Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Decreto No. 0 3 6 gde 2010
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en |la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones - SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su anticulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hard previo cumplimiento de los requisitos v condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacidn {Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacién al servicio estatal
unicamente puede tener ocasidn para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacion de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publicé la Resolucién No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopto el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucion No. 1682 de 2010, la CNSC modificd la Resolucion 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009,

Que mediante Resolucion No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comisién Nacional del Servicio
Civil reglamentd lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccidn de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucién No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacién de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, ia Secretaria de Educacion Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevd a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010,

Que mediante Decreto No. 0349 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior LUIS EDUARDO
CASTILLO SALINAS, identificado con cédula de ciudadania No. 12984907, en el cargo de
DIRECTOR RURAL, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de
Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quier escogié como lugar
de desempefio labora! el CEM SANTA LUCIA; acto administrativo que en su articulo segundo
dispone:

"ARTICULO SEGUNDO. El directivo docente nombrado en propiedad se regird por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. ?
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y |la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de ncviembre de 2006, se regiamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccion mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacion. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escalafon Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan eon los demds
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafén Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen ei
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracidén estabiecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de Ja vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, s6lo podra ser provisto
de manera temporai hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiguese Unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0349 del 3 de
mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. E! régimen aplicable al Directivo Docente — Director Rural, LUIS
EDUARDO CASTILLO SALINAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 12984907,
corresponde al contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le
pertenezca de acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba
sera inscrito en el escalafon docente y obtendran la remuneracidn establecida en los decretos de
salario expedidos por el Gobierno Nacional, salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002,
mantenga el régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0349 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Skan Juan de Pasto, a lg

(3?’1{

ALV S BASTIDAS/TORRES
Alcalde de Pasto Secretario de Educaaion Municipal

Elabopé” ) Revis6. /?/ v
TYRONE ROSAS MUNOZ RUTH LOPEZ VILL@TA

Profesional Universitano Of. Jca SEM Pasto Profesional Universitario OQf. Recursos Humanos SEM Pasta
1.

I [}
Vo. Bo. Vo.Bo. N\ .!
. RRO

MIRYAM ROSERO VALLEJO YURI SUARE
Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Oficimd Juridica Despacho Municipal




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
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Por medio del cual se modifica e! articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta giobal de cargos del sector educativo del

municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 d& 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones - SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacién (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
Unicamente puede tener ocasidn para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefialan que es ilegal el
nombramiento o vinculacion de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por ias entidades territoriales.

Que, ta Comision Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocO a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de ia
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publicé la Resolucién No. 718 de 2010, por medio de
la cual se adopté el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucién No. 1682 de 2010, la CNSC modificé la Resolucién 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de meritos para
proveer empleos de Directores Docentes ~ Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucién No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comision Nacional del Servicio
Civil reglamenté lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccién de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resoluciéon No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacién de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevéd a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0321 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacion Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior ALVARO JESUS
BELALCAZAR BELALCAZAR, identificado con céduta de ciudadania No. 13015045, en el cargo
de COORDINADOR, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de
Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar
de desempefio laboral la IEM LUIS EDUARDO MORA OSEJO; acto administrativo que en su
articulo segundo dispone:

"ARTICULO SEGUNDO. Ei directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables ias disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias.
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacién del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafon Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, 0 conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafon”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de ncviembre de 2006, se reglamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccidén mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escatafén Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafén Docente y obtendran fa remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A dei correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen &i periodo de prueba, serén inscritos en ef nuevo Escalafén
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucion de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen’”.

En mérito de o expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Madifiquese Unicamente el articulo segundo del Decreto No, 0321 del 3 de
mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. El régimen aplicable ai Directivo Docente — Coordinador, ALVARO
JESUS BELALCAZAR BELALCAZAR, identificado con cédula de ciudadania No. 13015045,
corresponde al contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le
pertenezca de acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba
sera inscrito en el escalafon docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de
salario expedidos por el Gobierno Nacional; salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002,
mantenga el régimen dej Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0321 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado enfBan Juan de Pasto, a los

S BAQZE’)YA ORRES

/ Secretario de Educagion Municipal

EDUARDO ALVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Elabory ) Revisg” ) 7L
TYRONE ROSAS MURNOZ RUTH LOPEZ ¥fLLOTA
Profesidnal Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesional Universitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto

Va. Bo. %_J
MIRYAM ROSERO VALLEJO

Subsecretaria Administrativa y Firanciera SEM Pasto Jefe Ofin;i\r::ia,nJuridica Despacho Municipat




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Decreto No. 03 / ]de 2010
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en

periodo de prueba a un Directivo Docente en ia planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
Genera! de Educacion (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacién al servicio estatal
unicamente puede tener ocasién para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacién de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocé a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado |as etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidid y pubiico la Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopté el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucidon No. 1682 de 2010, la CNSC modificé la Resolucién 719 del 24 de
febrero del afo en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucion No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comision Nacional del Servicio
Civil reglamentd lo relacionado a las audiencias pablicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucion No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegé a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educative. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevé a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0328 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacion Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba a la sefiora DORA ALBA
GOMEZ ROSERO, identificada con cédula de ciudadania No. 59827831, en el cargo de
COORDINADORA, dentro de la planta giobal de cargos del sector educativo del municipio de
Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar
de desempefio laboral la IEM CHAMBU, acto administrativo que en su articulo segundo dispone:

“ARTICULO SEGUNDO. El directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias.

5)
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafon Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parciaimente el
Decreto-ley 1278 de 2002 vy se establece el procedimiento de seleccion mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escalafon Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 de! Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafon Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen e
periodo de prueba serdn excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafén
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneraciéon establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucidn de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de ongen’.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese Uinicamente el articulo segundo del Decreto No. 0328 del 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. Ei régimen aplicable a ja Directiva Docente — Coordinadora, DORA
ALBA GOMEZ ROSERQO, identificada con la ¢édula de ciudadania No. 59827831, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafén docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de salarioc expedidos
por el Gobierno Nacional; salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0328 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERDO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en{Ban Juan de Pasto, a jos

EDUARDO
Alcalde de Pasto

Elaborg; ) Revisd,- }/-f?,f/ :
TYROME ROSAS MUNOZ RUTH LOPEZ V_ll’.'iOTA

Profesianal Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesionat Unfversitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto

vo. Bo,%
MIRYA DSERO VALLEJO

Subsacretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Direciivo Docente en |a planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones - SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a 1os cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que file la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacidon (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
Unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefialan que es ilegal el
nombramiento o vinculacién de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por ias entidades territoriales.

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publico la Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopto el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucidn No. 1682 de 2010, la CNSC modifico la Resolucion 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de meéritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales dei
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 083 de 2009.

Que mediante Resolucidon No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comisién Nacional del Servicio
Civil reglamenté o relacionado a las audiencias publicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucidn No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevd a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0344 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba a la sefiora DOLLY
PATRICIA MEJIA VILLOTA, identificada con cédula de ciudadania No. 59831454, en el cargo de
COORDINADORA, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de
Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogid como lugar
de desempefio laboral la IEM HERALDO ROMERQO SANCHEZ, acto administrativo que en su
articulo segundo dispone:

"ARTICULO SEGUNDO. EIl directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le serdn aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. 9
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafon Docente en el grado que les corresponda de

acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafon”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccién mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcién en el Escalaféon Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafon Docente y obtendran la remuneracién establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 de! Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo gue acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de |a vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, so6lo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese tnicamente el articulo segundo del Decreto No. 0344 del 3 de
mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. El régimen aplicable a la Directiva Docente — Coordinadora, DOLLY
PATRICIA MEJIA VILLOTA, identificada con cédula de ciudadania No. 59831454, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacién basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafon docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de salario expedidos
por el Gobierno Nacional, salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979,

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0344 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERGO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado eryBan Juan de Pasto,

A BASTIDAY TORRES
Secretario de Educdcién Municipal

LVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Elabork: Revis&"/?:;%
TYRO ROSAS MUNOZ RUTH LOPEZ OTA

Profesidnal Universitario Of Jca SEM Pasto Profesional Universitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto

- ‘/
Vo. Bo. Vo. Bo.
MIRYAM SERQ VALLEJO YURI SUARI 0

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Ofiéna Juridica Despacho Municipal
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de’2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a ia Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra cerificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1984), establecen que la vinculacién al servicio estatal
unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacién de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocod a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidid y publicd la Resolucién No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopté el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucion No. 1682 de 2010, la CNSC modificd la Resolucion 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucién No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comisién Nacional del Servicio
Civil reglamentd lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

. Que la CNSC mediante Resolucion No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegé a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de |la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevd a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0351 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior EFRAIN SARASTY
APRAEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 12987229, en el cargo de DIRECTOR
RURAL, dentro de la planta gilobal de cargos del sector educativo del municipio de Pasto,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogidé como lugar de
desempefio laboral el CEM SANTA TERESITA; acto administrativo que en su articulo segundo
dispone:

“ARTICULO SEGUNDO. El directivo docente nombrado en propiedad se regiré por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacién Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. g?,
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafon”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccion mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escalafon Docente, sefiala “ Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafén Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba serdn excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafén
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracién establecida por el Gobisrno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, solo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan serdn regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese Unicamente el articulo segundo dei Decreto No. 0351 def 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. El régimen aplicable al Directivo Docente — Director Rural, EFRAIN
SARASTY APRAEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 12987229, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra |a asignacién basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafén docente y obtendran la remuneracién establecida en los decretos de salario expedidos
por el Gobierno Nacional; salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979”.

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0351 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado e San Juan de Pasto, a los

ED‘ DO ALVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

ElabprtT _ Revisé., /’7/ 7 -

TYRQNE ROSAS MUNOZ RUTH LOPEZ VILLOTA

Profesional Universitario Of Jea SEM Pasto Profesional Univefsitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto
Vo. Bo. %‘“ Vo. Bo. _@

MIRYAM'ROSERO VALLEJO YURI SUARI RO

Subsecretaria Administrativa vy Financiera SEM Pasto Jefe Oficina Juridica Despacho Municipal

BASTIDAS TORRES
ecretario de Educacion Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Decreto No. 0 317 4de 2010
( b d MAY 2010 )

Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que ia Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
unicamente puede tener ocasién para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculaciéon de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisidn Nacionai del Servicio Civil expidio el Acuerdo No. 085 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publicd la Resolucién No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adoptd el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucion No. 1682 de 2010, la CNSC modificd la Resolucion 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de meritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucion No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comision Nacional del Servicio
Civil reglamenté lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccién de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucion No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccién de establecimiento educativo, la cual se llevd a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0335 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacion Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior SANTIAGO
VILLOTA ROMO, identificado con cédula de ciudadania No. 71738243, en el cargo de RECTOR,
dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de Pasto, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar de desempefio laboral
la IEM SANTA BARBARA; acto administrativo que en su articulo segundo dispone:

“ARTICULO SEGUNDOQ. El directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. g
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueha, seran inscritos en el Escalafon Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafon”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2008, se reglamenta parciaimente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccién mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacion. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcidn en el Escalafon Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumpian con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafon Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
academico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafén
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia de! Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucion de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, solo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiqguese Unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0335 del 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi;

“ARTICULO SEGUNDO. E! régimen aplicable al Directivo Docente — Rector, SANTIAGO
VILLOTA ROMO, identificado con la cédula de ciudadania No. 71738243, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafén docente y obtendran la remuneracién establecida en los decretos de salario expedidos
por el Gobierno Nacional, salvo que por disposicién del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0335 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en 5an Juan de Pasto, a

EDUA ALVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Elabor¥’ ) Revisq/)/%
TYRONE ROSAS MUROZ RUTH{OPEZ VILKOTA

Profesional Liniversitario Of Jca SEM Pasto Profesional Universitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto

Vo. B 0%0&(/‘4
MIRYAM ROSERQ VALLEJO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto

RLOS BASTIDAS TORRES
ecretario de Educacidn Municipal




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Decreto No. c 3 / 5 ‘de 2010
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipic de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especiaimente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educative y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
unicamente puede tener ocasidn para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo seflalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacion de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisidon Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurse de meéritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, ta CNSC expidid y publicd la Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adoptd el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucidon No. 1682 de 2010, la CNSC modificd la Resolucion 719 del 24 de
febrero del afo en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucidn No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comisién Nacional del Servicio
Civil reglamenté lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccién de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucién No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programacién, organizacién, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccidon de establecimiento educativo, |a cual se llevd a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0336 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba a la sefiora DORA INES
ESTRADA LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 59822153, en el cargo de
DIRECTORA RURAL, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de
Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar
de desemperio laboral el CEM LA CALDERA; acto administrativo que en su articulo segundo
dispone;

"ARTICULO SEGUNDO. El directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le serdn aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. &7
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafon”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccién mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacién. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escalafén Docente, sefiala “ Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de iey, seran inscritos en el Escalafdn Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con e! titulo que acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucion de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Si no lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese Gnicamente el articulo segundo del Decreto No. 0336 del 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. E! régimen aplicable a la Directiva Docente — Directora Rural, DORA
INES ESTRADA LOPEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 59822153, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con ia normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafon docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de salario expedidos
por el Gobierno Nacional; salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDOQ. En lo demas, el Decreto No. 0336 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente,

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en $an Juan de Pasto, a los

Y 7
BASTIDAS TORRES
ecretario de Educacion Municipal

EDUARDO ADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

-

Elaboké Reuisé/-"""/g%
TYRONE ROSAS MUROZ RUTH'LOPEZ VILKOTA

Profastonal Universitario Of. lca SEM Pasto Profesiona! Universitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto

///—\ -
Vo. Bo. Va. Bo.
MIRY AM SERO VALLEJO YURI S UNIGARRO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Oficing”Juridica Despacho Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Decreto No. 0 3 { 5 de 2010
Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en

periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacion al servicio estatal
unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacién de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales def municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publico la Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adoptd el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucidn No. 1682 de 2010, la CNSC modificé la Resolucién 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2009.

Que mediante Resolucién No.207 del 23 de febrero de 2010, ta Comisién Nacional del Servicio
Civil reglamenté lo retacionado a las audiencias publicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que [a CNSC mediante Resolucién No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programacion, organizacién, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccidn de establecimiento educativo, fa cual se llevé a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0337 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacion Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba a la sefiora MARIA DEL
CARMEN MONCAYQ CERON, identificada con cédula de ciudadania No. 59813340, en el cargo
de DIRECTORA RURAL, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio
de Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogié como
lugar de desempefio laboral el CEM EL CEROTAL,; acto administrativo que en su articulo segundo
dispone:

“ARTICULO SEGUNDO. E| directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones ﬁ
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias.
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafon Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén”,

Que, mediante Decreto No. 3982 de!l 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccidn mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacion. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcién en el Escalafén Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafén Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, gue ho superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002,

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo piblico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucidn de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino 1o
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En meérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0337 del 3 de
mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. EIl régimen aplicable al Directivo Docente — Directora Rural, MARIA
DEL CARMEN MONCAYO CERON, identificada con cédula de ciudadania No. 59813340,
corresponde al contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacién basica salarial que le
pertenezca de acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere €l periocdo de prueba
sera inscrito en el escalafon docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de
salario expedidos por el Gobierno Nacional, salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002,
mantenga el régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0337 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERGO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en{San Juan de Pasto, a los

EDUA LVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

BASTIDAS TORRES
Secretario de Educacidon Municipal

Elabord; Revisé,/z/r >
TYRONE ROSAS MUNOZ RUTHLOPEZ VIL A
Profesiohal Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesional Univefsitario Of Recursos Humanos SEM Pasto
]
@A, | [ Q
Vo. Bo. Vo, Bo. 2
MIRYAM ROSERO VALLEJO YURI SUAREZ N1

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Oficina\luridica Despacho Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y -

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los meritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de ia Ley
General de Educacién (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacién al servicio estatal
Unicamente puede tener ocasién para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefialan que es ilegal el
nombramiento ¢ vinculacién de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No. 065 de 2008, por medio del
cual se convocd a concurso de meéritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publico la Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopto el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucion No. 1682 de 2010, la Comisién Nacional del Servicio Civil modifico la
Resolucién 719 del 24 de febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del
concurso de méritos para proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones
educativas oficiales del municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No.
093 de 2009.

Que mediante Resolucion No.207 del 23 de febrero de 2010, la CNSC reglamentd lo relacionado a
las audiencias publicas para la seleccién de plaza en las Instituciones Educativas Oficiales de
conformidad con las listas de elegibles para proveer los emplecs que se rigen por el sistema
especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucién No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programaciéon, organizacién, citacion de elegibles y la realizacién de ia audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto program¢é la audiencia de
seleccién de establecimiento educativo, la cual se llevé a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0338 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior MILTON
GERARDO SALAS MONCAYO, identificado con cédula de ciudadania No. 98332723, en el cargo
de COORDINADOR, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de
Pasto, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogio como lugar
de desempefio laboral la IEM NORMAL SUPERIOR DE PASTQ; acto administrativo que en su
articulo segundo dispone:

“ARTICULO SEGUNDO. E! directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. ?’
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacion del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén”.

Que, mediante Decreto No. 3982 de! 11 de noviembre de 2008, se reglamenta parciaimente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccion mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacion. En su articulo 19 dei Nombramiento
en propiedad e inscripcién en el Escalafén Docente, sefiala * Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafon Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafén
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, solo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese Unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0338 del 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. E! régimen aplicable al Directive Docente ~ Coordinador, MILTON
GERARDO SALAS MONCAYO, identificado con la cédula de ciudadania No. 98332723,
corresponde al contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le
pertenezca de acuerdo coh la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba
sera inscrito en el escalafén docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de
salario expedidos por el Gobierno Nacional; salvo que por disposicion del Decreto 1278 de 2002,
mantenga el régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0338 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERO. E| presente acto administrativo rige a partir de ia fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en||San Juan de Pasto,a los

EDUA LVARADO SANTANDER L BASTIDAS YORRES

Alcalde de Pasto

Elathrd
TYRQNE ROSAS MUNOZ
Profesional Uiniversitario Of. Jca SEM Pasto

Vo. Bo. %
MIRYAM ROSERQ VALLEJO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto

ecretario de Educacjon Municipal

Revi;w/‘ L
RUTH LOPEZ VI OTx

Profesional Uniyérsitaric Of. Recursos Humanos SEM Pasto

)y S )
YURI & MW
YURI SUAREZ UNIGARRD

Jefe Oficing Juridica Despacho Municipal




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL. ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipio de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacién al servicio estatal
unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefalan que es ilegal el
nombramiento o vinculacion de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, 1a Comisién Nacional del Servicio Civil expidid el Acuerdo No. 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurse de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de la
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidio y publico la Resolucion No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adopto el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucidn No. 1682 de 2010, la CNSC modificé la Resolucion 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méntos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales de!
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 20089,

Que mediante Resolucion No0.207 del 23 de febrero de 2010, la Comisidén Nacional del Servicio
Civil reglamenté lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccion de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucién No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programacién, organizacion, citacion de elegibles y la realizacion de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacion y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevé a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0339 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior LUIS ANTONIO
GONZALEZ LEON, identificado con cédula de ciudadania No. 12962807, en el cargo de
RECTOR, dentro de la planta global de cargos del sector educativo del municipio de Pasto,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, quien escogid como lugar de
desemperfio laboral la IEM FRANCISCO DE LA VILLOTA; acto administrativo que en su articulo
segundo dispone;

“ARTICULO SEGUNDO. EI directivo docente nombrado en propiedad se regira por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias. 527
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacién dei
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafon Docente en el grado que les corresponda de

acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafon”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parcialmente e
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccion mediante concurso para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicacion. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcion en el Escalafén Docente, sefiala " Los docentes que superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con los demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafon Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el tituio
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracién establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucidn de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese unicamente el articulo sequndo del Decreto No. 0339 del 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi: '

“ARTICULO SEGUNDO. El régimen aplicable al Directivo Docente ~ Rector, LUIS ANTONIO
GONZALEZ LEON, identificado con la cédula de ciudadania No. 12962807, corresponde al
contenido en el Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacién basica salarial que le pertenezca de
acuerdo con la normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en
el escalafén docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de salario expedidos
por el Gobierno Nacional;, salvo que por disposicién del Decreto 1278 de 2002, mantenga el
régimen del Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0339 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente,

ARTICULO TERCERQO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién.

NOTIFIQUESE Y GUMPLASE

Dado enjBan Juan de Pasto, a Jos

EDUARDBSLALVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Ela%ﬂ."lQ _ Revisg. f%ﬂ
TYRONE ROSAS MUNOZ RUTH LOPEZ VILLOTA

Profesional Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesiona! Universitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto

S .
Vo. Be. Vo. Ba. ; 2
MIRYAM RDSERO VALLEJO YURI SUKR RO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Ofi Juridica Despacho Municipal

BASTIDAS TORRES
ecretario de Educacion Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

Decreto No. 03 / {:Jd'é 2010
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Por medio del cual se modifica el articulo segundo del acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba a un Directivo Docente en la planta global de cargos del sector educativo del
municipio de Pasto

EL ALCALDE DE PASTO,

en uso de las atribuciones legales, especialmente ias conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto
1278 de 2002, demas normas cencordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 715 de 2001, el municipioc de Pasto se encuentra certificado y tiene
competencia legal para administrar y manejar la planta de personal del sector educativo y los
recursos del Sistema General de Participaciones — SGP.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los cargos
de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. A su vez, los articulos 105 y 107 de la Ley
General de Educacién (Ley 115 de 1994), establecen que la vinculacidon al servicio estatal
unicamente puede tener ocasién para quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y
acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefialan que es ilegal el
nombramiento o vinculacién de personal docente o administrativo que se haga por fuera de la
planta aprobada por las entidades territoriales.

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié el Acuerdo No, 065 de 2009, por medio del
cual se convocd a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y
directivos docentes en instituciones y centros educativos oficiales del municipio de Pasto, mediante
la convocatoria 093 de 2009. Que habiéndose adelantado las etapas del concurso de méritos de 1a
convocatoria 093 de 2009, la CNSC expidié y publicé la Resolucidon No. 719 de 2010, por medio de
la cual se adoptd el listado de elegibles de Directores Docentes — Rectores.

Que mediante Resolucion No, 1682 de 2010, la CNSC modificd la Resolucién 719 del 24 de
febrero del afio en curso, y se recompone la lista de elegibles del concurso de méritos para
proveer empleos de Directores Docentes — Rectores, de instituciones educativas oficiales del
municipio de Pasto de conformidad a lo establecido en la Convocatoria No. 093 de 2008.

Que mediante Resolucion No.207 del 23 de febrero de 2010, la Comision Nacional del Servicio
Civil reglamenté lo relacionado a las audiencias publicas para la seleccidén de plaza en las
Instituciones Educativas Oficiales de conformidad con las listas de elegibles para proveer los
empleos que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

Que la CNSC mediante Resolucion No. 1161 del 10 de marzo de 2010, delegd a las entidades
territoriales la programacion, organizacion, citacion de elegibles y la realizacién de la audiencia de
escogencia de establecimiento educativo. En virtud de tal delegacién y encontrandose en firme el
listado de elegibles, la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto programé la audiencia de
seleccion de establecimiento educativo, la cual se llevé a cabo el dia lunes 3 de mayo de 2010.

Que mediante Decreto No. 0342 del 3 de mayo de 2010, el Municipio de Pasto — Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto dispuso nombrar en periodo de prueba al sefior JULIO GERARDO
OTEROQ, identificado con cédula de ciudadania No. 12969826, en el cargo de RECTOR, dentro de
la planta global de cargos del sector educativo del municipio de Pasto, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones, quien escogié como lugar de desempeiio laboral la IEM
EDUARDO ROMO ROSERO; acto administrativo que en su articulo segundo dispone:

“ARTICULO SEGUNDO. El directivo docente nombrado en propiedad se regird por el Nuevo
Estatuto de Profesionalizacion Docente, en consecuencia, le seran aplicables las disposiciones
contenidas en el Decreto 1278 de 2002 y demas normas concordantes como reglamentarias.
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Paragrafo. Los Directivos Docentes, una vez superado el concurso respectivo y la evaluacién del
periodo de prueba, seran inscritos en el Escalafén Docente en el grado que les corresponda de
acuerdo con el titulo que acrediten, o conservaran el grado que tenian, en caso de que provengan
de la docencia estatal y estén ya inscritos en el Escalafén”.

Que, mediante Decreto No. 3982 del 11 de noviembre de 2006, se reglamenta parcialmente el
Decreto-ley 1278 de 2002 y se establece el procedimiento de seleccién mediante concurse para la
carrera docente y se determinan criterios para su aplicaciéon. En su articulo 19 del Nombramiento
en propiedad e inscripcién en el Escalafén Docente, sefiala “ Los docentes gue superen el periodo
de prueba en los términos del articulo 31 del Decreto-ley 1278 de 2002 y cumplan con ios demas
requisitos de ley, seran inscritos en el Escalafén Docente y obtendran la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, segun el titulo
académico que acrediten. Los aspirantes nombrados en un cargo docente, que no superen el
periodo de prueba seran excluidos del servicio, de acuerdo con el articulo 25 del Decreto-ley 1278
de 2002.

Los directivos docentes que superen el periodo de prueba, seran inscritos en el nuevo Escalafon
de acuerdo con el titulo que acrediten y obtendran la remuneracion establecida por el Gobierno
Nacional para el nivel salarial A del correspondiente grado, salvo los servidores estatales
nombrados en propiedad en un cargo publico docente antes de la vigencia del Decreto-ley 1278 de
2002, quienes, sin solucién de continuidad, conservaran las condiciones establecidas en el
Decreto-ley 2277 de 1979. Su cargo docente o directivo docente de origen, sélo podra ser provisto
de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Sino lo
superan seran regresados a su cargo de origen’.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese unicamente el articulo segundo del Decreto No. 0342 del 3
de mayo de 2010, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. E! régimen aplicable ai Directivo Docente — Rector, JULIO GERARDO
OTERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 12969826, corresponde al contenido en el
Decreto 1278 de 2002 y tendra la asignacion basica salarial que le pertenezca de acuerdo con la
normatividad legal vigente, y una vez supere el periodo de prueba sera inscrito en el escalafon
docente y obtendran la remuneracion establecida en los decretos de salario expedidos por el
Gobierno Nacional; salvo que por disposicién del Decreto 1278 de 2002, mantenga e! régimen del
Decreto 2277 de 1979".

ARTICULO SEGUNDO. En lo demas, el Decreto No. 0342 del 3 de mayo de 2010 se encuentra
vigente.

ARTICULO TERCERGO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado egy San Juan de Pastol alo

Alcalde de Pasto

Elabord’ ' ) Revis 6, ’3/;7/
TYRO ROSAS MUNOZ RUTH LOPEZ VlL]LOTA

Profesional Universitario Of. Jca SEM Pasto Profesional Universitario Of. Recursos Humanos SEM Pasto
oy

- ,
Vo. Bo. ?‘é‘ ' Vo. Bo.
MIRYAM-ROSERO VALLEJO YURI ARRO

Subsecretaria Administrativa y Financiera SEM Pasto Jefe Oficina Juridica Despacho Municipal



ALCALDIA DE PASTO

DECRETQ N* 0386
Mayo 10 de 2010
Por medio del cual se otorga una condecoracion.

El ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PAST(C
En uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No. 137 de Junio 17 de 1.986 se cred la (Condecoracion Orden al Mérito San Juan de
Pasto en el grado de “COMENDADOR" para expresar reconocimiento y gratitud por el actuar ejemplar y
transparente, ast came la vocacion de servicia, la farma generasa y desprendida, de quienes contribuyen a ka
grandeza y el buen nombre de la cindad y de sus gentes.

Que el dia 11 de mayo de la presente anualidad se celebra el XII aniversario de la Direccion Antisecuestro y
Antiextorsion en el territorio nacional.

Que la institucion en referencia en Narifio estd a cargo del Mayor Javier Navarro Ortiz y quien gracias a su
trabajo y dedicacion ha logrado importantes resultados en la lucha antisecuestro y antiextorsion,
contribuyendo a mejorar las condiciones de seguridad y tranquilidad de la Ciudad.

(hwe por lo anveriorirente expuesto, ¢ Aloalde del Municipio de Pasio,

DECRETA

ARTICULQ PRIMERQ: (argar la “Orden al Meérito San Juan de Pasto” en la categoria
“COMENDADOR" al sefior Mayor JAVIER NAVARRO ORTIZ, Comandante

del Gaula en Narifio.

ARTICULO SEGUNDO:  El preseme Decreto sera entregade en nota de estilo en acio especial como
testimonio de reconocintiento que enorgullece a toda la comunidad del Municipio
de Pasto.

ARTICULO TERCERG: Fxta Condecoracidn sera entregada par el Seftor Alcalde de la Ciudad de San
Juan de Pasto, en acro revestido de la mayor solemmidad en la ceremonia de

celebracion del XII aniversario de la creacion de fa Direccion Antvisecuestro y
Antiextorsion,

ARTICULO CUARTO: Ll presenie Decreto rige a partir de Ia fecha de su expedician.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Sem Jumm de Pasto a los Diez {183 Jias def mes de Mayo de 2010

[ g
l r

’-ﬁ"t (/I/ON‘>

EDUARDO JOSE AL VARADO SAN TANDER
Alcalde del Mumicipio de Pasto



ALCALDIA DF PASTO

DECRET(O N® 9381
Mayo 10 de 2010
Por medio del cual se catorga una condecoracion.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus faculiades legales v

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No. 137 de Junio 17 de 1.986 se creé la Condecoracion Orden al Mérito San Juan de
Pasto en el grado “Comendador” para expresar reconocimiento y gratitud por el actuar ejemplar y
transparente, asi como la vocacion de servicio, la forma generosa y desprendida, de quienes contribuyen a la
grandeza y el buen nombre de la ciudad y de sus gentes,

Que el dia 11 de mayo de la presente anualidad se celebra el XII aniversario de la Direccion Antisecuestro y
Antiextorsién en el territorio nacional,

Que la institucion en referencia en Nario hace parte el Subintendente MIGUEL FERNANDO VARGAS
RINCON y guien gracias a su trabajo y dedicacion ha logrado impartantes resultados en la lucha
antisecuesiro y anfiextorsion, contribuyendo a mejorar las condiciones de seguridad y tranquilidad de la
Cruded.

(Jue por lo anteriormente expuesto, el Alcalde del Municipio de Pasto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO:  Otorgar la “Orden al Mérito San Juan de Pasio” en grado “COMENDADOR”
al Subintendente MIGUEL FERNANDO VARGAS RINCON, quien hace parte
del Garwla Narifto.

ARTICULO SEGUNDQ:  El presente Decreto sera entregado en nota de estilo en acto especial como
testimonio de reconocimiento que enargullece a toda la comunidad del Municipio
de Pasto.

ARTICULQ TERCERO:  Fsta Condecoracion serd entregada por el Seflor Alcalde de la Cindad de San
Juan de Pasto, en acto revestido de la mavor solemmidad en la ceremonia de

celebracion del XIf aniversario de la creacion de la Direccion Antisecuestro y
Antiextorsion.

ARTICULO CUARTO:  El presente Decreto rige a partir de lo fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto o los Diez (10) dias del mes de Mayo de 2010

//-‘

Alcalde del Municipio de Pasto



ALCALDIA DE PASTO

DECRETO N° 0382
Mayo [0de 2010
Por medio del cual se olorga una condecoracion.

EL ALCALDE DEIL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus faculiades legales y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No. 202 de Junio 23 de 1981 se cred la Medalla Civica “"CIUDAD DE PASTO” para
expresar reconocimiento y gratitud por el actuar ejemplar y transparente, asi como la vocacion de servicio,
la forma generosa y desprendida, de quienes contribuyen a la grandeza y el buen nombre de {a cindad y de
SHS gentes.

Qe el dia 11 de mayo de la presente anualidad se celebra el XI aniversario de la Direccion Antisecuesiro y
Antiextorsion en el territorio nacional,

Que de esta institucion hace parte el Patrullero ESTEBAN ROBERT(Q ARELLANQ ROSERQ quien
gracias a su lrabajo y dedicacion ha logrado importantes resultados en la lucha antisecuesiro y
antiextorsion, contribuvendo a mejorar las condiciones de segnridad y tranquilidad de la Ciudad,

Owe por lo anteriormente expuesto, el Alealde del AMuricipio de Pasio,

DECRETA

ARTICULQ PRIMERQ: Otorgar la  Medalla Civica “Ciudad de Pasto” al Patrullero ESTEBAN
ROBERT(O ARELLANO ROSERQO miembro del Gaula Narifio.

ARTICULO SEGUNDQ: Ll presente Decreto serd entregado en nota de estilo en acto especial como
testimonio e reconocimiento gue enorguliece a rodo la commidad del Municipio
de Pasto.

ARTICULO TERCERO:  Esta Condecoracion serd entregada por ¢l Sefor Alcalde de la Ciudad de San
Juan de Pasto, en acto revestido de la mayor solemnidad en la ceremonia de
celebracion del XIT aniversario de la creacion de la Direccion Amntisecuestro y
Antiextorsion,

ARTICULO CUARTO:  Ei presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPILASE
Dado en San Juan de Pasto a los Diez (10) dias del mes de Mayo de 200

f -

’ s

-

EDUARDO JOSE ALVARADO SANTANDER
Alcalde del Municipio de Pasto



ALCALDIA DE PASTO

DECRETO N° 9383

Mayo 10 de 2010
Por medio del cual se otorga wna condecoracion.

ElL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
Ein uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDQ

Qe mediante Decreto No 202 de Junio 23 de 1981 se cred lu Medalla Civica “CIUDAD DE PASTO” para
expresar reconocimiento y gratitud por el actuar ejemplar y wansparente, ast como la vocacion de servicio,
la forma generosa y desprendida, de quienes comtribuyent « la grandera y ef bwen nombre de la cindad y de
Sus gentes.

Que el dia 11 de mayo de la presente anualidad se celebra el XII aniversario de la Direccion Antisecuestro y
Antiextorsion en el territorio nacional.

Que de la institucion hace parie el Patrullero EDWARD CARDONA quien gracias a su trabajo y dedicacion
ha lograde importantes resultados en la lucha antisecuestro y anfiextorsion, contribuyendo a mejorar las
condiciones de seguridad y tranquilidad de la Ciudad.

(e por lo amteriormente expuesto, of Alcalde del Municipio de Pasto,

DECRETA

ARTICULOQ PRIMERQ: COtorgar la Medalla Civica “CIUDAD DE PASTO" al Patrullero EDWARD
CARDONA, miembro del Gaulg Navifio.

ARTICULO SEGUNDBO: Ei presente Decreto serc emtregado en nowa de estilo en acto especial como
festimonio de recomocimiento gue enorguliece a loda la comunidad del Murdcipio
de Pasto.

ARTICULQ TERCERO: FEsta Condecoracion serd entregada por el Sefior Alcalde de la Ciudad de San
Juan de Pasto, en acto revestido de la mavor solemnidad en la ceremonia de
celebracidn del XIf aniversario de fa creavion de &y Direccidn Antisecuestro v
Antiextorsion.

ARTICULG CUARTO:  El presente Decreto vige a pariir de la fecha de su expedicion.

COMUNJIQUESE Y CUMPLASE
Dade en San Juan de Pasto a los Diezr (10} dias del mes de J\jayo de 2010

s

ok { ) ALY

EDUARDO JOSE ALVARADO SANTANDER
Alcalde del Municipio de Pasto




ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO

DECRETO No.l 3 & 4 * de 2010

G10 may 20i0?
POR EL CUAL SE CONCEDE COMISION DE SERVICIOS Y SE AUTORIZAN
UNOS DESPLAZAMIENTOS

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales y

CONSID ERANDO :

Que mediante oficic SEM-D-392 de fecha 7 de Mayo del afio en curso, el Doctor CARLOS
BASTIDAS TORRES, Secretario de Educacion Municipal, svlicita al Alcaide de Pasto, visto bueno
para el comisin de servicios y desplazamiento a la ciudad de Cali, durante los dias det 12 al 14 de
Mayo de 2010, con el fin de asistir al Evento Estrategias Pedagdgicas, dirigido a maestros de
secundaria que trabajen con poblacion con limitacion visual, Sefiores AULO VICENTE HERRERA
y ROBERTO GERMAN MESIAS ALMEIDA, Docentes de la Institucion Educativa Municipal
Libertad.

Que por lo expuesto anteriormente,
DECRETA

ARTICULO 1.- Conceder comision de servicios y autorizar desplazamiento a los Docentes
de la Secretaria de Educacion Municipal AULO VICENTE HERRERA Y ROBERTO GERMAN
MESIAS ALMEIDA, de |a Institucion Educativa Municipal Libertad., a la ciudad de Cali, durante los
dias del 11 al 15 de Mayo de 2010, con el fin de asistir al Evento Estrategias Pedagdgicas, dirgido
a maestros de secundaria que trabajen con pobiacion con limitacion visual.

PARAGRAFO.- Los gastos de alojamiento y alimentacion los asume ei INCI. Los gastos

detransporte terrestre ida y wvueita y transporte interno dentro de la ciudad de Cali,
se asumen del rubro 2304010001 Capacitacion Personal del sector — Vidticos y Gastos de Viaje
de la Secretaria de Educacion Municipal.

ARTICULO 2.- Ordenar a los beneficiarios del presente desplazamiento a presentar un
informe de Ia misma al Despacho del Alcalde iguaimente sacializar el tema con la secretaria
correspondiente.

ARTICULO 3.- £l presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, dlos "~ ) _del dos mil diez (2010).

Alcalde de Pasto

Ana Ehvira Rodriguez/2010



ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO
DECRETONo. U385~ de2010
10 AT o

POR EL CUAL SE AUTORIZA UN DESPLAZAMIENTO.

e

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO:

Que segun oficio D.S. 323-10de fecha 10 de Mayo de 2010, la Doctora SILVIA ADRIANA
PAZ BASTIDAS MD, Secretaria Municipal de  Salud, solicita al Alcaide de
Pasto, visto bueno para el desplazamiento a la ciudad de Bogota, durante los dias del 11
al 12 de Maya de 2010, a ia Doctara GLORIA PATRICIA VILLOTA ERASO, Asesora Juridica de
la Secretaria Municipal de Salud, con el fin de asistir ante la Superintendencia Nacional de Salud
para dar tramite a lo concemiente a descargos al AUTO No. 1824 de fecha DIC/17/08 "Por medio
del cual se ordena apertura de investigacion administrativa y se formulan cargos en contra de
la Alcaldia Municipal de Pasto’

Que por lo expuesto anteriormente,

DECRETA :

ARTICULO 1.- Autorizar  desplazamienic  a la Doctora GLORIA PATRICIA VILLOTA
ERASO, Asesora Jurldica de la Secretaria Municipal de Salud, a la ciudad de Bagota, durante os
diadel 11 al 12 deMayo de 2010, con e! fin de asistir ante la Superintendencia
Nacionalde Salud paradar tramite alo concemiente a descargos al AUTO No. 1824 de fecha
DIC/7/09 “Por medio det cual se ordena apertura de investigacion administrativa y se
formulan cargos en contra de la Alcaldia Municipal de Pasto”

PARAGRAFOQ.- Los gastos del anterior desplazamiento en un 100% se asumen del
Rubro 23040302130115 Viaticos y Gastos de Viaje del Presupueste del Fondo Local de Salud.

ARTICULO 2.- E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a lgs 10 MAY 2010 del dos mil diez (2010).

(A

EDUAR VARADO SANTANDER

Alcaide de Pasto
Ana Elvira Rodriguez/2010.



ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO

DECRETO No. 0 386 de 2010
ST may 200

POR EL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS Y SE
AUTORIZA UN DESPLAZAMIENTO.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales y

CONSIDERANDO:

CQue el articulo 79 del Decreto 1950 de 1973, establece que jos funcionarios de la Administracidn Pablica
podran ser comisionados para ejercer las funciones propias de su empleo en lugares diferentes a la de su
sede habitual, para cumplir migsiones especiales conferidas por los superiores, asistir a reuniones,
conferencias, seminarios, simposios y similares o realizar visitas de observacion que interesen a la
Administracién y se relacionen con la rama, en la que presta servicios el empleado.

Que mediante oficio de fecha 10 de Mayo de 2010, la Dectora ALINA CONSTANZA SILVA RICARDO, Jefe
de ta Oficina de Comunicacién Social, solicita visto bueno al Alcalde de Pasto para su desplaramiento a la
ciudad de Bogota, durante dias del 12 al 14 de mayo de 2010, con e fin de atender invitacion de la comision
Nacional de Televisién, con el propésito de cumplir cita programada por el Director de contenidos de la CNTV
y verificar el estado del proyecto presentado para el Canal Veras T.V.

Que por lo expuesto anteriormente,

DECRETA

ARTICULO 1.- Conceder comision de servicios y autorizar desplazamiento Docloma ALINA
CONSTANZA SILVA RICARDO, Jefe de ia Oficina de Comunicacion Social, a la ciwdad de Bogoté, durante
dias del 12 al 14 de mayo de 2010, con el fin de atender invitacidn de la comisibn Nacional de Television, con
el propésito de cumpilir cita programada por el Director de contenidos de la CNTV y verificar el estado del
proyecto presentado para el Canal Veras T.V.

PARAGRAFO.- Los gastos del anterior desplazamiento en un 100% se asumen del Rubro
Presupuestal 2101230204 Visticos y Gastos de viaje de la Secretaria Ganeral del Municipio de Pasto.

ARTICULO 2.- Ordenar a labeneficiaria de la presente comision a presentar un informe sobre los
Resultados del mismo al Despacho del Akalde, asi mismo, socializar el tema con la Secretaria
correspondiente.

ARTICULO 3.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los T ey S del Dos mil diez (2010).

. Lot

ede

EDUARDO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Ana Eivira Rodriguez/2010.



ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO

DECRETONo. V387" ge2010

).
T MAY 2010

POR EL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS, SE AUTORIZA
UN DESPLAZAMIENTO Y SE EFECTUA UNA ENCARGATURA.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO:

Que ol articulo 79 del Decreto 1850 de 1973, establece que los funcionarios de la Administracion Poblica
podran ser comisionados para ejercer las funciones propias de su empleo en lugares diferentes a la de su
sede habitual, para cumplir misiones especiales conferidas por los superiores, asistir a reuniones,
conferencias, seminarios, simposios y similares o realizar visitas de observacién que interesen a la
Administracién y se relacionen con la rama, en la que presta servicios el empieado.

Que seginoficio D.5. 31610 de fecha 7 de Mayo de 2010, la Doctora SILVIA ADRIANA
PAZ BASTIDAS MD, Secretaria Municipal de Salud, solicita al Alcalde de Pasto, visto buenc
para su desplazamiento a la ciwdad de Medellin, durante los dias del 12 al 15 de Mayode
2010, con el fin de asistir al IX CONGRESO GOBERNAR SALUD "HACIA LA COBERTURA Y ATENCION
INTEGRAL EN SALUD”, organizado por COSESAM ( Corporacién Colombiana de Secretarios Municipales y
Distritales de Satud).

Que por lo expuesto antefiormente,

DECRETA

ARTICULO 1.- Conceder comision de servicios y autorizar desplazamiento a la
Doctora SILVIA ADRIANA PAZ BASTIDAS, Secretaria de Salud Municipal, a la ciudad de
Medellin, durante Jos dias del 12 al 15 de Mayo de 2010, con el fin de asistir al IX CONGRESO
GOBERNAR SALUD “HACIA LA COBERTURA Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD",

PARAGRAFO.- Los gastos del anterior desplazamiento en un100%  mas la suma de
$200.000 por concepto de  inscripcién  se asumen de los Rubros 23040302130115 Viaticos y
Gastos de Viaje ydel 230403021301114 Capacitacion del personal del Presupuesto del Fondo
Local de Salud.

ARTICULO 2.- Encargar a la Doctora MARIA ALEJANDRA AUX CONCHA,
Subsecretaria de Planeacion y Calidad de la Secretarla de Salud Municipal, de las funciones como
Secretaria de Salud Municipal, mientras dure el desplazamiento de su Titular,

ARTICULO 3.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. o ,1'\__("'._':()
i “. ' ‘.‘"ﬁ * J LIJ "

Dado en San Juan de Pasto, a | dei dos mil diez (2010).

L cas

EDUARDO ALVARADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Ana Elvira Rodriguez/2010.



ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO

DECRETONo. U386 - de2010

MY o

POR EL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS .Y SE
AUTORIZA UN DESPLAZAMIENTO.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO:

Que segin oficio - D.5.3168-10 de fecha 7 de Mayo de 2010, la Doctora SILVIA ADRIANA
PAZ BASTIDAS MD, Secretaria Municipal de Salud, solicita al Alcalde de Pasto, visto bueno
para el desplazamiento a la ciudad de Medellin, durante los dias del 12 al 15 de Mayode
2010, a la Jofe NANCY LAGOS CAMPOS, Profesional especializada Area Salud, de ta Secretara de Salud
Municipal, con elfin de asistir allX CONGRESO GOBERNAR SALUD “HACIA LA COBERTURA Y
ATENCION INTEGRAL EN SALUD", organizado por COSESAM ( Corporacion Cotombiana de Secretarios
Municipales y Distritales de Salud).

Que por lo expuesto anteriormente,

DECRETA :

ARTICULO 1.- Conceder comision de servicios y autorizar desplazamiente a ia
Jefe NANCY LAGOS CAMPOS, Profesional especializada Area Salud, de la Secretaria de Salud
Municipal, a la ciudad de Medellin, durante los dias del 12 al 15 de Mayo de
2010,con elfin de asistir af IX CONGRESO GOBERNAR SALUD “HACIA LA COBERTURA Y
ATENCION INTEGRAL EN SALUD", organizado por COSESAM ( Corporacion Colombiana de Secretarios
Municipales y Distritales de Salud).

PARAGRAFO.- Los gastos del anterior desplazamiento en un100%  mas la suma de
$200.000 por concepto de  inscripcion  se asumen de los Rubros 23040302130115 Visticos y
Gastos de Viaje ydel230403021301114 Capacitacion del personal del Presupuesto del Fondo
Local de Salud.

ARTICULO 2.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a Jos del dos mil diez (2010).

Alcalde de Pasto

Ana Elvira Rodriguez/2010.



ALCALDIA DE PASTO

DESPACHO

038¢9-

DECRETONo. de 2010

(111 pay 2010

POR EL CUAL SE CONCEDE UNA COMISION DE SERVICIOS Y SE AUTORIZA UN
DESPLAZAMIENTO .

EL ALCALDEDEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO:

Que segun Oficio D.S. 315-10de fecha 7de Mayode 2010, la Doctora SILVIA ADRIANA

PAZ BASTIDAS MD, Secretaria Municipal de Salud, salicita al Alcalde de Pasto, visto bueno para

el desplazamientc del Ingeniero HAROLD ZAMORA CARDENAS Profesionat
Universitario de la Secretaria Municipal de Pasto, a ia ciudad de Bogota. durante los dias dei

18 al 22 de Mayo de 2010, con el fin de asistir a la reunidn nacional salud ambiental.

Que por lo expuesto anteriormente,

DECRETA

ARTICULO 1.- Conceder comision de servicios y autorizar desplazamiento al Ingeniero
HAROLD ZAMORA CARDENAS Profesional Universitario de la Secretaria Municipal de
Salud, ala ciudad de Bogota. durante los dias del 18 al 22 de Mayo de 2010, con el fin de asistir
a la reunidn nacional salud ambiental.

PARAGRAFO.- Los gastos del anlerior desplazamiento  en un 100% se asumen del
Rubro 23040302130115 Viaticos y gastos de viaje del Presupuesto del Fondo Local de Satud.

ARTICULQ 2.- Ordénese al beneficiariode  la presente comision a presentar un informe sobre
Los resultados del mismoe al Despache del Alcalde, asi mismo, socializar el tema con la

Secretaria correspondiente.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, ajos 1 -

pommr b ey

EDUA RADO SANTANDER
Alcalde de Pasto

Ana Elvira Rodriguez/2010



ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO

DECRETONo. [ 3 § 0 de 2010

Cu12 May 200

POR EL CUAL SE RECONOCE GASTOS DE VIAJE Y
SE AUTORIZA UN DESPLAZAMIENTO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO:

Que, mediante oficic de fecha 30 de Abril del afio en curso, 1a Doctora LUISA FERNANDA
ZAPATA ERASO, Jefe de la Oficina de Asuntos Internacionales, solicita al Alcaide del Municipio
de Pasto, visto bueno para el reconocimiento de gastos de viaje y desplazamiento hasta la ciudad
de Leticia - Amazonas, durante ios dias del 18 al 21 de Mayo de 2010, a la Doctora CARMEN
AMELIA CORAL GUERRERO, Contratista de la Oficina de Asuntos |ntermacionales, niimeso de
Contrato 100001 de! 14 de Enerc de 2010, con el fin de participar en el Vil ENCUENTRO DEL
SISTEMA NACIONAL. DE COOPERACION INTERNACIONAL.

Por lo expuesto anteriormente,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer gastos de viaje y autorizar desplazamiento hasta ia
civdad de Leticia - Amazonas, durante los dias del 18 at 21 de Mayo de 2010, a la Doctora
CARMEN AMELIA CORAL GUERRERO, Contratista de fa Oficina de Asuntos Intemacionales, con
el fin de participar en el Vit ENCUENTRO DEL SISTEMA NACIONAL. DE COQOPERACION
INTERNACIONAL.

PARAGRAFO: Accion Social asume los costos de hospedaje de las noches del 19y 20
de mayo de 2010, alimentacién y transporie intemo. Los gastos de tiquetes aéreos,
alojamiento, alimentacidon para los dias 18 y 21 de Mayo de 2010 en un 100%
se asumen del Rubro 2101230204 Viaticos vy Gastos de Vigie de la
Secretaria General del Municipic de Pasto.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenase ala Beneficiaria de la presente comision,
presentar un informe sobre los resuitados del mismo al  Despacho del Alcalde, igualmente
socializar el tema con la Secretana correspondiente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, alos 12 MAY 2010  del dos mil diez (2010).

Alcalde de Pasto

Ana Ehira Rodriguez/2010.



AL ALDRA DE PATID

DESPACHO DEL ALCALDE

bECRETONo. U3 9 1~ pE2010
(W12 may 2010 )

POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNAN CLAVEROS PARA LAS ELECCIONES DEL 30
DE MAYO DE 2010

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones constitucionales y legaies, especialmente
del articulo 148 del Decreto Ley 2241 de 1986, y '

CONSIDERANDO:

Que el 30 de mayo de 2010, se realizaran dentro del territorio nacional las eleccionas para
elegir EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.

Que en el Municipio de Pasto, funcionaran ochos (8) Registradurias Auxiliares y se
requiere designar Claveros para cada una de las Arcas Triclaves, conforme a o previsto
por &l articulo 148 del Cddigo Electoral.

Que en Oficio No. 606 radicado en este Despacho el 10 de mayo de 2010, los Doctores
ROSANGELA ESTUPINAN CALVACHE y IVAN SERAFIN ROMO DORADO, en calidad
de Registradores Especiales de Pasto, solicitan designar a los delegados de la
Administracién Municipal para que realicen las funciones de Claveros dentro de las
citadas elecciones.

En mérito de lo expuesto, este Despacho,
"DECRETA

ARTICULO 1°: Designar como CLAVEROS en las ocho (8) Registradurias Auxiliares que
funcionaran en e Municipio de Pasto, dentro de ios comicios electorales
para elegir al PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, a
realizarse en el territorio nacional ei 30 de mayo de 2010, a ios siguientes
funcionarios de la Administraciéon Municipal de Pasto:

ZONA No 1. LUISA FERNANDA ZAPATA, Jefe Oficina de Asuntos
Internacionales.

ZONA No. 2: PATRICIA ROSAS ENRIQUEZ, Jefe Oficina de Planeacion
de la Secretaria de Educacién.

ZONA No. 3: JORGE IDROBO BURBANO, Secretario de Cultura.
ZONA No. 4: CAROLINA HIDALGO CASTRO, Jefe Oficina de Género.
ZONA No. 5: LUZ ELENA ROSERO, Secretaria de Agricultura.

ZONA No. 6: MATILDE RIASCOS MELO, Tesorera del Municipio.

ZONA No 7: MARIA CONSTANZA JURADO BRAVO, Jefe Oficina de
Control Interno Disciplinario.

ZONA No. 8: EDGAR IGNACIO IGUA PAZ, Secretario de Infraestructura.



ALCALDAS, D FAIO

N
o

DECRETO No. DE 2010
( G2 wev o )

POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNAN CLAVEROS PARA LAS ELECCIONES DEL 30
DE MAYO DE 2010

ARTICULO 2° Los funcionarios designados en el articuio anterior, deberan estar
disponibles durante la comisidon conforme al cronograma fijado por la
Registraduria y cumplir a cabalidad con las funciones asignadas.

ARTICULO 3% La Subsecretaria de Talento Humano, debera comunicar el presente
decreto enviando copia del mismo a cada uno de los funcionarios
designados como claveros.

ARTICULO 4°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, alos, )

EDUARDO ALVARADO SANTANDER
Alcalde Municipat de Pasto

Reviso: Oficl ' Grldica

Magaly Mora Garzé
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