REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DE PASTO
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

DECRETONo. © 3 © 3" de 2011
‘( - 7 JUN 2011 )

Por la cual se organiza y convoca el proceso de evaluacion de competencias para los
docentes y directivos docentes del sector educativo oficial del municipio de Pasto que se
rigen por el Decreto L.ey 1278 de 2002 - afio 2011

' EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO (E),

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial de {as conferidas por el
articulo 314 de la Constitucién Politica, el articulo 10 del Decreto 2715 de 2009, la Ley 715
de 2001, el Decreto Ley 1278 de 2002, el Decreto municipal de encargatura nimero 0367 del
4 de junio de 2011, demas normas concordantes como reglamentarias, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 715 de 2001, el municipic de Pasto se
encuentra certificado, por tanto es competente para administrar los recursos del Sistema
General de Participaciones y la planta de personal directivo docente, docente y
administrativo del sector educativo, teniendo como competencia: dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad, entre otras.

Que ef Decreto Ley 1278 de 2002, fundamenta el ejercicio de la carrera docente en el mérito
y la evaluacion permanente de los servidores publicos docentes y direct_ivos docentes.

Que de acuerdo con el Decreto 2715 de 2009, la reubicacién de nivel salarial dentro del

* mismo grado y el ascenso de grado en el Escalafébn Docente estan sujetos a la evaluacién
de competencias de aquellos docentes que han aicanzado altos desarrolios en sus
competencias laborales en el ejercicio de la docencia o la direccién educativa

Que, el Ministerio de Educacién Nacionat a través de Resolucion No, 4530 del 7 de junio de
2011 modificd la Resolucion nimero 12892 del 30 de diciembre de 2010, que establecié el
cronograma de actividades para el proceso de evaluacion de competencias — afio 2011, para
docentes y directivos docentes regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002, y fijé el 31 de julio
de 2011, como fecha Gnica para la aplicacién de las pruebas de evaluacion.

Que el Decreto 2715 de 2009, asigna a la entidad territorial certificada las responsabitidades
de convocar a la evaluacién de competencias de conformidad con el cronograma definido
por el Ministerio de Educacién Nacional, divulgarla y orientar a los docentes y directivos
docentes de su jurisdiccion para facititar su participacion en el proceso.

Que de acuerdo con el Decreto Ley 1278 de 2002, la participacién en la evaluacién de
competencias tiene caracter voluntario y los resultados de las pruebas no afectarén la
estabilidad laboral de los servidores publicos docentes y directivos docentes que la realicen.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. Ambito de aplicacién. El presente decreto se aplica a los docentes
y directivos docentes que prestan sus servicios en esta enfidad teritorial certificada en
materia educativa, que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002 y que cumpler los
equisitos para su reubicacién de nive! salarial o ascenso en el Escalafén Docente.
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Por la cual se organiza y convoca el proceso de evaluacién de competencias para los docentes y

directivos docentes del sector cducativo oficial del municipio de Pasto que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002 - afio 2011

ARTICULQO SEGUNDO. Froceso de ‘ev'aiuacic')n de competencias. El proceso de
evaluacion de competencias comprende las siguientes etapas:

Apertura de la Convocatoria
Divulgacian de la Cenvocatoris
Recaudo PIN

Inscripcidn de aspirantes

Aplicacion de las pruebas de evaiiacion
Publicacion de los resuitados
Publiczcién Lista de aspirantes

ARTICULO TERCERO. Convocatoria y divuigacion. Convéquese a través de medios
locales masivos de comunicacion, en la pagina WEB de la Alcaldia como de la Secretaria de
Educacion municipal de Pasto, en las carteleras de las entidades, y en el sitio WEB del
Ministerio de Educacion Naciorai, a evaluacion de competencias a los docer*~s y directivos
docentes de esta v risdiccion, regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002, ¢. 2 cumplen los
requisitos para su reubicacién de nivel calarial o ascenso. :
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ARTICULQO CUARTO. Los requisitos para ascender o ser reubicado para los docentes y
directivos docentes que aspiren al primer movimiento se encuentra sefialados en el articulo 2
del Decreio 2715 de 2009.

Los docentes y directives wocenies que aspiren a ser reubicados de nivel salarial con
posterioridad a fa primera reuhicacion o ascenso, deberan acreditar dos (2) evaluaciones de
desempefic satisfactorias corraspondientes a los afios inmediatamente anteriores a la
INSCripcion en un nuevo prow:ss g evaluacion de competencias.

Los docentes y directivos docentes que aspiren a ser ascendidos de grado en el Escalafon
Docente con posterioridad a la primera reubicacion o ascenso, deberan acreditar, ademas de
jos requisitos de utuios academicus exigidos para cada grado, la evaluacion de desemperio
salisfacloria correspondiente ai uitimo periodo académico calificado antes de la inscripcion
en el nuevo proceso de evaluacién de compelencias.

~ARTICULO QUINTO. inscripcion. bLas inscripciones se realizardn de acuerdo con el
siguiente procedimierin.

e Adquirir el Numerc ce icentificacion Personal (NIP) en las oficinas del Banco Popular,
entre el 23 de rmayo v &l 17 de junio de 2011, el cual tiene un costo equivalente a un
gia y medio de satano> minimo legal vigente. E! Nimero de Identificaciéon Personal
(N'P) se activara despugs de 24 horas siguientes a su compra. '

» Uns vez activado ei NP, mscribirse entre ef 24 de mayo y el 21 de junio 2011 en el
sitic web wvav.mingdicacion.gov.cofevaluaciondecompetencias, siguiendo las
instrucciones gue alli encontrara.

e Dilicenciar |a totetidaa del farmidario de Inscripeién.

e e

" ARTICULO SEXTO. Aplicacian de las pruebas. El ICFES, realizara la citacién a cada
docente. con la mndicacien oo« incha v lugar de la aplicacion de cada una de las pruebas.

El aspirante no admitido paclrs reclaniar ante el ICFES a través del mismo sitio web. La

decision ague resueive la raclamacion serd atendida por el ICFES a través del sitio web
mencionad>).
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El aspirante podra consuitar en el sitio web de esta entidad territorial y en el sitio web de!
Ministerio de Educacién Nacional las guias orientadoras sobre la aplicacion de las pruebas.

ARTICULO SEPTIMO. Divulgacion de resultados. A partir de 14 de .octubre de 2011 el
aspirante debe ingresar con el nimero de su documento de identidad en el sitio web (ICFES
o MEN) para consultar el resultado individual de las pruebas.

Contra los resultados individuaies podran presentarse reclamaciones Unicamente a través de
dicho sitio web dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién. -

ARTICULO OCTAVO., Listas de Aspirantes. Una vez resueltas las reclamaciones, se
elaborara por parte de la entidad calificadora Ia lista de aspirantes a reubicacion o ascenso,
en estricto orden descenaente de puntaje, la cual se expresara en forma numeérica de uno (1)
a cien (100) puntos, con una parte entera y dos decimales., la cual sera publicada en la
pagina Web de la entidad territoniat.

ARTICULO NOVENO. Formalizacion. Conciuido el proceso y verificado el cumplimiento de
los requisitos correspondientes, esta entidad territorial expedira, cuando proceda, el acto
administrativo de reubicacion saiarial o ascenso en el Escalafén Docente, de conformidad.
con lo previsto en el articulo 16 del Decrato 2715 de 2009.

ARTICULG DECIMO. Registio de novedades. Una vez en firme el acto administrativo de
reubicacion salarial dentro del rismo grado o de ascenso, seguin sea el caso, se procedera a
registrar ia novedad.

ARTICULO DECIMO PRIMERG. Disponibilidad Presupuestal. De conformidad con el
articulo 10 del decreto 2715 de 2009, esta entidad territorial cuenta con el certificado de
disponibiiidad presupuestal No. 2011001230 de fecha 7 de junio de 2011, por valor de $
500.000.000 (discriminado de la siguiente manera; Cuenta 23040101221131 Provisién
Ascensos Escalaion Docentes $ 400.000.000) ~ Cuenta 23040101222131 Provisién
Ascensos Escalaion Directivos Docentes $ 100.000.000).

ARTICULO DECIMO SEGUINDO. Vigencia. ] presente acto administrativo rige a partir de la
fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

‘ 1
Daca en San Juan de Pasto a ios, {; 7 UN ZUL/,—

/

CARLOS VILLOTA TORO
Alialde de Pasto () ‘

JuU

MARTIN CAICEH0 MATILDE RIASCOS MELO

/Secretario deEducacion Municipal de Pasto Subsecretaria Adin y Financiera SEM Pasto

/
Tyrone Ig%is Muiioz
Prof. Univelsitario Oiic. Escalafda



	Page 1
	Page 2
	Page 3

