= iA DE TRANSITO Y
‘ ‘f LA GRAN IAoPlTAL :;ii:ESL':)RRTE-OFICINA JURIDICA
N LA
RESOLUCION 0001 DE 2022
03 DE ENERO DE 2022
TENCION AL PUBLICO Y DE

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA SUSPENSION DE A DE
TERMINOS LEGALES EN LOS ASUNTOS DE CONOCIMIENTO DE lAcS) \IIITLS'I;CDC'\E”;EESL A

TRANSITO, SUBSECRETARIA DE REGISTRO, SUBSECRETARIA DE M UNICIPAL DE PASTO

OFICINA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE M

EL SECRETARIO DE TRANSITO Y TRANSPORTE MUNI;IPAL DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales ¥ funciones. Y

CONSIDERANDO

Que el arficulo 209 de la Constitucién Politica establece gue, La funcidn odr'nin.isf'rohvo
estd al senvicio de los intereses generales y se desarmolla con fundamento en los pﬂnCIP'?S de
iqualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcidiidad y publicidad. Adermds 05
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para €l adecuado cumplimento

de los fines del Estado.

Que de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion No. 312, de nueve (9) de noviembre de

2021, expedida por el sefior Alcalde Municipal de Pasto ,"Por medio de la cual se autoriza a los
(as) funcionarios (as) de la Alcaldia Municipal de Pasto la compensacién de la jomada Iqboral
para el reconocimiento del descanso compensado para fin de afio” en su articulo primero

Resuelve:

“ARTICULO PRIMERO.- Autorizar el descanso compensado @ los funcionarios publicos de la
Alcaldia Municipal de Pasto para los siguientes dias: Miércoles 05, jueves 06 y viernes 07 de
enero del 2022, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion,
siempre que se valide la compensacion de las veinticuatro (24) horas laborales

comespondientes a dicha jornada.

[..)

PARAGRAFO SEGUNDO.- Frente a las tres Inspecciones de fransito, éstas deberdn prestar el
servicio publico por tumnos, una por dia, las fechas indicadas (05, 06 y 07 de enero 2022), por lo

tanto deberdn compensar solo 16 horas de las 24.

[..)]"

Que ante la peticion elevada por las tres (3) inspectoras de transito a la Subsecretaria de
Talento Humano, solicitan se conceda descanso compensado para el 05, 06 y 07 de enero de
2022, por cuanto cumplieron con las veinticuatro horas  (24:00) establecido en el articulo
segundo de la Resolucion No. 312, de nueve (9) de noviembre de 2021, posteriormente el
suscrito solicito se modifique la mencionada resolucion en el senido de cambiar el horario para
las inpecciones de fransito e informar al publico de dicha modificacion.

Que de conformidad a la certificacién de fecha 30 de diciembre de 2021, expedida por €l
Secretario Trdnsito y Transporte Municipal de Pasto, hace constar que “las tres (3) inspecciones
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ALc

R

TN

ALOIA MUNIE AL

RESOLUCION 0001 DE 2022
03 DE ENERO DE 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA SUSPENSION DE ATENCION AL PUBLICO Y DE
TERMINOS LEGALES EN LOS ASUNTOS DE CONOCIMIENTO DE LAS INSPECCIONES DE
TRANSITO, SUBSECRETARIA DE REGISTRO, SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD Y DE LA
OFICINA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE MUNICIPAL DE PASTO

de Transito de la Alcaldia Municipal de Pasto, incluidas las Inspectoras de Transito, cumplieron a

cabalidad el horario establecido en articulo segundo de la Resolucién 312 del 9 de noviembre
de 2021

(..)"

Que mediante resolucion 002 de 03 de enero de 2022, expedida por el sefior Alcalde Municipal
de Pasto “Por medio de la cual se modifica la resolucién 312 de 09 de noviembre de 2021", en

el articulo primero, modifico el paragrafo segundo de la referida resolucién, el cual establece
lo siguiente:

“PARAGRAFO SEGUNDO.- Autorizar el descanso compensado a los servidores publico de las
inspecciones de fransito, para los dias: miércoles 05, jueves 06 y viemes 07 de enero de 2022,
razon por la cual no se prestara el servicio de atencién al publico los dias antes referidos”

Concomitante con lo anteriormente sustentado , para los dias 05, 06 y 07 de enero de 2022,

no habrd atencién al publico en las instalaciones de la Secretaria de Trénsito y Transporte
Municipal de Pasto.

Que en consecuencia, se hace necesario suspender los términos legales en los asuntos
de conocimiento de las inspecciones de Trdnsito, Subsecretaria de Registro,
Subsecretaria de Movilidad y de la Oficina de Asesoria Juridica de este Organismo
de Transito durante los dias 05,06y 07 de enero de 2022 .

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- SUSPENDER el servicio de atencién al pUblico en la Secretaria
de Trdnsito y Transporte Municipal de Pasto, durante los dias
05, 06 y 07 de enero de 2022, de conformidad a lo
establecido en la Resolucién No. 312, de nueve (9) de
noviembre de 2021, a su ves modificada por la Resolucion 002 del
03 de enero del 2022 y como se establece en la parte motiva del
presente acto; retomando actividades laborales el dia 11 de enero
de 2022.

PARAGRAFO PRIMERO.- La suspensién de la prestacién del servicio que trata el
presente acto, no aplica para los funcionarios y/o servidores
publicos adscritos a la Subsecretaria de Control Operativo y
Seguridad Vial de la Secretaria de Trdnsito y Transporte
Municipal de Pasto.
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ALCALDIA MUNICTP AT

RESOLUCION 0001 DE 2022
03 DE ENERO DE 2022

PTOEl; mlzocl)o DELA CUAL SE AUTORIZA LA SUSPENSION DE ATENCION AL PUBLICO Y DE
oy S LEGALES EN LOS ASUNTOS DE CONOCIMIENTO DE LAS INSPECCIONES DE
OHCINr:sno,, SUBSECRETARIA DE REGISTRO, SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD Y DE LA

JURIDICA DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE MUNICIPAL DE PASTO

ARTICULO SEGUNDO - SUSPENDER los términos legales en los asuntos de
conocimiento delas inspecciones de Trénsito, Subsecretaria
de Registro, Subsecretaria de Movilidad y de la Oficina de
Asesoria Juridica de este Organismo de Transito durante los
05,06y 07 de enero de 2022.

ARTICULO TERCERO.- COMUNICAR el presente acto a la comunidad en general.

ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR el presente acto enla péagina WEB institucional de
la Alcaldia de Pasto, asi como en las carteleras oficiales de
la Secretaria de Transito y Transporte Municipal de Pasto,
para conocimiento de la Comunidad en general.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, alos fres (03) dias del mes de enero de dos mil veintidés (2022).

Proyecto:

— ‘7\
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PASTO SUBSECRETARIA

LA GRAN CAPITAL DE MOVILIDAD

ALCALDIA MUNICIPAL

EL SUSCRITO SUBSECRETARIO DE MOVIUDAD DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE MUNICIPAL DE PASTO, EN CALIDAD DE SUPERVISOR,

CERTIFICA:

Que los Servidores Publicos adscritos a la Subsecretaria de Movilidad de la Secretaria
de Trénsito y Transporte de Pasto, cumplieron a cabalidad el horario establecido en la
Resolucién 312 del 09 de noviembre de 2021, es decir compensaron una hora diaria de
mds de lunes a viemes de 7:30 a.m. a 12:00 m. y de 1:30 p.m. a 6:00 pm desde el 16 de
noviembre al 03 de diciembre de 2021 y los dias sébados 20 y 27 de noviembre de 8:00
a.m. a 01:00 p.m. para obtener el descanso compensado por los dias 05, 06, y 07 de
enero de 2022.

Lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién antes
mencionada, en sentido de autorizar el descanso compensado por los funcionarios a
mi cargo por los dias 5, 6 y 7 de enero de 2022.

Dada en San Juan de Pasto a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2021.

LUTS JAIME GUERRERO RUALES
Subsécretario de Movilidad
Secretaria de Transito y Transporte de Pasto

Alcaldla de Pasto - NIT: 891280000-3
Sitio web: www.pasto,gov.co - Correo: contactenos@pasto.gov.co
Teléfono: +57(2) 7244326, Conmutador Principal: +57(2) 7244326 - Ext: 1001
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CERTIFICA

Que los sc'*rwdc‘.m\ Pt'll‘vva0§ adscritos a las tres (3) inspecciones de liarsito de la Alcaldia
Municipal de Pasto, incluidas las Inspectoras de Transito. cumplieron a cabgalidad el
horano establecido en la resolucion 312 del 09 de noviembre ae 2021, es decir
f‘s‘ﬁ1r>cr‘smor\ una hora diofia de mas de lunes a viemes de 07:30 a.m. alz 00 m. y de
U130 pm. a 06:00 p.m. desde el 16 de noviembre al 03 de diciembre de 2021 y !o's dias
sabados 20 y 27 de noviembre de 08:00 a.m. ¢ 01:00 p.m. para oblener el descanso
compensado por los dias 05, 06 y 07 de enero de 2022. )

toﬂcmterior con el fin de solicitar se modifique la resolucion 312 del 9 de noviembre de
2021, en el ::enhdo de aulorizar el descanso compensado a las Inspecciones de Transito
potios 03 dias de enero del 2022.

Dada en Sen Juan de Pasto, a los 30 dias del mes de diciembre de 2021.

. «;‘g N
& X

F o
s Wy
: e & 9
( - A
Weny{oo RECALDE MARTINEZ \
Se€relario de fransito y Transporte de Pasto A

Alcaldia de Pasto - NIT: 891280000-3

Sitio web: www.pasto.gov.co - Correo: contactenos@pasto.gov.co
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ALCALOIA WuMICIPAL
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slTilASCRlTO JEFE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE TRANSITO
NSPORTE MUNICIPAL DE PASTO, EN CALIDAD DE SUPERVISOR,

CERTIFICA:

Que los Servidores PUblico
de Transito y Transporte d
laResolucién 312 del09d
de mds de lunes a viemn
16 de noviembre al 03 d
de 8:00 a.m. a 01:00 p.
y 07 de enero de 2022.

s adscritos a la oficina de Asesoria Juridica de la Secretaria
e Pasto, cumplieron a cabalidad el horario establecido en
e noviembre de 2021, es decir compensaron una hora diaria
es de 7:30 a.m. a 12:00 m. y de 1:30 p.m. a 6:00 pm desde el
e diciembre de 2021 y los dias sébados 20 y 27 de noviembre
M. para obtener el descanso compensado por los dias 05, 06,

Lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién antes

mencionada, en el sentido de autorizar el descanso compensado por los funcionarios
a mi cargo por los dias 05,06,07 de enero de 2022.

Dada en San Juan de Pasto a los 30 dias del mes de diciembre de 2021.

NEZ MUNOZ
Asesor Juridico Secretaria d nsito y Transporte de Pasto

Alcaldia de Pasto - NIT: 891280000-3
Sitio web: www.pasto.gov.co - Correo: contactenos@pasto.gov.co
Teléfono: +57(2) 7244326, Conmutador Principal: +57(2) 7244326 - Ext: 1001
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ALCAILDIA DY PASTO
Daspacho Ak alde

RESOLUCION 002  DE 2022
( OXENE 2022)

p 2
Por medio de 1a cual se modifica la Resolucidn 312 del 09 de noviembre de 2021

ELALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO

En amecion de sus facuitadas conet WCIONARS lagaiag y reglamantanag y
CONSIDERANDO

Wue el articulo 7 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de o Contencioso
Administiativo consagra que internamente corresponde a la administracidon reglamentar
030 10 concermiente a los dias de atencién al publico, garantizando el cumphimiento de
cuarenta (40) horas semanales. las cuales se distnbuirdn en horarios que satisfagan 115
neces:dades del servicio

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto 1042 de 1978 de Ia
Presdencia de la Republica, la jornada de trabajo maxima legal para los empleados
PUbiCos es de cuarenta y cuatro horas (44) semanales, limite dentro del cual el jefe del

.

ESpectivo organismo puede fijar el horario de trabajo

Jue e articulo 168 del Decreto 543 de 1993 Estatuto Basico de la Administracion de
“ersonal y de Carrera Administrativa del Municipio de Pasto, modificado por el articulo
73 cel Acuerdo No. 140 del 27 de julio de 1994 del Concejo Municipal de Pasto.
©stablece que la jornada ordinaria laboral de los funcionarios municipales ‘(. ) no podra
rcederse de 8 horas dianas o de 40 horas a la semana (..)"

‘Jue mediante Resolucion N. 210 del 28 de julio de 2021, se restablecié la jornada
aboral de la Alcaldia Municipal de Pasto, establecida en el acuerdo No 140 del 27 de
10 ce 1994 para empleados municipales de 08 00 am a 1200 m y de 2.00 pm a 06
-2 pm y para el personal de servicios generales que realizan funciones y labores de
#5e0 y cafeteriade 06 00a. m a11:00a m yde 01:.00 p.maoda0dp m

Que el articulo 2255 51 del Decreto 1083 de 2015 modificado por e! articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, establece frente al descanso compensado que ‘[a)l empleado
rublco se le podré otorgar descanso compensado para semana santa y festividades de
fir de afio. siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tempo
del gescanso. de acuerdo con la programacion que establezca cada entidad la cual
debera garanhzar la continuidad y no afectacion en la prestacion del servicio”

(Jue la Alcaldia de Pasto atendiendo la moderna administracidn de Talento Humano.

onentada al servicio. a partir del reconocimiento de la dignidad humana y del sistema de
bienestar institucional. expidid la Resolucion 312 del 09 de noviembre de 2021, por

escaneado con GamScanney
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Desp

RESOLUCIO

(0

Por medio de la cual se modifica 1a
g funcuonarioas é?s:eggnfcil:::ear:?o'adel descanso

medio de la cual se autoriza a los

Pasto la compensacion de la |
compensado para fin de afo.

ornada |aboral par

a referida resolucion s€ gstat?lecuo
r el servicio publico

2022), por lo tanto

, i i del

Que en el paragrafo segundo del articulo pn.mero
que ‘frente a las tres Inspecciones de trénsito, éstas deberan pr 95:;'
por tumos. una por dia, las fechas indicadas (05, 06 y 07 de ene

deberan compensar solo 16 horas de las 24.”
alento Humano, las 3

da descanso compensado para el 05,06 y 07
ado las 24 horas de los dias referidos

MARTINEZ, Secretario de Transito y

312 del 09 de noviembre de 2021, en el
rmar al publico de

Que. mediante peticion radicada ante la Subsecretaria de T

inspectoras de Transito, solicitan se conce
de enero de 2022, por cuanto han compens
Posteriormente, el doctor JAVIER RECALDE

Transporte, solicita se modifique la Resolucion
sentido de cambiar el horario para las Inspecciones de transito e info

dicha modificacién

el 30 de diciembre de 2021 por el Secretario de

Que mediante certificacion expedida
sito compensaron

Transito y Transporte, hace constar que las 3 Inspecciones de Tran
24 horas, para obtener el descanso compensado para los dias 05, 06 y 07 de enero de

2022 laborando una hora diaria de mas, a partir del 16 de noviembre de 2021 de lunes
 viernes de 07:30 am. a 1200 m y de 01:30 p.m. a 06:00 p.m. hasta el 03 de
diciembre de 2021; y los sabados 20 y 27 de noviembre de 08:00 a.m. a 01:00 p.m.

Oue teniendo en cuenta lo anterior y verificando que las Inspecciones de transito

compensaron las 24 horas laborales correspondientes a los 3 dias de enero de 2022,
<e hace necesario modificar el paragrafo segundo del articulo primero de la Resolucion
712 del 09 de noviembre de 2021, en el sentido de autorizar el descanso compensado a
s servidores puablicos de las Inspecciones de transito, para los dias: miércoles 05,
jueves 06 y viernes 07 de enero de 2022, razén por la cual no se prestara el servicio de

atencion al pablico los dias referidos

£n mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO - MODIFICAR el paragrafo segundo del articulo primero de la
Resolucion 312 del 09 de noviembre de 2021, atendiendo la

gscaneado con GCamScanney



Por medio de la cual se modifica la Resolucion 112 del 0

ARTICULO SEGUNDO. -

ARTICULO TERCERO.

ARTICULO CUARTO. -

ARTICULO QUINTO. -

puB

Dada en San J

/0(/
vbe A partoja Morenc
Jet Oteina Jundica Despac ha
J(.-v.‘[h,
Talento Humano

Jeusn Dayrall
Subsarre\ 1@
wyecto Morca Mancir
Abogada Vcrv.-lsva TH

LIQUESE, COMUNIQUESE Y

ALCALDIA DE PASTO
Despacho Alcalde
RESOLUCION 002 DE 2022
( 03ENE 2022)
9 de noviembre de 2021

) v : la
parte motiva de esta resolucion. ol cual quedard de

siguiente manera.

‘PARAGRAFO SEGUNDO. - - Autoriza
los servidores publicos de las Inspecct
dias: miércoles 05. jueves 06 y viermnes 0

por la cual no s€ prestara el servicio de atencion @/ publico 105 dias

referidos”.
Las demas disposiciones

del 09 de noviembre de 2021 continu
e la Oficina de

Informar 2 la comunidad, a traves d
Comumcac:on Social de la Alcaldia de Pasto y en un sitio
ue los dias miércoles 05

pendencias, q
07 de enero
| publico €

visible de las de
jueves 06 y viernes
servicio de atencion @

Transito

n las Inspecciones de

nenla pagina web de |a

sente Resolucid
aala Personeria

publiguese |a pré
de Pasto Yy remitase COpi

Alcaldia Municipal
Municipal.

La presente resolucion rige @ partir de la fecha de su

expedicion.
CUMPLASE

uan de Pasto, @ Ios ,

(il
CHAMO

Mummplo de Pasto

%{m
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ALCALDIA DE PASTO
Despacho

RESOLUCION 35, DE 2021
( 9de Noviembre )

“Por medi
10 de la cu
a . Lt
Pasto la COmpensl Sg autoriza a los (as) funcionarios (as) de la Alcaldia Municipal de
acion de la jornada laboral para el reconocimiento del descanso
A compensado para fin de afio”

F ' _ - BIRP—
Fecha Hotatlo Dias a Tiempo Total
laborar Compensado
|
20/11/2021
Y 08:00 a.m. a 01:00 p.m. Sabados 10 Horas
2711172021

3. PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES.
unciones y labores de aseo

artir del dia martes 16 de noviembre hasta el dia
viernes 03 de diciembre de 2021, de lunes a viernes, una hora diaria mas de trabajo,
iniciando la jornada laboral desde las 06:00 a.m. hasta las 11:30 a.m. y de 1:00 p.m. @
4:30 p.m., y los sabados 20 y 27 de noviembre de 2021 de 07:00 a.m. @ 12:00 m.; con
el fin de compensar los dias miérco iernes 07 de enero de 2022, asi:

Que frente al personal de Servicios Generales que realizan f

y cafeteria se les autoriza laborar a p

les 05, jueves 06y v

—————FeCha A Dias a Tiempo Total
laborar Compensado
161112021 | ge.00am.a11:30am.y | Lunesa
al o i00pm. a 04:30 pm lames 14 Horas
oanarzazy | 9O O1R0Rm. R OLEERT
-
20/ "’3021 07:00 am.a12:00m. | sébados 10 horas
2711112021
[ — L Sl

era garantizar la continuidad y no afectacion en la
de su dependencia y sera el responsable de vigilar el
as y horas estipuladas en el considerando precedente.

Que cada jefe inmediato deb
prestacion del servicio a cargo
cumplimiento de funciones los di

escaneado con GLamScanney



ALCALDIA DE PASTO
Despacho

RESOLUCION 312 DE 2021
( 9de Noviembre )

“Por i
medio de |3 cual se autoriza alos

| ' ; icipal de
(as) funcionarios (as) de la Alcaldia Municipa
Pasto Ia Compensacion de Ia jornad

a laboral para el reconocimiento del descanso
compensado para fin de afio”

\

\*7 §
. i Total
Fec Dias a Tiempo
ha Horario laborar Compensado
20/11/2021
Y 08:00 a.m. a 01:00 p.m. Sabados 10 Horas

27111/2021

L

3. PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES.

Que frente al personal de Servicios Generales que realizan funciones y labores de aseo
y cafeteria se les autoriza laborar a partir del dia martes 16 de noviembre hasta el dia
viernes 03 de diciembre de 2021, de lunes a viernes, una hora diaria mas de trabajo,
iniciando la jornada laboral desde las 06:00 a.m. hasta las 11:30 a.m. y de 1:00 p.m. a
4:30 p.m., y los sabados 20 y 27 de noviembre de 2021 de 07:00 a.m. a 12:00 m.; con
el fin de compensar los dias miércoles 05, jueves 06 y viernes 07 de enero de 2022, asi:

-F

‘ . Dias a Tiempo Total
Fecha Horario
laborar Compensado

16/11/2021

al 06:00 a.m.a11:30 a.m. y Lunes a

: . : 14 Horas
03112/2021 | 9€01:00p.m.a 04:30 pm. |  viernes
20/11/2021 ‘
Y 07:00 a.m. a 12:00 m. sabados 10 horas
2711112021

]

Que cgclia jefe inmediato debera garantizar la continuidad y no afectacién en la
presta.cn?n del serwu‘o a cargo de su dependencia y sera el responsable de vigilar el
cumplimiento de funciones los dias y horas estipuladas en el considerando precedente
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ALCALDIA DE PASTO
Despacho

RESOLUCION 33, DE 2021
( 9deNoviembre )

Por medio de la cual s

P @ autoriza a los (as) funcionarios (as) de la Alcaldia Municipal de

asto la ¢ i
ompensacion de la jornada laboral para el reconocimiento del descanso
compensado para fin de afio”

ng frente al personal que se encuentre en cualquier situacion administrativa que le
Impida compensar el tiempo adicional entre el 16 de noviembre y el 03 de diciembre de
2021, y deseen ser acreedores del descanso compensado para los 3 dias de enero
2022, deberan concertar con su jefe inmediato la manera en que van a compensar las
24 horas, para que tengan derecho al disfrute del descanso referido.

3. EXCEPCIONES:

Que no se autorizara el descanso compensado a: los servidores publicos que cumplen
sus funciones y/o labores en el Departamento Administrativo de Contratacién Publica; a
los funcionarios publicos que realizan funciones operativas en la Secretaria de Transito
y Transporte; a los funcionarios publicos que realizan funciones operativas en la
Secretaria de Salud: a los funcionarios de las siguientes dependencias que cumplan
labores de urgencia, operativas, de seguridad, de orden publico y de control: Direccion
de Plazas de Mercado, Direccion de Espacio Publico y Direccién para la Gestion del
Riesgo de Desastres; a los funcionarios que cumplan labores operativas y de control en
la Secretaria de Gobierno, Subsecretaria de Justicia y Seguridad, Subsecretaria de
Control y Subsecretaria de Convivencia y Derechos Humanos; a la Inspeccién de
Policia que le haya sido asignado turno los dias 05, 06 y 07 de enero de 2022; a los
demas funcionarios que cumplan funciones estrictamente necesarias para prevenir,
mitigar y atender la emetgencia sanitaria por el Coronavirus Covid 19; o dependencias
cuyos procesos se relacionen con el funcionamiento de los servicios esenciales de la
Alcaldia Municipal de Pasto; y al personal administrativo de las instituciones educativas.

Que frente a las tres Inspecciones de transito, éstas deberan prestar el servicio publico
por turnos, una por dia, las fechas indicadas (05, 06 y 07 de enero 2022), por lo tanto
deberan compensar solo 16 horas de las 24.

Que teniendo en cuenta que hay servidores publicos que ya tienen programadas sus
vacaciones y éstas coinciden con el periodo por el que se va a compensar (05, 06 y 07
de enero de 2022), no deben reponer tiempo adicional, por cuanto no seran acreedores
del descanso compensado.

Que, en atencién a que la declaratoria de emergencia sanitaria ain se encuentra

vigente, se insta a todo el personal de la Alcaldia de Pasto a aplicar las medidas de
autocuidado que ha establecido la Organizacién Mundial de la Salud y el Ministerio de
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ALCALDIA DE PASTO
Despacho

RESOLUCION 312 DE 2021
( 9 de Noviembre )

dia Municipal de

Pas i3 : imi
to la compensacion de la jornada laboral para el reconocimiento

compensado para fin de afio”
Salud y Proteccién Social en Colombia, las cuales deben ser acatadas por todos [0s
actores piblicos para evitar la propagacién de la COVID-19.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar el descanso compensado a los fun'cioparios
publicos de la Alcaldia Municipal de Pasto para los siguientes

dias: miércoles 05, jueves 06y viernes 07 de enero de 2022,
de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la
presente resolucion, siempre que sé valide la compensacion
de las veinticuatro (24) horas laborales correspondientes a

dichas jornadas.

de las disposiciones contenidas en el
presente acto administrativo a los funcionarios de las
siguientes dependencias: los servidores publicos que
cumplen sus funciones y/o labores en el Departamento
Administrativo de Contratacion Publica; a quienes realizan
funciones*~operativas™ en-la: Secretaria de Transito y
Tramsporte 'y en la~Secretaria de Salud; a los funcionarios
que cumplan labores de urgencia, operativas, de seguridad,
de orden publico y de control de las siguientes dependencias:
Direccion de Plazas de Mercado, Direccion de Espacio
Publico y Direccion para la Gestion del Riesgo de Desastres;
a los funcionarios que cumplan labores operativas y de
control en la Secretaria de Gobierno, Subsecretaria de
Justicia y Seguridad, Subsecretaria de Control y
Subsecretaria de Convivencia y Derechos Humanos; a la
Inspeccion de Policia que le haya sido asignado turno los
dias 05, 06 y 07 de enero de 2022; a los demas funcionarios
que cumplan funciones estrictamente necesarias para
prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitaria por el
Coronavirus Covid 19; o dependencias cuyos procesos se
relacionen con el funcionamiento de los servicios esenciales
de la Alcaldia Municipal de Pasto; y al personal
administrativo de las instituciones educativas. '

PARAGRAFO PRIMERO.- Exceptuense

- %
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