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“POR LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DE UNA VACANTE
DEFINITIVA A UN (A) FUNCIONARIO(A) EN EL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE
PASTO.”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO ENCARGADO

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las conferidas en el articulo
315 numeral 3 de la Constitucién Politica, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 91 de
la Ley 136 de 1994, Ley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley 715 de 2001, el municipio certificado tiene la competencia
para administrar los recursos del Sistema General de Participaciones y la Planta de
Personal Directivo Docente, Docente y Administrativo del Sector Educativo.

Que el Municipio de Pasto, mediante ordenanza 050 del 12 de diciembre de 1997 adquirié
la autonomia presupuestal y administrativa, convirtiéndose en un municipio certificado.

Que acorde con el ordinal 7.3 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001 es competencia de los
Municipios certificados “Administrar las instituciones educativas, el personal docente, y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la Ley. Para ello, realizara concursos efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos de la participacion para la educacion del sistema general de
participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y trasladara docentes entre
Instituciones Educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los actos
administrativos debidamente motivados”.

Que el articulo 7 en el ordinal 7.4 de la Ley 715 de 2001, establece que el Municipio debe
“distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de cargos, de acuerdo
con las necesidades del servicio entendida como poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional sobre la materia”.

Que mediante Decreto Municipal 0241 del 05 de noviembre del 2025, expedido por la
Alcaldia de Pasto, se crean unos cargos de docentes de aula y se modifica la planta de
cargo Directivo Docentes, Docentes y administrativos de la planta global del sector
educativo del Municipio de Pasto.

Que mediante Resolucion 2058 de fecha 06 de mayo de 2026, se aceptd la renuncia
presentada por la sefiora MARIA EUGENIA BASTIDAS VALENCIA, identificada de
ciudadania 30728204, en el empleo de Auxiliar de Servicios Generales, Cadigo 470,
Ahora Grado 02, en la planta Global del Municipio de Pasto.

Que la ley 909 de 2004, en su articulo 25 expresa que “los empleos de carrera cuyos
titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separaciéon temporal
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de los mismos seran provistos por nombramientos provisionales, cuando no fuere posible
proveerlos mediante encargo con servidores de carrera”.

Que en el mismo sentido el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de
conformidad con lo definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019
que, en caso de vacancias temporales o definitivas, “los empleos de carrera podran ser
provistos mediante nombramiento provisional cuando no fuere posible proveerlos por
medio de encargo con servidores publicos de carrera”, y por el término que duren las
situaciones administrativas que las originaron. El nombramiento provisional procede, de
manera excepcional, cuando no haya personal de carrera que cumpla con los requisitos
para ser encargado, luego de que se haya agotado el procedimiento interno para proveer
transitoriamente, mediante la figura de encargo, los empleos de carrera administrativa
que se encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Los nombramientos provisionales se constituyen en un mecanismo de caracter
excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente un empleo de carrera
administrativa, con personal que no fue seleccionado mediante el sistema de mérito, con
fundamento en unas causales especificamente senaladas en la norma.

Que mediante Sentencia T-289/11, entre otras, la Honorable Corte Constitucional en
reiterados pronunciamientos ha sefalado que “los cargos de carrera pueden proveerse
en provisionalidad, cuando se presentan vacancias definitivas o temporales y mientras
éstos se asignan en propiedad” la vinculacion en calidad de provisional constituye un
modo de proveer cargos publicos cuando se presentan vacancias definitivas o temporales
y mientras estos se proveen en propiedad conforme a las formalidades de ley o cesa la
situacion administrativa que origin6 la vacancia temporal, Los cargos provisionales, como
su nombre lo indica son de caracter transitorio y excepcional y buscan solucionar las
necesidades del servicio y evitar la paralisis en el gjercicio de las funciones publicas
mientras se realizan los procedimientos ordinarios para cubrir las vacantes en una
determinada entidad, en aplicacion de los principios de eficiencia y celeridad.”(...).

Que en consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y
aquellas que se encuentren provistas de normas aplicables a los sistemas especificos de
carrera, tiene el deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25
de la normatividad citada a las reglas especiales de cada sistema, teniendo estas las
facultad legal de proveer transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentran en
vacancias definitivas o temporales, a través del encargo o el nombramiento provisional
en todo caso salvaguardando el derecho preferencial al tenor de lo sefialado en la ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005.

Que mediante Circular 003 dei 11 de junio de 2014, emitida por la Comision Nacional del
Servicio Civil, informa que “En virtud del Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por
el H Consejo de Estado mediante el cual se suspendié provisionalmente apartes del
Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de 2014 de la CNSC, cuyos efectos son de



ALCALDIA DE PASTO

Despacho alcalde de Pasto
RESOLUCION ;1 98 DE 2026

‘ EP 206

“POR LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DE UNA VACANTE
DEFINITIVA A UN (A) FUNCIONARIO(A) EN EL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE
PASTO."

obligatorio cumplimiento, la Comision Nacional del Servicio Civil informa que a partir del
12 de junio de 2014, no se otorgara Autorizaciones para proveer transitoriamente los
empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en provisionalidad, mientras la
suspension provisional ordenada por el Consejo de Estado continte vigente”.

Que el Subsecretario Administrativo y Financiero, certifica que existe disponibilidad del
cargo y del rubro presupuestal para proveer el cargo de Auxiliar de Servicios Generales,
Caédigo 470, Grado 2.

Que en cumplimiento de lo ordenado en el Decreto 648 de 2017, Articulo 2.2.5.1.9, todo
servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el SISTEMA DE
INFORMACION PARA LA GESTION DEL EMPLEO PUBLICO SIGEP su Hoja de Vida y
la Declaracion de Bienes y Rentas, asi: (...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y
rentas y hoja de vida.

“Previo a la posesion de un empleo publico, la persona debera haber declarado
bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a fravés del
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las
condiciones senaladas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente
Decreto.

La anterior informacion sélo podra ser utilizada para los fines y propositos de la
aplicacion de las normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afo o
al momento del retiro del servidor.

Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Puablico-SIGEP. (.. .)"

Que por la renuncia de la sefiora MARIA EUGENIA BASTIDAS VALENCIA, identificada
con cédula de ciudadania 30728204, al cargo de Auxiliar de Servicios Generales, Codigo

470, Grado 2, genero una vacancia que debe ser cubierta mediante nombramiento
provisional.

Que una vez verificada la historia laboral y el cumplimiento de los requisitos de estudio y
experiencia del sefior GUILLERMO ARNULFO MAIGUAL MORA, identificado con cédula
de ciudadania 98377844, se pudo establecer que el acredita los perfiles exigidos para el
desempefio del empleo de Auxiliar de Servicios Generales, de conformidad con el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales.

Que mediante Escritura Publica No. 3.398 del 24 de agosto de 2026 de la Notaria Cuarta
del Circulo de Pasto, se encargd como Alcalde Municipal de Pasto al doctor GIOVANNY
ALBEYRO GUERRERO SALAS - Secretario de Gobierno de la Alcaldia de Pasto;
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posteriormente este documento fue modificado y adicionado a través de la escritura No.
3.442 del 26 de agosto de 2026, de la Notaria Cuarta del Circulo de Pasto.

Que, en mérito de lo expuesto,

ARTICULO PRIMERO. -

ARTICULO SEGUNDO.

RESUELVE:

Nombrar en provisionalidad al sefior GUILLERMO ARNULFO
MAIGUAL MORA, identificado con cedula de ciudadania
98377844, en el cargo de Auxiliar de Servicios Generales,
Codigo 470, Grado 2, perteneciente a la Planta Global de
Cargos del sector educativo del Municipio de Pasto. El
presente nombramiento tendra efectos a partir de la fecha de
su posesion y su duracion estara supeditada a la provision
definitiva del cargo mediante concurso de méritos, o hasta que
se produzca el nombramiento de un titular con derechos de
carrera.

- Asignar como lugar de desempefio del sefior GUILLERMO
ARNULFO MAIGUAL MORA, a la Instituciébn Educativa
Municipal Pedagdgico.

ARTICULO TERCERO. — En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los

ARTICULO CUARTO. -

ARTICULO QUINTO. -

requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en
alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, o que la
infformacion y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017,en concordancia con lo
dispuesto por el articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

El sefior GUILLERMO ARNULFO MAIGUAL MORA,
identificado con cedula de ciudadania 98377844, contara con
diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias para
posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacion del presente nombramiento.

Para los fines legales y presupuestales pertinentes enviese
copia del presente acto a los grupos de Némina e Historias
Laborales de la Subsecretaria Administrativa y Financiera.



ALCALDIA DE PASTO

Despacho alcalde de Pasto
RESOLUCION 19 8 DE 2026

( = Cro o )
= 3 SEP 2026
“POR LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DE UNA VACANTE

DEFINITIVA A UN (A) FUNCIONARIO(A) EN EL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE
PASTO."

ARTICULO SEXTO. - El presente acto administrativo rige a partir de su fecha de
expedicion y surte efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los - 3 SEP 206

Alcalde Municipal de Pasto {(E)
Escriturds Publicas No. 3.398 y 3.442
Notaria Cuarta del Circulo de Pasto
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