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RESOLUCION No. 4 09 ¢ «

POR LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNMADA LABORAL EN LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO

EL SUBSECRETARIO DE TALENTO HUMANO
En Uso de sus atribuciones legalesy

CONSIDERANDO;

Que mediante Decreto 423 del 11 de agosio de 2008, e} Akalde del Municipio de
- Pasto, asigné en la Subsecretaria de Talento Humano, de la Secrefarla General, ks

funciones de adminktrer la jomada de trabaje de los finchnarios pubklicos, de
conformidad con las necesidades de semwicio.

Que el bienestar social es un derecho que tienen todos los empleados publicos,
sustentado en el Decreto No_ 1227 de 2005

Que en virtud al bienestar social, se ha {enido en cuenta la época decembrina, donde
se forlalece la unibn Bmikiar, por tal razén la Subsecrelaria de Talento Humano,
determino decretar durante los digs 24 y 31 de diciembre de 2010, laborar en jomada
confinua, en el siguiente horario:

De 7:06 am.a 300 p.m.

En merito de lo expuesto
RESUELVE

ARTICULD 1.- La Subsecretara de Talento Humano determiné, que ks
Empleados Plblicos de la Alcakiia Municpal de Pasto, labomman
#n jomada contlua durants los dias 24 y 31 de 2010, de &
siguiente manera:

De 700am.a300pm.

AR’TICU'LO 2. - En razén a lo anteriorno habra atencion al pablico, a partirde ks
3.00 pm.yse deberd Informar esta novedad a la comunidad.

ARTICULO 3.- El presente Acto Adminitrativo no rge para el personal operativo
de la Secretaria de Transito y Trans porie Municipal

ARTICULG 4.- Los Secrelarios, Direclores v Jeles de Clicina, deberdn velar por

\ el estiiclo cumplimiento delpresente homrio establecido .
]




