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ALCALDIA DE PASTO

RESOLUCIONNo. 4 3 2 DE2015
¢ -40[C 24 °

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA LNCARGATURA DE VACANTE TEMPORAL A UNA
FUNCIONARIA DE CARRERA ADMINISTRATIVA

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales, el arficulo 125 de la Constitucion Politica, las Leyes
136 de 1994, 909 de 2004 y 1551 de 1012, los Decretos Nacionales Nos, 785y 1227 de
2005, y

CONSIDERANDO:
Que el arficulo 24 de la Ley 909 establece:

"Encargo: Mienftras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados de carrera
tendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su
gjercicio, poseen las aqpfitudes y habilidades para su desempeno, no han sido
sancionados disciplinariamente en el dlfimo ano y su dltima evaluacion del desempeno
seq sobresaliente. El término de esta situacion no podra ser superior a seis (6) meses.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desemperando el
empleo inmediatamente inferior que exista en la planta de personal de la entidad,
siempre y cuando reuna las condiciones y requisitos previstos en la norma. De no
acreditarlos, se debera encargar al empleado que acreditandolos desempene el
cargo inmediatamente inferior y asi sucesivamente. ”.

Que de acuerdo a lo senalado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del
decreto 1227 de 2005, el encargo como medio de provision transitoria de los empleos
de vacancia definitiva o temporal, constituye un derecho preferencial de los
empleados de carrerq.

De la anterior premisa se deriva que:

D El encargo en empleos de carrera solo es predicable respecto de empleados
fitulares de derechos de carrera. Dicho derecho en ninglin caso se extiende
a funcionarios nombrados en provisionalidad o en empleos de otra
naturaleza.

i) El encargo en empleos de carrera administrativa vacantes de manera definitivc
sera procedenfe cuando agotado el orden de provision establecido en el
articulo 7 del Decreto 1227 de 2005, no sea posible proveetio por dichos medios

i) En materia de provision transitoria sera preferente el agotamiento de la figura de
encargo.

iv) S6lo cuando se haya descartado la posibfli
empleo a fravés de la figura de encargo,
en provisionalidad.

V) s

dwd de proveer fransiftoriamente un
ra posible acudir al nombramiento
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ALC PASTO

RESOLUCION No. 4 3 2 DE 2015
C _4piC 05

POR MEDIO DE LA CUAL SE TERMINA Y SE HACE UNA ENCARGATURA DE VACANTE
TEMPORAL A UNA FUNCIONARIA DE CARRERA ADMINISTRATIVA

Que mediante Resolucion 400 del 17 de noviembre de 2015, se encargd a la senora
ARMIDA DE MARIA MORILLO, identificada con cédula de ciudadania 30.725.392 de
Pasto, como SECRETARIA Coédigo 440, Grado 34 existente en la Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto, generdndose por lo tanto la vacante temporal de este
empleo.

Que previo el agotamiento del procedimiento, la Administracion determiné que dentro
de la planta de personal quien cumple con el perfil requerido para el empleo existente
en la Secretaria de Educacion es la sefora Pilar del Socorro Herndndez Munoz

Que de conformidad a los resultados de la evaluacion de hojas de vida, del 20 de
octubre de 2015, la senora Pilar del Socorro Herndndez Munoz, obfuvo un puntaje de
42,5, por lo tanto le asiste el derecho preferencial a ser encargada en la vacante
temporal de Secretaria Codigo 440, Grado 18.

Que el presente acto debe publicarse para que los servidores de carrera administrativa
en propiedad que consideren vulnerado su derecho preferencial, puedan interponer
escrito de reclamacién en primera instancia ante la Comision de Personal de la
Alcaldia de Pasto y en segunda instancia ante la CNSC.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Encargar a la sefora PILAR DEL SOCORRO HERNANDEZ MUNOZ
identificada con cédula No. 30.731.245 de Pasto, como SECRETARIA
Codigo 440 Grado 18, existente en la planta de personal de la
Secretaria de Educacion Municipal de Pasto, hasta tanto dure la
encargatura de la titular ARMIDA DE MARIA MORILLO.

ARTICULO 2°.- Ordenar al Subsecretario de Talento Humano, que una vez
ejecutoriado el presente acto, proceda a la posesion e inclusion en
noémina del servidor a encargar, previo el agotamiento de los
requisitos y documentos legales.

ARTICULO 3°.- Ordenar a la Oficina de Comunicacion Social publicar el presente
acto administrativo para e los funcionarios de carrera
administrativa que consideren erados sus derechos presente la

reclamacion de acuerdo a lqr mentacion legal vigente.
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At £ PASTO
RESOLUCION No. 4 3 2, DE 2015
(. 4 DIC 2015, )
ARTICULO 4°.- Adjuntar copia de! presente acto a la historia laboral de la
funcionaria.
ARTICULO 5°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los \:4_ DIC 2015

HAROLD GUERRERO LOPEZ
Alcalde Municipal de Pasto

~ YN
Reviss:  MARIO ADOLFO DAVID ENRIQUEZ

Subsecretario de Talento Humano

Proyectd: Sonia Herndndez Pena
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