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"POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA LA BRIGADA DE EMERGENCIA DE LA ALCALDIA
o - MUNICIPAL DE PASTO" ¥/ SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

* EL ALCALDE GEL MUNICIPIO DE PASTO
- “Enuso de sus afribuciones legales y -

CONSIDERANDO:: -

.- Que la legisiacion vigenie en Salud Ocupacional exige la existencia de una BRIGADA

'DE EMERGENCIA EMPRESARIAL, segun el Decreto Ley 1072 de 2015, Ar. 2.24.6.25en

prevencion y preparacion ante emergencics, El cudl acoge las normas anteriores como

el Decrelo 1295 de 1994 arl. 58y 108; Iq Ley 9°. de 1979 Cédigo Sanitario Nacicnal, art, 81

‘que se relaciona cori la salud de ios empleados: Resoiucion 2400 de 1979 del Ministerio de

_ Tr‘c‘:bojo;or’iemodq'G!fc'u'rf'hplimiehio de normas sobre Ig Higiene y seguridad industrial en
-los establecimienios de Irabajo. - '

Decreto 1072 de 7015, Atficulo -2.2.4.16.'25. Prevencion, preparacion y respuesta ante
- emergencias. El empleddor o conliatdnite debe implementar v maniener Ias disposiciones
necesarias-en matefia de pre\(éncidn,?‘p’rebdro‘cién_y respuesia ante emergencias, con
cobertura’a lodos los centros y turmos de trabaijo y tados los trabajadores, independiente
de su forma de confratacion o vinculacion, incluidos ¢onlialistas y subconiratistas, asi
“como proveedores y visitantes. T o
Para ellio debe implemeéntar un plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
_emergerncias que considere c:"om_d'"mi‘ni“r%o; los siguientes aspectos:

l '_ld'eﬁ'f'ific"dr sislemdaticamenta [fodas las amendzas que puedan afeciar a la
c. empresait : P -

2. Idenfificar los recursosdlspoblbles,' incluyendo las medidas dé prevencion y
. confrol existentes al intefior de 1o empresa paia prevencion, preparacion y
" respuesta anle emergencias, asi como las capacidades exisienles en las redes
institucionales y de ayuda m’UtucT': '
3..Andlizar la- vulnerdbilidad de:ia empresa frente a las amenazas identificadas,

cdnSiderdndo las medidas de prevencion y control existentes:

" d.-Valorar y evaluar los riés_gos considerando el numero de hrabagjadores expuestos,
los bienes y servicios de Ia empresa; ' ‘
.. . i
: : |

4. Disenar e implemeniar los) procedimieritos pafa prevenic y controlar Ias
arhenazas priorizadas o minimizar el impdcts de las no prioritarias;
. o R S | T . . .

* 5. Formular el plan de emergendia para responder anie ia inminencia u ocurencia
- de evenitos potencialmente desastrosos: : -

4. Asignar los. recursos necesarios para diseRar e implementar los programas,
procedimientos o acciones necesarias, para prevenir y controlar las amengzas
priotiiarias : !

7. Minimizar el impacio de Iqs nQ" prioritarias
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8. iImplementar ias. acciones faclibles, para reducit la vulnerabilidad de Ia empresa
frenfe a estds. amenazas que incluye entre otros. la definicion de planos de
mstoloc;lones Y rulas de evacuacion;

9. Informqr copccnor ¥ enfrenqr incluyenda a todos los irabajadeores, para que
_'esien en capacidad de actuar y proteger su salud e integridad, ante una
emergencm reol o potencmr .

~ 10 Rechzor snmulocros comao mlnamo una (1) vez al afic con la parlicipocion de
_iodos los lrobcuodores '

H Conformar; copoci!c‘r ‘énfrenar y dolar la brigadd de emergencias, acorde
con su nivel de rlesgo y los recursos despombles que incluya la atencicn de
primeros auxilios

12. Inspeccionar con Ia periodicidad que sea definida en &l $SG-SST, lodos los
equipos relacionados con g prevencién'y atencion de emergencias incluyendo
sistemas de aleria, senollzocuoh y alarma, con el hn de garantizar su disponibilidad
y buen funcucnon’uenlo :

13, Desorrollc:r programos o] plcmes de’ cryudo mutua anie amenazas de inferés
5comun identificando los. recursos para la prevencnon preparacidn y respuesta

dnte emergen0|os en el entornc de la empreso ¥ articuldndose con los planes que

poro el mnsmo proposno puedon existir en Ia zond donde se ubica la empresa

.- Que el Decreto 1295 de 1994 def Ministerio de Trobojo que determmq la organizacion y
adminisiracion del Sls!emo General de Rlesgos Profesionates, art. 202 define enfermedad
profesional y accidenle de frabajo; Resolucion 004059 de 1995 que trata scbre el reporte
de enfermedad profesnoncl en el frabagjo; Ley 100 de 1993 que crea el Sistema General
de Segundad Social en Salud: del arl. 21 del Decreto 1295 de 1994 obligaciones del

. empleqdor y art. 22 del mismo decreto relacionado. con las cobligaciones de tos
1rc1bo;c1d0res en -cuanto- a los programas  de satud ocupooonol arl. 205 del Codigo
Sustantivo del Trcbcuo que dlSpone sobre la organizacion y copocnooon de la BRIGADA
DE EMERGENCIA

Que es deber de & lnshiumon de cherdo a.-sus principios corporativos evitar,
“minifizar y reducw fesgos locatives, evilando situaciones de emergencia que afecten los
mtereses de SUS empleodos o] mvolucren Io mfroes!rucfura fisica.

'IV Que es debéer del empleodor y empleodos cumpllr la Ley 1562 de 2012, en todos sus
- gpartes relacionados con la lnlegrocnOn monfemmrenfo fomento y fortalecimiento de la
Brlgada de Emergencno

RESUELVE:

ARTlCULO PRIMERO.- Actuchzar oficialmente la Brigada de Emergencia, con los
. Servidores PUblicos del Municipio de Pasto

_-ARTICULO SEGUNDO Reconocer come miembros de la Brigada de tmergencia a
Los sngmenies funcionarios.
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‘ NO _ NOMBRE | : 1DEPIT|FICACION DEPENDENCIA
1 ) .Adri'or'n'o éoloz‘dr 1.085.265.7B7 Secretaria de Transito
_2._| Adriana villatreal 20fiiga 30.740.476 Secrefaria de Fducacion
3 .Ale]ondro F’cin.tc.)jd. Checa, . 98..382..380 Secrelaria de Transitc
4 Ano__JQrddb Obondor 3 59.822.08! .Oficind de Confrol Inlemo
5 Deyvi Delgado .1.085.2_47.782 Desarrollo Econdémico
6 | Doris Mejia MQﬁOz, 27.087337 Oficina de Compnicocién
| 7 :Ed.c‘:iy‘__l_:in.o G@rldfo_' 3 30.708.415 Secietaria de Infraestructura
'8 _Fl'c_l_viQ‘ W!ddifﬁit’ ch‘:n'o"- 5 | : 79.69?.592. ‘Secretaria de Salud
9 . ",éé[ﬁ_bih'.En.riquei : 12.745.625 Desanollo Econdmico
| ].'0' | Jaime Alitio Perenguez | 12999710 secrelaria de Transito
11 .-Jge_st'Js.Al'v'oro_Rdmi';éz_Erozo'_ : 16.637.141 .Secrefdridde Educacion
12 | Juan g:_cirlos Criolo__ 98.384.249 Pigzas de Mercado
13 ._:Jﬂ'on‘ Carlos Benavides Paez | 12.991.320 secrelaria de Educacion
4 Lorena Santacryz Rivera 37,082,698 SG-5ST
15 Mc‘:Qﬁ_éio Géb'\i_qr%ny Chicaiza :87'.711.96'0 Gestion Ambienlal
16 | Maria Monica Ale.gr.l'o-j'“ A _1_.061;’.?02.654 Cobro Coactivo
17| Mercedes Pantoja Mortitez | 30707151 _ Oficina Juridica Despacho
15| Olga lsaibel Coral - 59.829.751 _ $G-SST
g ] __o_rﬁdr Rorhi‘rdfé}sﬁeﬁo - 79.352.602 Apoyo Logislico
i 20 ' 'Os:c.or Jin_e‘r’ _Bosﬁdos 'T:obcir‘ | 98.397.914 Secrelaria de Educacion
21 _Pd1ri‘:=i0 V_i\ﬁdﬂd P(%irro Garcia | 36..75'7'387 Secretaria de Salud
| -22:_. . SQnid Eslh.efr Qﬁijého Meio Secr'eioricl de Transito

ARTICULO TERCERO.-

59.818.650

~lLa Brngadd de emergencid
desighado por 1os mismos integrantes® de brigada, el cual es
elegido por un periodo de dos afids y segun reunion celebrada
en I¢s insidlociones de la Secretdria General, et 18 de mayo de
2016, se rafifica @ la sefora ADRIANA VILLARREAL TUFIGA,
. identificdda con cedula de cibdadania No 30.740.476 de FPasto,

como Coordinddora,

cuenia con un coordinador

21U
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Al[AlDIA DE PASYD

DEspacHO
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Lo méncionada. BRIGADA DE EMERGENCIA,  depende
directamente del Representanle Legal y/o el Secrelario General

“~denlro de’la estructura orgdnica de la empresa. Para alencion

ARTICULO QUINTO -

ARTICULO SEXTO -

ARTICULO SEPTIMO =

de asuntos operativos externos, ‘basta con la aulorizacidn verbal

o escila. del Represenionie Legal o quien lo reemplace

temporolmen’fe

Los funcionarios atfiba  mencionados tendrdn  derecho o
capacitacidn v enfrenamiento en asuntos operativos, se deberd
contdr coh el respectivo permiso por éscrito  del Subsecretario

de Tolenfo Humono

3EI MUHIClptO br:ndoro la dotdcion y apoyo necesario pora el

normol funmonamlenio de Io Brigada dé Emergencia.

Lq p’reseh#e Reso!umon rige o partic de la fecha de su expedicion,

* COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dod.ole.n‘s'c_]n Juan de Pasto, alos U ' JUL 2015 -

" skcielario Gengral

PEDRO VICENTE OBANDO!
Alcalde de Pasio -




