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RESOLUCION No 1 2 4

(22 aR 201

Por medio de la cual se adopta el Reglamento de régimen intermno disciplinario de la Brigada
de Emergencia Institucional de la Alcaldia Municipal de Pasto

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO,
En uso de sus atribuciones legales y

CONCIDERANDO:

Que la legisiacion vigente en Salud Ocupacional exige la existencia de una BRIGADA DE
EMERGENCIA segun el Decreto 1295 de 1994 art, 58 y 108: la Ley 99 de 1979 Codigo Sanitario
Nacional, art. 81 que se relaciona con la salud de los empleqados; Resolucién 2400 de 1979 del
Ministerio de Trabgjo orientada al cumplimiento de normas sobre  la higiene y seguridad
industrial en los establecimientos de trabajo: Decreto 1295 de 1994 del Ministerio de Trabagjo que
determina la organizacion y administracién del Sistema General de Riesgos Profesionales, art.
202 define enfermedad profesional vy accidente de frabajo; Resolucién 004059 de 1995 que
trata sobre el reporte de enfermedad profesional en el trabajo; Ley 100 de 1993 que creq e
Sistema General de Seguridad Social en Salud; del art. 21 del Decreto 1295 de 1994 obligaciones
del empleador y art. 22 del mismo decreto relacionado con las obligaciones de los trabajadores
en cuanto a los programas de salud ocupacional; art. 205 del Cédigo Sustantivo del Trabgjo
Que dispone sobre la organizacién y capacitacién de ia BRIGADA DE EMERGENCIA

Que es deber de la instituciéon, de acuerdo a sus principios comporativos evitar, minimizar y
reducir riesgos locativos, evitando situaciones de emergencia que afecten los intereses de sus
empleados e involucren la infraestructura fisica de la organizacion,

Que Ia "BRIGADA DE EMERGENCIA" esta integrada por un grupo de empleados o funcionarios
voluntarios que desarrollan importantes tareas de prevencién y atencién en caso de
emergencias y fomando en cuenia que la legistacion vigente en salud ocupacionai exige la
existencia de una brigada de emergencia institucional o empresarial segun el articulo 58 del
decreto 1295 de 1994; el articulo 81 de la ley 9° de 1979 del cédigo sanitario Nacional, que hace
relacion a la salud de ios trabajadores, resolucidn 2400 de 1979 del Ministerio de trabgjo
orientada al cumplimiento de las normas y seguridad industrial en los sitios de trabajo; articuio
202 del decreto 1295 de 1994 del Ministerio de Administracion del sistema general de riesgos
profesionales el cual define ia enfermedad profesional y accidente de trabgjo. La ley 100 de
1993 que crea el sistema integral de seguridad social, el articulo 21 del decreto 1295 de 1994 ias
obligaciones de tos trabajadores en cuanto a los programas de salud ocupacional articulo 205
del cédigo sustantive del trabajo que dispone sobre la orientacién y capacitacion de las
"BRIGADAS DE EMERGENCIA". Siendo necesario expedir el regilamento interno que facilite el
cumplimiento de la misién y el adecuado funcionamiento de la brigada institucional de Ia
Alcaldia Municipal de Pasto.

Que es deber de la Administracién Municipal de acuerdo a sus principios, evitar, minimizar y
reducir situaciones de emergencia o desastre Que pueda presentarse al interior o exterior
afectando los intereses de sus funcionarios o involucren ia infraestructura fisica.

NIT: 891 280000-3
i____% CAM Anganoy via Los Rosales I
1509001 o liMer 2 Teléfonos: +(57) 2 7291915, +(57) 2 7222231, +(57) 2 7292000

W Cédigo Postal 520001 Correa elecirdnica: brigadaemergencio@intranetpasto.gov.co
Es su responsabilidad ecoldgica imprimir este documento

SO R,

www.pasio.gov.co



Brigada de Emergencia - : B ' g

124  ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

22 ABR 2016

Que es obligacidon de Ia entidad brindar y tacilitar los medios y mecanismos necesarios para
atender situaciones de emergencia o desastre que se presente al interior de ella, o por
situaciones que ocasionen perdida o dificuliad para la prestacion del servicio.

Que es de obligacion de la Alcaldia Municipal, de acuerdo alos articulos 1, 2, 3, 4, 5, 17, 23 y 71
del decreto ley 919 de 1989. integrarse al sistema nacional para ta prevencion y agtencidon de
desastres de Coiombia.

Que es deber del empleador y empleados cumplir fa Ley 1562 de 2012, en todos sus apartes
relacionados con la integracién, mantenimiento, fomento y fortalecimiento de la Brigada de
Emergencia.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: La presente Resolucion, tiene por objeto regular las acciones de la
BRIGADA DE EMERGENCIA de la Alcaldia Municipal de Pasto, quienes son un grupo de
funcionarios voluntarios, organizados, motivados, entregados y capacitados que en razén de su
permanencia y nivel de responsabilidad, asumen Ia ejecucidn de los procedimientos
administrativos, operativos necesarios para prevenir y controlar una eventual emergencia de la
institucion.

ARTICULO SEGUNDO: Créase la BRIGADA DE EMERGENCIA como un grupo organizado,
capacitado, entrenado provisto de medios. elementos Y equipos necesarios para operaciones
basicas de prevencion, atencién y recuperacion de emergencics.

PARAGRAFO No. 1. La mencionada BRIGADA DE EMERGENCIA, depende directamente del
Representante Legal dentro de o estructura organica de la empresa; No requiere de
Personeria Juridica y por o tanto NO es otra Dependencia de Ia organizaciéon. Para atencién de
asuntos operativos externos, basta con la autorizacion verbal o escrita del Representante Legal
o quien lo reemplace temporalmente vy se entiende que segun las funciones del Oficial
Coordinador de Brigada, este puede tomar determinaciones que permitan solventar problemas,
asi como disponer de los medios y mecanismos para cumplir la misidn.

PARAGRAFO No. 2. Para la atencién, capacitacion y enfrenamiento en asuntos operativos se
deberd contar con el respectivo permiso por escrito del Subsecretario de Talento Humano.

PARAGRAFO No. 3. Los Brigadistas contardn con un espacio fisico dentro de la empresa, para
desarrollar sus actividades de capacitacién, entrenamiento, asi como para guardar sus
uniformes y elementos de trabajo; también cuando se presente el retiro de uno de los
integrantes de la BRIGADA DE EMERGENCIA, deberd hacer entrega formal de los implementos
que estdn bajo su responsabilidad: al igual podran acceder g Ias instalaciones de fa brigada en
cualguier momento, respetando ias normas de seguridad dispuestas por la empresa.

ARTICULO TERCERO. La BRIGADA DE EMERGENCIA, serd integrada por empleados oficiales,
funcionarios o trabajadores contratistas adscritos o Ia empresa y que laboran en diferentes

dependencias, quienes de manera VOLUNTARIA desean participar del programa de Seguridad
Integral.

PARAGRAFQO 1: por determinacién del voluntariado. se deberd nomprar un coordinador de la
BRIGADA DE EMERGENCIA.

PARAGRAFO 2: ios Miembros Activos que integran la BRIGADA DE EMERGENCIA, por ninguna
razon o circunstancia recibirdn una remuneracion - econdmica adicional al sueldo mensual
establecido,
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ARTICULO CUARTO: La BRIGADA DE EMERGENCIA, serd de cardacter permanente y continuo, sin
que ello perjudique las labores cotidianas v actuard en casos de urgencia, emergencia o
desastre a nivel interno de la empresa vy sus servicios estaran orientados a la preservacion de la
infegridad fisica de empleados y usuarios en todos y cada uno de los edificios, dependencias,
sucursales gue pertenecen a la empresa;  para 1o cual se requiere unas caracteristicas y
principios definidos, asi:

a) Disposicion y disponibilidad permanente.

b) Responde de inmediato al lamado de emergencia.

c) Orienta todas sus destrezas al confrol de situaciones de emergencia.

d} Esuna autoridad al interior de la empresa en casos de prevencion o emergencia.

Sus principios se basan en e! espiitu de solidaridad, humanidad, voluntad, compromiso
incondicional, prudencia, disciplina, capacidad técnica, sentido de pertenencia y superacion.

PARAGRAFO: En situaciones criticas que presenten entidades publicas o privadas, el municipio,
otros municipios o el departamento, inclusive otras jurisdicciones nacionales, la colaboracién de
la BRIGADA DE EMERGENCIA estard condicionada a solicitud de autoridad competente y de la
autorizacion por escrito del Representante Legal de ia empresqa; art. 71 Decreto Ley 919 de 1989.

ARTICULO QUINTO: La BRIGADA DE EMERGENCIA, para opfimizar su labor estard subdividida en
tres grupos de trabajo:

a) Contraincendios
b) Primeros Auxilios
c) Evacuacion

Teniendo en cuenta que los integrantes de ia BRIGADA DE EMERGENCIA deben asistir
constantemente a capacitaciones y enfrenamientos programados.

El brigadista deberd cumplir con fas siguientes condiciones:

< Tener voluntad. mistica y espiritu de colaboracion

< Disposicién vy disponibilidad permanente.

+  Respuesta inmediata al lamado de emergencia.

< Conocimiento y orientacion de todas las destrezas gue colaboren con el control de
situaciones de emergencia.

Dar a conocer a su jefe inmediato de Ias actividades a desarroliar, para que se deje

constancia del siioc donde el brigadista se encuentra y evitar desercién en el trabajo.

*,
Lo

Sus principios se basan en el espirtu de solidaridad, humanidad, voluntad, compromiso
incondicional, prudencia, disciplina, capacidad técnica, sentido de pertenencia y superacion

ARTICULO SEXTO: La BRIGADA DE EMERGENCIA, contard con un Coordinador, nombrado por
SUs propios companeros, puede ser reelegido segun el desempefio realizado como coordinador
Y a su vez, serd su representante ante la Empresa, Administradora de Riesgos Profesionales,
enfidades publicas y privadas, autoridades locales y regionales; para ello cuenta con
autonomia administrativa, técnica y operativa Y podrd tomar determinaciones frente al
empleador y cuando las contingencias lo requieran.

PARAGRAFQ: EI Coordinador de la BRIGADA DE EMERGENCIA, tiene asiento con voz y voto

ante el Comité de Emergencia Empresarial y hace parte de las acciones estratégicas desde el
Puesto de Mando Unificado.

ARTICULO SEPTIMO: Son obligaciones y funciones del empleador, enire otras:

Decreto 1295 de 1994 Ministerio de Trabajo:

C
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a} Propender por el cuidado integral de la salud de los trabajadores y de los ambientes de
trabajo.

b} Pragramar, ejecutar y controlar el cumplimiento del pragrama de salud ocupacianal de Ia
empresq, y procurar su financiacion.

¢) Facilitar ia capacitacion de las trabajadares a su carga en materia de salud acupacianal.

Cdodigo Sustantivo del Trabaijo, Ley 50 de 1949:

Q) Art. 205, Organizar y facilifar la capacitacion de Ia Brigada de Primeros Auxilios, asi como
disponer de las elementas necesarios para la atencian de urgencigas,

b) Art. 206 y 207, Brindar asistencia inmediata en casa de accidentes de trabaja a enfermedad
profesianal.

Apoyar las acciones de la BRIGADA DE EMERGENCIA.

Delegar el cantrol de urgencias y emergencias al interiar de la empresa.

Autarizar la participacian, como accién de ayuda mutua a atras Brigadas Institucionales.

AUtarizar la capacitacion y entrenamientos especificos.

Evaluar las accianes y resultadas de manera perigdica.

Autorizar la participacion de la BRIGADA DE EMERGENCIA en situaciones criticas y externas

de la empresa a nivel municipal, departamental o nacional.

» Autarizar la representatividad del Oficial Coordinador ante entidades de socorre, seguridad,
salud en actividades de capacitacian y en accianes de atencion de emergencias.

» Ordenar ia dispanibilidad del parque automotor en situaciones de emergencia vy dejaria a
disposician de la BRIGADA DE EMERGENCIA.

* Ordenar la dispanibilidad de toda equipa, material © accesarias para mitigar, evitar,
atender arecuperar emergencias.

» Prapender par la dotacidn necesaria para las miembras de 1a BRIGADA DE EMERGENCIA.

ARTICULO OCTAVO: De las funcianes del Coardinadar de la BRIGADA DE EMERGENCIA:

a} Garantizar la capacitacian y entrenamientas par igual a cada Miembro.

b} Mantener activas a las integrantes de la Brigada.

c) Remplazar con nuevas miembros los espacios vacantes.

d) Desarrallar periddicamente exdamenes de camprobacion de capacidad de respuesta.

e} Caardinar actividades con la Administradara de Riesgos Profesionales y entidades externas.

f) Participar en la revisidn y actudlizacién de los planes de emergencia, evacuacian y
contingencia de ia entfidad.

gl Mantener archivas dgcumentales de g Brigada.

h} Enterar al empleadar sabre las actividades y novedades de sus integrantes.

i) Participar en la elabaracion del presupuesta  financiera anual para actividades de la
Brigada de Emergencia.

i} Cumpilir y solicitar cumplimienta y respetar las principios carparativos, el porte de prendaqs,
el usa de equipas de la empresa.

k) Permitir actividades interbrigadas.

ARTICULO NOVENO: San respansabiiidades y funciones de cada Miembro de la BRIGADA DE
EMERGENCIA:

a) Cumplir el Reglamento de Régimen Interna Disciplinaria de la Brigada de Emergencia.

b} Infarmar oportunamente al Caardinador, cualquier clase de novedad personal, grupal a de
la entidad que pueda afectar los intereses de la entidad.

c) Portar corectamente el unifarme vy distintivos de Ia Brigada de Emergencia.

d) Informar sobre cualquier factar de riesga a nivel empresarial.

e) Asistir a toda actividad pragramada. _

fy Acudir de inmediata a las lamadas de emergencia.

g} Cuidar de ias equipos y elementas destinados para atender emergencias.

h} Manejar can discrecian la informacian restringida de seguridad integral.
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Sugerir actividades, acciones, mecanismos o decisiones que mej?)ﬂriesn el funcionamiento de
la Brigada de Emergencia.

Elegir y ser elegido como coordinador.

Colaborar en las capacitaciones y divulgacién de acciones.

Representar ala empresa en acciones exteriores. .

Conocer los planes de emergencia y evacuacion de |a empresq,

Participar en toda actividad preventiva Que organice la empresa: revision de planes,
inspeccion de equipos, evaluacion y andlisis de dafios y propuestas.

Propender por el respecto, colaboracién e integracion de los integrantes de la brigada y
demas funcionarios.

Saber frabajar en equipo y ayudarse mutuamente, en busca de un fin comun.

ARTICULO DECIMO: Son derechos de los Brigadistas:

aj
b)
c)

k)

Recibir infermacién relacionada con e programa de Salud Ocupacional.

Disfrutar del servicio de capacitacién integral.

Ser merecedor de distinciones, reconocimientos e incentivos gue permiten los Estatutos de Ig
Empresa.

Expresar libremente ideas y controvertir los planteamientos en desarolio de actividades de
prevencion y atencién de emergencias.

Elegir y ser elegido para el cargo de Coordinador.

Presentar solicitudes respetuosas y obtener respuesta.

Contar con un debido proceso, en caso de accidn disciplinaria en su contra.

Portar el carné que lo acredita como Brigadista.

Recibir et gradeo de Brigadista una vez culminado el proceso académico.

Pertenecer a asociaciones o confederaciones de Brigadas de Emergencia, grupos civicos
de cardcter humanitario, socoro o bomberil,

Recibir la dotacién por parte del empleador.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: De la pérdida de derechos y del retiro

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

)
)

Por ausencia injustificada a las actividades programadas.

Por indiscipling.

Ausentarse del drea de trabgjo, utilizando el cardeter de brigadista, sin causa justificada.
Dejar de asistir a mds de tres reuniones sin causa justificada.

Inasistencia en un 50%, a las reuniones, salidas y eventos programados

Por enfermedad laboral.

Por crear conflictos y dafiar las relaciones interpersonales y empresariales de Ia Alcaldia
Municipal de Pasto.

Por portar el uniforme que lo identifica como brigadista en asuntos gjenos a los principios
para los cuales se requieren

Por determinacion propia.

Porimposicién de sancidn disciplinaria por parte de la empresa.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Del uniforme y distintivos:

a)

b)

c)

El Miembro Activo de la BRIGADA DE EMERGENCIA, tiene derecho a la dotacion necesaria
para desarrollar sus actividades.

Et uniforme y distintivos serdn portados en asuntos oficiales, adoptando los principios de
respeto, distincidn, disciplina y prestigio.

Todo uso de uniformes, distintivos, equipos, elementos, accesorios, serd de conocimiento del
Coordinador de |la Brigada.

Los elementos de proteccion personal, uniformes, distintivos deben permanecer en lugar
adecuado dentro de ias instalaciones de la empresa.

Todo reconocimiento, condecoracién o distintivo de curso especial podrd portarse en el
uniforme, v
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ARTICULO DECIMOQ TERCEROQ: De Ias servicias de apaya.

a) La BRIGADA DE EMERGENCIA ante tada situacian hard Ia prapia en la atencidn cama primer
respandiente.

b} Orientar tada actividad que amerite evacuar parcial a tatalmente una o varias de las
dependencias de la empresa.

¢} Participa en la bUsqueda y rescate de atrapadas.

d) Prapende par el cuidada de las elementas de trabaja en situacianes de emergencia.

e} Transparte de lesianadas hacia centras Asistenciales.

f} Cdlabara en ias campahas cantempladas en el cranagrama de actividades de Salud
Ocupacianal.

g) Cantala situacianes de emergencia de arigen tecnaldgica, sacial, natural, antrépica,
hidrameterealagica y sanitaria.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Ofras dispasicianes:

a) El Brigadista asume tada clase de respansabilidades frente a sus actuacianes.

b) El Miembra Activa, deberd mantener actualizada su haja de vida.

¢} El Brigadista se sameterd a exdmenes médicas y chequeas pertinentes para establecer su
estado de salud fisica, animica, psicaidgica.

d) El Brigadista cuanda participe en actividades grupales fuera del hararia de trabaja, NO
padrd exigir remuneraci@n ecandmica par haras extras.

e} El Miembra Activa recibirg par parte de Ia empresa las apayas lagisticas para cumplimienta
de su mistan: aiimentacian, transparte, estadia.

f) El dia para celebrar el anamdastica de la BRIGADA DE EMERGENCIA, serd el 5 de diciembre
de cada ana, al canmemararse el Dia Internacional del Valuntariada.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Del presupuesta de funcianamienta: La BRIGADA DE EMERGENCIA,
cantard can su presupuesta anual para fartalecimienta general, en el cual se cantempla
datacian individual, adquisician de etementos de prateccian persanal, equipas de atencidn pre
haspitataria, rescate, camunicacianes; rubra para  capacitacian, cursas, entrenamientas Y
desplazamientas que esta implique; recursas para mantenimienta de equipas. asi cama recursas
para afrantar pasibles emergencias.

PARAGRAFO Tada elementa, equipa y matericles adquiridas para tales fines serdn de usa
exclusiva de las Brigadistas, baja su respansabilidad y custadia y sala estén destinadas para
trabajas que las mismas ejecuten.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasta, alas 2 ? dias del mes de de 2016.

PEDRQ VICENTE OBANDOQ QRDONEZ
ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO
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