Despachd-

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacién Honestidad

RESOLUCIONNo. 57 5 DE 2017

( 7 2 NOV 2017, |

Por medio de la cual se termina y se hace una encargatura de Vacante Temporal a
un funcionario de carrera administrativa

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO
En uso de sus afribuciones legales, el articulo 125 de la Constitucion Politica, las Leyes
136 de 1994, 909 de 2004 y 1551 de 1012, los Decretos Nacionales 785 y 1227 de 2005, ¥

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley 909 establece:

“Encargo: Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
adminisfrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados de carrera
tendrdan derecho a ser encargados de fales empleos si acreditan los requisitos para su
gjercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefo, no han sido
sancionados disciplinariamente en el (ifimo afo y su Glitima evaluacién del desempeic
seq sobresdliente. El término de esta situacién no podrd ser superior a seis (6] meses.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuenire desempefiando el
empleo inmediatamente inferior que exista en la planta de personal de la entidad,
siempre y cuando reuna las condiciones y requisitos previstos en la norma. De no
acreditarlos, se deberd encargar al empleado que acreditandolos desempefie el
cargo inmediatamente inferior y asi sucesivamente.”.

Que de acuerdo a lo sefalado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del
decreto 1227 de 2005, el encargo como medio de provisidn transitoria de 10s empleos
de vacancia definifiva o temporal, constituye un derecho preferencial de los
empleados de carreraQ.,

De Ia anterior premisa se deriva que:

i) El encargo en empleos de carrera solo es predicable respecto de empleados
titulares de derechos de carrera. Dicho derecho en ningln caso se exfiende
a funcionarios nombrados en provisionalidad © en emplecs de ofra
naturaleza.

ii) El encargo en empleos de carrera adminisfrativa vacantes de manera definitiva
serd procedente cuando agotado el orden de provision establecido en el
articulo 7 del Decreto 1227 de 2005, no sea posible proveerlo por dichos medios

i) En materia de provisién transitoria sera preferente el agotamiento de la figura de
encargo.

iv) Sélo cuando se haya descartado la posibilidad de proveer transitoriamente un
empleo a través de la figura de encargo, serd posible acudir al nombramiento
en provisionalidad.
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Por medio de la cual se hace una encargatura de vacante temporal a un funcionario
de carrera administrativa

Que en la planta de personal de la Secrefaria de Educacién existe la vacante
temporal del carge de Técnico Administrativo Coédigo 347, Grade 11, ocasienada por
lo encargatura del sefior Carlos Alberto Pulistar Suarez como Técnico Operativo Cédigo
314 Grado 18, en la Secretaric de Salud, quien es fitular del cargoe de Técnico
Administrativo.

Que previo el agotamiento del procedimientc de encargos, I Administracién
determiné que dentro de la planta de personal la servidora que cumple con el perfil
requerido para el empleo existente en la planta de personal de la Secretaria de
Educacién Municipal de Pasto es 1a seficra Lorena Alexandra Tobar Jiménez.

Que mediante resolucion 310 del 20 de septiembre de 2016, la sefiora Lorena
Alexandra Tobar Jiménez, fue encargada como Técnice Administrativo Cédigo 367,
Grade 11 en la Secretaria de Educaciéon Municipal de Pasto, encargo que debe darse
por terminade una vez tome posesion del nuevo cargo.

Que el presente acto debe publicarse para que los servidores de carrera administrativa
en propiedad que consideren vulnerado su derecho preferencial, puedan interponer
escrito de reclamacién en primera instancia ante Ia Comisién de Personal de la
Alcaldia de Pasto y en segunda instancia ante la CNSC.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Terminar la encargatura a la sefiora LORENA ALEXANDRA
TOBAR JIMENEZ idenfificada con cédula de ciudadania
37.014.086 de Ipiales, como TECNICO ADMINISTRATIVO,
Cédigo 367 Grade 11, existente en la planta de personal
central de la Secretaria de Educacién Municipal de Pasto.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar temporalmente a la sefiora LORENA ALEXANDRA
TOBAR JIMENEZ identificada con cédula de ciuvdadania
37.014.086 de Ipicles, como TECNICO ADMINISTRATIVO,
Cédige 367 Grado 11, existente en la planta de personal de
la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto (ITSIN}, hasta
tanto dure el encargo de su titular.

ARTICULO TERCERO.- Ordenar a la Subsecretaria de Talento Humano, que una vez
sjecutoriado el presente acte, proceda a la posesion €
nclusidn de la novedad en némina del servider a encargar,
previo el agotamiento de los requisitos y documentos
legales.
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ARTICULO CUARTO.- Ordenar a la Oficina de Comunicacion Social publicar el
presente acto administrativo para que los funcionarios de
carrera administrativa  que consideren vulnerados  sus
derechos presenten la reclamacién de acuverde a la
reglamentacion legal vigente.

ARTICULO QUINTO.- Adjuntar copia del presente acto a la historia laboral del
funcionario.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los 2 2 Nov 2017,

lgo] v \e:_; o\fL&/O
" PEDRQ VICENTE gBKNDO ORDONEZ

Alcalde Municipal de Pasto

beereees

Reviso: LORENA GUERRERO ZUNIG




RESULTADOS DEL ESTUDIO DE HOJAS DE VIDA PARA SURTIR ENCARGATURA AL EMPLEO DE TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO 11 DEL ITSIN

FECHA: 16-11-2017

TECNICO OPERATIVO CODIGO 314 GRADO 01

NOMBRE DE PUNTAJE PUNTAJE VALOR VALOR VALOR c“ﬁ'::f'o“
SANCION EXPERIENCIA |  TOTAL TOTAL ESTUDIOS | EDUCACION | EXPERIENCIA
c A;“;:'&i“\?g ADREGO PERFIL piscIPUINARIA| EVALUACION | = popal | EsTUDIOS | EsTUDIOS NG| FORMALES INFORMAL | (EXP+EXL X ‘fg:;’gg:;f; OBSERVACIONES
FORMALES | FORMALES | (EF)X30% | (ENF)X10% 0% o
BACHILLER PEDAGOGICO -
TECNICO LABORAL POR
COMPETENCIAS
LORENA TOBAR ASISTENTE
JIMENEZ ADMINISTRATIVO- NO 99 6,6 25 54 20,00 15,00 4,3 39,3
TECNICO PROFESIONAL.
EN CONTABILIDAD Y
FINANZAS

o Y \Dm VLSLO ’ o,
PEDRO VICENTE OBANDQ ORDONEZ LORENA GUERREW?EUN:GA
Alcalde de pasto Subsecretaria de Talento Humano




	Page 7
	Page 8
	Page 9

