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RESOLUCION =
Por la cual se hace un encargo en vacante temporal a un funcionario de carrera
administrativa

DE 2019

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales, el articulo 125 de la Constitucion Politica, ics Leyes 136 de
1994, 909 de 2004 v 1551 de 1012 Ley 1960 de 2019, los Decretos 785 de 2005 v 1083 de 2015

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1960 del 27 de junio de 2019, “por la cual se modifican ia Ley 909 de 2004, el
Decreto-Ley 1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones” en su ARTICULO 1° establece:
" El articulo 24 de la Ley 909 de 2004 quedara csi:

“Articulo 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos
de carrera administrativa, los empleados de carrera tendrdn derecho o ser
encargados en estos si acredifan los requisitos para su gjercicio, poseen las aptitudes y
habilidades para su desemperfio, no han sido sancionados disciplinariamente en el
Oltimo afo y su Ultima evaluacion del desempeno es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el
encorgo deberd recoer en guienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo
del nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evoivacion
que estén aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado cumplir el encargo
deberd reunir las condiciones y requisitos previsios en la ley.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuenire desempenando el corgo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.

los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podrdn ser provistos a través del encargo de empleados de carera o de
iibre nombramiento y remocion, gue cumplan los requisitos y el perfil para su
desempefio...... "

Que de acuerdo a lo sefalado en ia Ley 909 de 2004, el encargo como medio de
provision transitoria de 1os empleos de vacancia definitiva ¢ temporal, constituye un
derecho preferencicl de los empleados de carrera.

De la anterior premisa se derfiva que:

i| El encargo en emplecs de carrera solo es predicable respecto de empleados
fitulares de derechos de carrera. Dicho derecho en ningun caso se exfiende a
funcionarios nombrados en provisionalidod o en empleos de ofra naturalezo.

il El encargo en empleos de carrera adminishafiva vacanies de maneo clefinitya
serd procedente cuando agotado el orden de provision, no seg  posible
proveerlo por dichos medios

il En materia de provision transitoria sera preferente el agotamiento de la figura de
encargo.

iv] Sdlo cuando se haya descartado la posibiidad de proveer transitoriornente un
empleo a traovés de lo figura de encargo. serd posible acudir al nombramiento

en provisionalidad.....”
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Porla cual se hace un encargoe eﬂ \A@@Jghtezpéanporol a un funcicnario de carrera
administrativa

Que en la planta giobal de la Aicaldia Municipal de Pasto existe la vacante temporal
de técnico operative codigo 339, Grado 03 ocasionada por el encargo del titular
Moisés Narvaez Burgos Técnico Administrativo Codigo 367 Grado 10..

Que previo el agotamiento dei procedimienfo de revision de hojas de vida de ios
empleados que se encuentfran desempenando el cargo inmediatamente inferior ol
que se pretende surtir, y en el entendido de que el encargo debera recaer en quienes
tengan las mas altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente ai safisfactorio
cuando no haya perscnal con evaluacion sobresaliente, la Administracion determino
gue dentro de la plaonta de personal quien cumple con los requisitos establecidos y
mejor derecho para ocupar la vacante del empleo de tecnico administrativo ademas
de contar con una calificacion de 90,28%, es el sefnor Herney Ricardo Rodriguez Yela.

Que el presente acto debe publicarse para que [0s servidores de carrera adminisirativa
en propiedad que consideren vulnerado su derecho preferencial, puedan interponer
escrito de reclamacion en primera instancia ante la Comision de Personal de la
Alcaldia de Pasto y en segunda instancia ante la CNSC.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto
RESUELVE:

ARTICULC PRIMERCQ.- Encargar en la vacancia temporal al senor HERNEY RICARDO
RODRIGUEZ YELA. identificado con cedula 98.381.674de
Pasto, como TECNICO OPERATIVO Codigo 339 Grado 03,
dentro de la planta de perscnal adscrita a la Secretaria de
Transito y Transporte Municipal de Pasto, mientras dure el
encargo de su litufar, Moises Narvaez Burgos.

ARTICULO SEGUNDO.- Crdenar a la Oficina de Comunicacion Social publicar ef
presente acto administrative para que los funcionarios de
carrera  administraliva  que  consideren  vulnerados  sus
derechos presenfe la reclamacion de acuerdo a o
reglomentacion legal vigente,

ARTICULO TERCERCO.- La presente resolucion rige a pariir de lo fecha de
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
24

Dada en San Juan de Pasto, a - 2019
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PEDRO VICENTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde Municipal de FPasto
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Subsecretaria Talenfo Hurhano Profesional Univdrsitario
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