ALCALDIA DE PASTO
Despacho

RESOLUCION 1 8 4 DE 2023
( -9 JUN 2023

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional en vacancia temporal

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las conferidas por las leyes 136 de
1994 y 909 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 de la Ley 909 de 2004, sobre la “Provision de empleos de vacancia
temporal” establece que:

“l os empleos de carrera cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal de los mismos seran provistos en forma provisional
solo por el tiempo que duren aquellas situaciones, cuando no fuere posible proveerios
mediante encargo con servidores publicos de carrera.”

Que el articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 648 de 2017, sefiala que un empleo queda vacante temporalmente cuando su
titular se encuentra encargado, separandose de las funciones del empleo del cual es
titular.

Que el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 648 de 2017, senala que:

“Las vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con
empleados de carrera.

PARAGRAFO. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales,
se efectuaran por el tiempo que dure la misma”.

Que en la planta global de cargos del nivel central de la Alcaldia Municipal de Pasto
existe la vacante temporal del empleo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 05,
ocasionado por el encargo de su titular la sefiora RUTH GRACIELA LOPEZ VILLOTA
como Profesional Universitario, Cédigo 219 Grado 06 en la Secretaria de Educacién, de
conformidad a la Resolucion No. 562 del 1 de diciembre de 2006, generandose por 1o
tanto la vacante temporal de este empleo.

Que la vacante antes mencionada, se encontraba siendo ocupada por la sefiora
MARCELA ESPERANZA BETANCOURT PERENGUEZ, a quien el Alcalde Municipal de
Pasto le acepto la renuncia voluntaria mediante Resolucion No. 048 de 28 de febrero de
2023, generandose nuevamente la vacancia temporal del empleo de Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 05.

Que ante la estricta necesidad del servicio y para no generar traumatismos en la
prestacion del mismo, la Administracién Municipal requiere proveer dicha vacante, hasta
tanto dure la situacién administrativa de encargo de su titular.

Que previo el agotamiento del procedimiento para surtir la vacante temporal por medio
de encargo con servidores de carrera no fue posible proveerlo bajo ésta modalidad,
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razoén por la cual la administracién considerd necesario surtirla excepcionalmente o de
manera residual mediante nombramiento provisional.

De acuerdo con las anteriores disposiciones, resulta viable proveer transitoriamente el
empleo a través del nombramiento provisional, sdlo por el tiempo que dure la situacion
que configura la vacancia temporal.

Que revisada la hoja de vida de la sefiora GIOVANNA ANDREA CHAMORRO
VILLACRES, cumple con los requisitos establecidos en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales para el desempefio como Auxiliar Administrativo.

Que, en mérito de lo anterior,

ARTICULO PRIMERO.-

ARTICULO SEGUNDO.-

ARTICULO TERCERO.-

ARTICULO CUARTO.-

RESUELVE

Nombrar Provisionalmente en la vacancia temporal a la
sefiora GIOVANNA ANDREA CHAMORRO VILLACRES,
identificado con cédula 59.821.221 de Pasto, como
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado 05,
dependiente de la planta Global de cargos del nivel central
de la Alcaldia Municipal de Pasto, mientras dure la situacion
administrativa de su titular.

Ordenar a la Subsecretaria de Talento Humano, la gestion de
todos los actos de comunicacion, posesién, inclusion en
némina, previo agotamiento de los requisitos y documentos
legales vigentes.

Ordenar a la Subsecretaria de Talento Humano anexar copia
del presente acto administrativo a la historia laboral.

La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los

Aprobé:

Revisé:

uar astidas /PU. Oficina Juridica.-

Proyecté: Sandra Pinza- AC.S.TH.
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