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INICIAL FINAL
El documentc presentado da
I Elabiecepgotoaamaipad | cronograma hmetzce 1, Cronogrma dceu?er:ﬁ:s‘i!f o&zﬁ:;rgizilg;l
solicitar la publicacion de la 15/10/2025 | 31/10/2025 S cronogramas 100% ¥ g M CERRADO
: elaborado elaborado presupuesto durante la
ejecucion de ingresos y gastos elaborados E 5
vigencia 2026.
La accién queda cerada.
2. Solicitar a Sistemas de
Informacion la creacion del Solicilud realizadas a | La evidencia presentada da
espacio en la pagina web 1 solicitud NUmero de Sistemas de cuenta del cumplimiento de
donde se publicara el 15/10/2025 | 31/10/2025 realizc:o solicitudes 100% | informacion y Espacio | la accién propuesta, por lo CERRADO
Presupuesto de Ingresos y realizadas en la pagina web fanto la misma queda
Gastos y sus Decretos 4,1,1.1. cemrada.
modificalorios
La oficina de Control Interno
Al revisar la pagina web no ! f Se evidencia realizara el seguimiento
se observa la publicacion Inadecuada |n|;&§:1?g:::;§s:§$§éagﬁ - e pantallazo donde Se perlinente para el
\ ' P 5 c : Y ; : 5 i 2
del pfesupues o Pl DnlrICG?l‘Cn y e e e i 1/11/2025 | 30/06/2026 8 sc:hqludes oleliicas 8% adwnlg archivo de la cumlpllrnlenlb efeclivo de la ABIERTO
general de ingresos, gastos e| formalizacion del 5 realizadas : Ejecuciones de Gastos| accion, teniendo en cuenia
4 ix mensual segin el cronograma realizadas 3
inversion y sus proceso de R e Ingresos. Hasta que la dependencia se
| modificaciones para la divulgacion del Secretaria de diciembre 2025. encuenira en liempo para 48% ABIERTO
vigencia 2024, por lo que se |presupuesto general Hacienda dar cumplimiento.
eslan incumpliendo de ingresos, gaslos e
los principios de Calidad de | inversion, asi como
la Informacién y de de sus respeclivas Lk == T
Divulgacion Proactiva de la modificaciones 4, Solicitar a Sistemas de . 5
Informacién 7" : 3 La evidencia presentada da
nformaci Informacién la publicacion del ! e
D e e e 1 solicitud Nomero de cuenla del cumplimiento de
2 4 2. % licit lici li ! i0 £
Gastos vigencia 2026, una vez 1/11/2025 | 30/11/2025 S el IC_I udes 100% |Una solicilud realizada.| la accién prc.quesia por lo CERRADO
realizadas tanto la misma queda
sea aprobado en el Concejo
AES: cerada.
Municipal
iRl e AR HEE Para el proximo seguimiento
Informacion la publicacion de i NOmero de 5 espem Gmncges Ll
los Decretos de modificacion al 1/11/2025 | 30/06/2026 B solicitudes 0% N/A ey ABIERTO
realizada 2 cumplimiento total de la
presupuesto, cada vez que se realizadas =
accion planteada.
elabore algunc
6. Verficar y conirolar por
fedo ool Para el proximo seguimiento
publicacién en la pagina web . Y Numero de s perc uvcncges Sl
de lo ejecucion de ingresos y 1/11/2025 |30/06/2026 bl maltrices 0% N/A L ABIERTO
< elaborada cumplimiento total de la
gaslos del mes anterior y de los elaboradas e
e . accién planteada.
decretos modificaterios al
nrasiinuactn
v ; sl NUmero de Para el préximo seguimiento
7. Implementar acciones correcliva acciones = s& espera avances o el
correclivas en caso de 1/11/2025 | 30/06/2026 | implemeniada : 0% N/A RE s ABIERTO
: ; clivas cumplimiento tofal de la
encontrar inconsistencias (cuvando se 14
e accion planteada.
equierQ)}




Revisado el item “Plan de
Accion” en la Pagina Web,
se observa que se estan
incumpliendo los principios
de Calidad de lo
Informacion y de
Divulgacion Proactiva de la
Informacién, por lo anterior
se debe revisar lo
eslablecido en la Resolucion
1519 de 2020, en el anexo
técnico 2, NUMERAL 4.3 Plan
de Accion. Publicar
anualmente, antes del 31 de
enero de cada ano, los
planes a que hace
referencia el arliculo 74 de
laLey 1474 del 2011 y el
Decreto 612 del 2018 de
acverdo con las
orientaciones del Manual
Operativo del Modelo
Integrado de Planeacién y
Gestion (MIPG). Conforme lo
dispone el paragrafo del
arliculo 74 de la Ley 1474 del
2011: los sujetos deberan,
cada fres (3) meses,
publicar la infermacion
relacionada con la
ejecucion de metas,
objetivos, indicadores de
gestién y/o desempefio, de
conformidad con sus
estrategias, proyectos,
programas operativos y su
distribucién presupuestal y
responsables y los demas
planes exigidos por la
normativa vigente.

Falla de arficulacion
de planes
eslralégicos y
politicas con el
componente
estratégico del plan
de desarmrolio

1. Actualizer herramienta de
plan de accion anual en
campos donde se arlicule la
ejecucion de metas, objelivos,
indicadores de geslion y/o
desempeno, de conformidad
con sus estrategias, proyectos,
programas operalivos y su
distibucién presupuesial y
responsables y los demas
planes exigidos por la
normatliva vigente.

2. Implementar heramienta
plan de accion anual con la
informacion suministrada de la
ejecucion de melas, objetivos,
indicadores de geslion y/o
desempeno, de conformidad
con sus estrategias, proyectos,
programas operativos y su
distribucion presupuestal y
responsables y los demas
planes exigidos por la
normativo vigente.

3. Establecer en el silio web
institucional un espacio de
publicacién del planes de
Accion de politicasMIPG,
planes estralégicos e
institucionales y metas de plan
de desarrolio

4. Realizar revision trimestral
conjunia del contenido del
seguimiento publicado

5. Reportar cumplimiento al
Comité Institucional de Gestion
y Desempeno

Oficina de
Planeacién de
Gestion
Instifucional

Se encuentra
actualizada la
Herramienia de

accion anual, con los
campos requiridos
comoe [o son:
Ejecucién de metas,
objelivos, indicadores

La evidencia presenetada da

I heramienta Numero de de gestion y/o cuenta del cumplimiento de
1/11/2025 | 31/12/2025 s heramientas 100% desempenio, de la accién propuesta, por lo CERRADO
geibuiried actualizadas conformidad con sus tanto la misma queda
estrategias, proyectos, cemrada.
programas operativos
y su dislribucién
presupuesialy
responsables y los
demads planes exigidos
por la normativa
vigente.
Se implemento Plan
de Acion Anual con la
informacion
suminisirada de lo
ejecucion de melas,
objetivos, indicadores
de gestién y/o La evidencia presentada da
I heraientd NUmero de desempeno, de cuenta Qel cumplimiento de
1/11/2025 | 31/01/2026 e herramientas 100% conformidad con sus | la accién propuesta, por lo CERRADO
implementadas estrategias, proyectos, tanto la misma queda
programas operativos cerrada.
y su distribucion
presupuestal y
responsables y los
demas planes exigidos
por la normativa
vigenie.
Se encuenira
| espacio de ;:2:;’522 pulb:gn;?:::: 3 La ev_idenciu se encuenira
AN ) AN Z::';:;'s’g publicacion 100% | ransparencia enloces p:n?sl;igzc:je?; I;;::L?’ﬂ GEERABO
establecidos 4,2,18, plan anual
esirategico.
revsones | Mimeroce ST o
revisiones ) S Vi
/02/2Uze 1R 107 /=020 realizodas rew}lones () cumplimiento lotal de la QEERIO
realizadas e
accion planteada.
NUmero de Para el proximo seguimiento
o ! rem,’”? e reportes de se espera avances o el
1/06/2026 | 31/07/2026 cump\_lmlenlo cumplimiento 0% cumplimiento tolal de la ABIERTO
oslde 2 realizados accién planteada.

60%

ABIERTO




Revisado el itemn “Planes

|. Creacion detallada del

La evidencia preseniada da

- reporte ITA timestralmente, | creacion de NUmero de Entrega de informe el | cuenia de la creacion del
ge'\?'?les de compras” en analizando todos los datos 1/12/2025 | 15/01/2026| reporte ITA instrumentos 100% | dia 30 de noviembre reporte ITA trimestral, y la CERRADO
Rpao e se gbsenie necesarios para obtener realizada creados de 2025 misma accién queda
que se estan incumpliendo informacién consolidada cemada,
los principios de Calidad de
la Informacién y de
Divulgacién Proactiva de la
Informacién, por lo anterior
se debe revisar lo
establecido en la Resolucién g Los dos oficios presenlados
2. Solicitud trimestral a todas las ¢ =
1519 de 2020, en el anexo = 3 . como evidencia contienen la
Py dependencias, realizando un NUmero de d
técnico 2, NUMERAL 4.3 Plan o i es licitud solicitud frimestral a lodas las
de Accién. Publicar i ! edUiiehiodUCe0 daig jEolciuc Sl dependecias realizando un
A inoportuna enlrega |informacion entregada'y la que fimestral a cada| fimestral a Oficio- 1030/178-2025 e 5
anualmente, antes d_el 31 de o e S el ooy ol o 2/01/2026 |30/01/2026 it oaciantl RRE 100% Oficio 1030/006-2026 | . seguxml_e_nto riguroso de la CERRADO
enero de cada ano, los _ 4 informacion, porlo lanto da
[ e por parlede los | confar con dalos completos y realizada dependencio SIS 2SR HCeen
ref;nc'a el gr!'culo 74 de F O e il e @l e Of Eeslc la misma queda
il 5
fel ) ||4?4 kel procesos consolidacion. Departamenio o5 :"C’dc’ X
; LY, : = b Y & linvolucrados, lo que Administrativo de = 3 T e
S édz el 2? 8de impide realizar el Contraiacion
LSl °°'I‘ =2 ; monitoreo, PUblica
onenmc:pne;dIeMJ::nluu consolidacién y
i Operativo :: E,D publicacién del
nlt-.:gro?&gg (D:ne?uon \; seguimienio a la
Geslion (MIPG). Confarme 1o g0 - cién del plan
dispone el paragrafo del
oricuio 74 de la Ley 1474 del 3. Elaboracién de una circular 1 plerieamiento
2011 los sujetos deberan, informaliva dirigida a fcdas las realizado
cada tres (3) meses, i i =i
Sl dependencias, con el fin m_a {teniendec en Sesvidenciala.Crelate0d)
P Lf I dar a cenocer la importancia cuenta gque la G i
relacionada con la o el i umero de se cabe resalatar que denfro
ejecucién de metas i ; 3 31/12/2025 | 15/01/2026 , planteamiento 50% Circular N° 004 de la circular no se detallalos|  ABIERTO
3 Transparencia Activa), asi sacaria en 2026 lizad
objefivos, indicadores de : reaiizados plazos establecidos para la
5 2 < como detallar la informacién para que dure el enirega de la informacién
gestion y/o desempefio, de requerida por cada afio enfero sin :
conformidad con sus dependenciay los plazos combios a
progl.umus opeiativosy los establecidos para su entrega. realizar)
demas planes exigidos por
la normativa vigente.
. i I
LI 1 criterio Humero ce Si, se encuentra Z e:;;ig rg;fio‘;:ic‘llgczjzn 3
—= o criterios I i Sy 1 7
eec’fgg:elfsgz S "PROYECTOS DE |\ csvecTos DE publicado el reporte dimension no se la
Alrevisar la pagina web, en AR L et e 15/10/2025 | 31/10/2025 | INVERSION"en | \orss 52 E Il 100% de avance en la evidenciaba, se hizo la CERRADO
el criterio "Proyectos de p; Yinu S pagina web pagina web pagina institucional de respectiva mejora.
inversion® si bien se cuenta 5 QAI i ajustado A la Alcaldia de Pasto. La accién se da por
con la publicacion de los Falia de el fafzisiie i, Oficina de i cumplida.
proyectos de inversién, no se| accesibilidad a la Planeacién de
cobserva el avance de infermacion de Gestion 67% ABIERTO
ejecucién cada 3 meses de avance de Institucional -
dichos proyectos proyeclos de Banco de
como lo menciona el inversion Proyectos
disclaimer informativo, por lo
que la informacion se NUmero de Selen!fegfll un rep::_ﬂe,
encuentra incompleta. y 2reportes de reporles de o3 C_Uo ) La dependencic cumple con
2. Reolizor el reporte de avance de avance de Ieioclimeniaiclopor la informacién genereda
avance de ejecucion de 15/10/2025 | 31/07/2026 | ejecucion de ejecucién de 33% revicion no A S ABIERTO
proyectos cada 3 meses proyeclos concuerda con S5 i
D) proyectos e e realizé el seguimiento.
gty realizados

054.




Se evidencia la circular la
cual regula sobre

informacion en los informes
imesirales de PQRSD

que se negod el
accesoala
informacion
reclizados

de solicitudes
en las gque se
nego el acceso
a lainformacion
realizados

cumplimiento total de la
accién planleada.

[ 11 "Inf ife Ubli . Disen i .
e e LHEAMIENTOS AGA 1SN
T iy : : 5 I profocoloo | protocolos o DE CONCEPTO JURIDICO
justificacion debe ser juridica obligue a las dreas a solicitar S R R SOBRE
| | I i | juridi ( . i %
o legal como lo dice e concepfq ]Uf.ldICO prg\flG para 11172025 | 3171272025 s soliciiud de 100% Circular N°® 005 del 9 INFORMACION NO CERRADO
numeral 2.4.1. de la cualquier informacién de de febrero de 2026
Resolucion 1519 de 2020 que fransparencia que se considere S coRCeplc L BLE CLas DA
RS bl el juridico disefiado|  juridico RESERVADA EN EL ESPACIO
dice asi: “En caso que el como "no aplicable”, Fitan des DE
. . 1 elasifi "o 5
sujeto obligado encuentre clasificada’ o ‘reservada TRANSPARENCIA. La accién
una excepcion de o o e
publicacién de informacién, No se solicilo B P ¥
conforme con la normativa | concepto del area 0 g s
~ queleoplique, es juridica de la 2. Realizar una Jomada de sg;:‘;:’gur:pﬁ;‘;‘:‘f;‘;iﬁg
importante gue mencione A|C0_|dl0 para que Copccﬂo.clfjn Obligatoria sobre| ¢ pcacrataria de 1 jornada de ¢ Ley 1712 de 2014 yIa
Expresamente lasrazones | analizarasiel item | el cumplimiento de la Ley 1712 capacitacién ley| Nimero de
urtdl 4 nZ Sistemas de 1 Resolucion 1519 de 2020 7% ABIERTO
juridicas por las cudles no especifico de de 2014 y la Resolucion 1519 de IRfonmacion 1/11/2025 | 31/03/20 1712 de 2014y | jornadas de 0% fati | Principi d' ABIERTO
debe publicar la informacion debia | 2020, enfalizando el Principio Al 103/2026 | | ocolucion 1519 | capacitacién entatizando el Frincipio de
informacion, y es necesario | publicarse conofro [ de Méxima Publicidad y Ia de 2020 realizadas P LD bEa Vo
informario en la seccién fipo de oclo naturaleza de la justificacion realizada haiecieRy deJapicocon
correspondiente del menu administrafivo juridica jum_:!lcc:, e encuen-trq
de fransparencia y acceso a pendiente por cumpliento.
la informacion.”. Si el area
juricica de la enfidad 3. Publicar un acto | scles
determina la justificacion administrafive o conceplo administralivo o | o ero de
legal y es eximible para el juridico formal en el meny de juri ;gg?;ﬂzl g actos
sujeto obligado, eslé debera Transparencia, especificando o . |administrativos o La dependencia cumple con
e A T g B e i 1/11/2025 | 15/04/2026 | existe excepcion | ™= o oioc 100% ToATEE, CERRADO
Iano publicacién con la informacién se omite o, sino d.e,public?'r i Juridicos
excepcion legal. exisle excepcion, publicar la lr::n;n:ﬁzgn publicados
informacion requerida. A
publicado
1. Revisar la arquitectura del Se evidencia el informe
software Orfeo. su base de Uiktomis {écnico de diagnastico, en el
datos y estruciura de repories x 3 - cual se defallan los gjustes
pora identificar las Gogiesicoton L pREpeesn s requeridos en la arquitectura
o T ne s aLs 15/10/2025 | 15/11/2025 el gjustes informes técnico 100% |n|9rme Orfeo de base de dalos y estructura de CERRADO
4 ; requerido en elaborados diclembre de 2025 i
permitan incorporar el filro de CranalaEaiads reportes del sistema
clasificacion de solicitudes ORFEQ.La accién se da por
negadas o concedidas. cumplida.
2. Desarrollar en Orfeo la Se observa La funcionalidod
funcionalidad que permita indduio NUmero de que permita registrar y
registrar y discriminar el estado 7 maodulos Link del modulo de discriminar el estado de las
g & A
de las solicitudes de 16/11/2025 | 15/12/2025|  funcional funcionales 100 ingreso ORFEQ soliciludes daintormacién | CERRARO
El software Orfeo, informacién CreacaBren creados (concedidas/negadas).
uliizade pora la (concedidas/negadas). accién se da por cumplida
gestion documental
institucional no Porcentaje de
i S e S 100% de pruebas| _ pruebas Se evidencia
! : uncién especifica &cni completadas .
_ Alrevisarlos informes ale petalls corecla generacion de 1/01/2026 | 1/02/2026 |  lecnicasy P il eyt fadelail st Sulssl Leece e R CERRADO
frimestrales sobre acceso a il g funcionales validadas en de reviclones técnicas cumplida
A, > discriminar las reportes y la trazabilidad de las 2 : ¢
informacién, quejas v S st solicitides negadas ejecutadas. enlorno f{e ejecutadas
reclamos, publicado para la MR O 5 Unidad de produccion
vigencia 2024 no se observa a e Atencion al 60%. ABIERTO
accesoala .
el cumplimiento del criterio: | . f e ) | Ciudadano
nimero de solicitudes enlas| " o oC " 19 SH X
i i limita la 4. Capacitar al personal de la 18 Numero de
que se negod el acceso ala e i
Informacién. copsoidacion deiif icaidia ce Fosioen siso.de capacilaciones | copacifaciones Para el préximo seguimiento
reportes defallados 1a nueva funcionalidad y efectuadasal | efectuadasal se espera avances o el
yel seguifﬂiemo al m;::[:':;ag:cr ELEC;ZEDC::T:QL?OI 27/02/2026 | 30/06/2026 personal de la | personal de la 0% cumplimiento fofal de fa ABIERTO
cumplimiento del 8 ; Alcaldiade | Alcaldio de accion planteada.
indicador de conforme a la mejora Pasto Pasto
fransparencia implementada.
activa,
2 informes Homed g
nformes
el 1rirr;es?rrulss de
5. Arl!cukor o} Infprm06|on delos PGRSQ con dato PQRSD con PG ol oo sag e o
registros de solicitudes en las de numero de dalo de nimero. S e N once o
que se nego el accesoa la 27/02/2026 | 31/7/2026 |saliciludes en las 0% E ABIERTO




NUmero de A ) W
! : ) 1 pfc?cese de proceso de Unkdece 5o ol S_e |de|_1hflco dgniro <_:lel Link
|-Identificar vigencia y identificacion de identificacidn proceso de vigencia y perfinencia de la
pertinencia de la informacion 1/11/2025 | 31/12/2026 | perinencia de de pertinencia 50% iHenieasan de informacion, la cual se debe ABIERTO
existente en el Menu Participa informacion E 2 2 , realizar actualizacion en la
S Ahads de m!‘o_rmooon perlinencia pagina .
realizado
Realizar esta accion y solicitar
acompanamienio a la
- i HOmerode Ofici_n_u de I?Icr}ecdbn de
Q-Reqhzgr ms.:sa de ?romu_: f e A, Ges_h:?n Insiﬂuf:noncl yala
Al revisar el punto 8.2 Esedsc para priorizacion de ;qn?enrdo 1/01/2026 | 30/03/2026 {rabgjarenikada frabajo 0% Oficina de Slsl.e.mcs de ABIERTO
Estructura y Secciones del | comunicacion e en el Menu Participa el Infermacion.
menu "PARTICIPA", se interlocucion entre BB aareania de X
observa desactualizacion en| las dependencias Parlicipacién la ucclcgizﬁrmcnece 13% ABIERTO
el contenido de lo de la Administracion Claaan slitisk i
informacion que debe ser Municipal para
publicada de ocue'rdo a relroolirr_lenlcf::ilc‘m 3-Validar conlenkio para 100‘?? del PD(cenfC?je de Para el préximo seguimiento
cada submenu. dei Menu Participa R S R 1/04/2026 | 31/05/2026 COnI‘enldc? cl!el validacion del 0% se esge{_c avances o el ABIERTO
Men0 Porliciea menuy _porhmpa COm_EFWldC? q8| cumpl:rr_lten1o total de la
validado menu particica accién planteada.
Dentro de esta accidn se
g oI MGra da re?u.ie;e la c.c.ru?;izclaclén .de
" : 1
e LSShotiocte | ocuchmcone St el e
oA i 1/06/2026 | 30/06/2026 |  dlel Meny FieS et e U oo electrénica de lo alcaldia dz | ABIERTO
ent Participa M del Menu
Porfs:u:u Farticipa Pasto
realizada realizadas ;
La accién permanece
abierta.
1-Solicitar base de datos de i b g deios NUmero de Oficio de solicitud a la Se evidencia oficio de
Veedurias aclivas a Personeria 1/11/2025 |31/12/2025 A bases de datos 100% Personeria Municipal. | solicitud de base de datos CERRADO
Murnicipal de Pasto conformadas 1090/064%9-2025 del dia 16 de diciembre.
2—Convoccl alas Veedutios 100% de los Porcentdie de Para el proximo seguimiento
R R ocklio 1/01/2026 | 30/03/2026|  veedurias veedurias 0% Seopa onceog! ABIERTO
registro de acc |9nas de mejora R GonUcEaaie cumglimiento tolal de la
er. el Ment Farlficipa accion planteada.
Al revisar la pagina web, en
la seccién de "Conlrol Social At lialfar & s Vst s 100% de las Porcenloje de ot a b OB LRI
y Veedurias' no se observa Escasa A s ubsewucionés = observaciones regisiro de— 2 9 | ryar
el cumplimiento del criterio comunicacién e 2 1/04/2026 | 31/05/2026 | presentadas por | observaciones 0% be E’Pe‘_" ebie et ABIERTO
“publicar el registro de las | interlocucién entre preseHioctEa p!oyec_i 05 SUIEIOS| ¢ hsecretaria de las veedurias  |presentadas por cumpllTlenlo B
observaciones de las lo Administracion O SeRIc el Parficipacion registradas | las veedurias QechpENEoEd: 25% ABIERTO
veedurias”, por lo que se Municipal y las Ciudadana
estan incumpliendo los Veedurias
principios de calidad y de Cludadanas
divulgacion proactiva de la
informacion.
4-Publicar en pagina web 100% de Porcentaje de Para el proximo seguimiento
observaciones remifidas a la 1/06/2026 |30/06/2026 | observaciones | observaciones 0% S2 Esporg aioncadoR] ABIERTO
Administracion Municipal publicadas publicadas cumpll_rplemo ollang
accion planieada.




4 Porcentdje de 1 oy
|-Revisar estado de 100% de las cuminmiJenIo Para el préximo seguimiento
I f { i
SLIDPINeNo B8 Sscdionel 1/11/2025 |31/03/2026| SCCiONeSde g geciones de i eavances o6} ABIERTO
de mejora de conlrol social y mejora con mejora de cumplimiento total de la
veedurias seguimienio coniiolsocial accién planteada.
Al revisar la pagina web, en ot - 3
la seccién de Control Social Escasa ~‘Re°"‘9’ meﬁa dg.lro:cgo NG d . &L
y Veedurias no se observa el| comunicacion e pargigenti sl I 5 r:::z’:’d: Para el proximo segmmlerlﬂo
i T : & COMPromisos y . mesa de Se espera avances o e
cumplimiento del criterio interlocucion entre e Subsecretaria de 1/01/2026 |31/05/2026 i " A e ABIERTO
“acciones de mejora”, por lo|  la Administracian feil?cnsﬂbilldﬂd.es en las Participacian frabgjo realizada lrclr_bcéo cumpltrl:uenb folal de la ABIERTO
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PORCENTAJE FINAL DE EVALUACION PLAN DE MEJORAMIENTO

EVALUACION CUALITATIVA DE PLAN DE MEJORAMIENTO

De las 36 acciones planteadas en el plan de mejoramiento ITA Medicion - 2024, quince (15) acciones se cermaron en el primer seguimiento, las cuales de las quince (15) cerraron con un 100% . De ofro lado, veintiun (21) acciones presentan estado abierto, de las cuales dos (2) presentan
avance del 50%. una (1) accion con un avance del 38% y una(l) acclion con un avance de 33%, diecisiele (17) acciones presentan cero(0) debido o que el fiempo de su programacion es posterior ol seguimiento , se insta a cada una de las dependencias realizar gestiones necesarias
y pertinenles para ejecular en su tofalidad las acciones plasmadas en el plan de mejoramiento ITA .
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