ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO

DECRETONo, U3 4 2 - 1§

- 04 JUN 2015 )

Por medio del cual se aclara el Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 por el cual se
modifica parcialmente el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los
empleos que conforman la Planta Clobal de Personal de la Alcaldia de Pasto Decreto
No. 787 de 2014
la civdad como modelo de administracion publica, con el asesoramiento y asistencia
desde la Oficina de Asuntos Internacionales dependiente del Despacho del sefor

Alcalde.

"~ Consecuentemente le permitird aportar al proceso de internacionalizacion de Pasto,

pues establecer y fortalecer relaciones internacionales estratégicas favorece a la
consolidacion de una imagen nueva y positiva, facilita el acceso a recursos de
cooperacion internacional y propicia el aumento de los flujos de negocios e inversién
para el municipio.

. DESCRIPCION DE‘FUNCIONES ESCENCIALES

I. Desarrollar las actividades necesarias en procura de establecer espacios de didlogo
enfre la Administracion Municipal y entes o actores internacionales.

2. Farticipar en la formulacion de planes, programas y proyectos de la Oficina de
Asuntos Internacionales.

3. Revisar continuamente informacion de convocatorias mfernac:onales en asistencia
a proyecfos de la administracion munici ioal.

4. Planificar y promover actividades de intercambios sistémicos de buenas practicas y
de experiencias exitosas de Pasto con otros municipios de cardcter internacional.

5. Desarrollar actividades tendientes a la organizacion de visitas de delegaciones y/o
acftores internacionales.

6. Apoyar y/o promover la parficipacion de Pasto en eventfos de cardcter
infernacional (vigjes infernacionales, agendas, reuniones, congresos, seminarios,
programas de internacionalizacion, etc.).

7. Apoyar a las dependencias de la administracién municipal en actividades de
bilingUismo (Inglés — Espafol] como; traduccion de documentos oficiales, llamadas
internacionales, interpretacion.

8. Mantener la confidencialidad de la informacion a que tenga acceso.
9. Las demas funciones que le sean asignadas por autoridad compefenfe, de
acverdo al cargo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempeno del cargo.
IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

I. Las actividades relacionadas con el manejo de la Relaciones internacionales del
Municipio de Pasto han sido planificadas. \[j\
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ALCALDIA DE PASTO

" DESPACHO

DECRETO No.

( 04 JUN. 2015 )

Por medio del cual se aclara el Decreto No. 0340 del 3 de § junio de 2015 por el cual se
modifica parcialmente el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los
empleos que conforman la Planta Global de Personal de la Alcaldia de Pasto Decreto
No. 787 de 2014

2. Las actividades han sido asignadas de acuerdo con las competencias de la Oficina
de Asuntos Internacionales.

3. La planeacion y coordinacion de las actividades de las Relaciones Internacionales
del municipio han sido debidamente coordinadas y manejadas por la Oficina de
Asuntos Internacionales.

4. Las Relaciones Infernacionales y los procesos que enmarca este campo que
entable el Municipio de Pasto son sometidas a consideracion del Alcalde con la
asesoria de la Oficina de Asuntos Internacionales, cuyos procesos han de ser
gjecutados por las dependencias de la administracion municipal.

5. Las solicitudes y consultas a la Oficina de Asuntos Internacionales en relacién a la
implementacion de las Relaciones Internacionales han sido atendidos de manera
oportuna.

6. La formulacion de Planes, programas y proyectos de la Oficina de Asuntos
Infernacionales se ha generado con su gestion y ejecucion.

7. Mantener la-confidencialidad de la informacion a que tenga acceso.

8. La Oficina de Asuntos Internacionales asiste y aconseja al Despacho del Alcalde y
las dependencias de la administracién municipal en los objetivos o politicas
institucionales relacionadas con el manejo de las relaciones internacionales y la
cooperacion para el logro de las diferentes acciones.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESCENCIALES

I. Experiencia en el manejo de las Relaciones Internacionales y Cooperacion
infernacional.

2. Formulacion y manejo de metodologia de Planes, Programas y Proyectos de
caracter nacional e internacional.

3. Conocimiento de Politicas Publicas.
4. Manejo del idioma Inglés hablado y escrito.
5. Manejo de heramientas de Ofimdtica y T!C\"t\
NIT: 891280000-3 % AMBIO
CAM Anganoy via Los Rosales i ULTURAL

Teléfonos: +(57) 27230147, +(57)2 7291919, +(57) 2 7292000 Fax + 57 2 7223347

Finas firatnita Marianal A1 QAN DETAAN Mo e etwdim o e




ALCALDIA DE PASTO

DESPACHO

DECRETONo. J 3 4 2~ =
( 04 Jun 201 )

Por medio del cual se aclara el Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 por el cual se
modifica parcialmente el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los
empleos que conforman la Planta Global de Personal de la Alcaldia de Pasto Decreto
No. 787 de 2014

6. Normatividad y gestion de calidad.

VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS ; EXPERIENCIA

Titulo ~ Profesional en  Finanzas vy | Veinficuatro (24) meses de experiencia
Relaciones Internacionales o Afines con | profesional relacionada

manegjo optimo del idioma inglés
hablado y escrito

Vil. RANGO Vil EVIDENCIA

Alcaldia Municipal - Oficina de Asuntos | Plan de Desarrollo.
Internacionales. ‘

IX. HABILIDADES

Organizacion, frabajo en equipo, responsabilidad.

Wk

Que como guedo expuesto mediante acto administrativo 0340 del 3 de junioc de 2015,
los recursos sustentados permiten la creacion del empleo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 02 vy por ello la solicitud de la Jefe de la Oficina de
Asuntos Internacionales es procedente y puede ser suplida por la administracion, pues
es clara la solicitud cuando requiere la creacion de un PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 219 GRADO 02 Y NO GRADO 04 como errdneamente se franscribe en la parte
considerativa del acto administrativo de creacidn del empleo, y en la identificacion del
mismo en el arficulo 2°.del Decreto 0340 del 3 de junio de 2015 citado. \

Que mediante Decreto No. 0336 del 3 de junio de 2015 se encarga de las funciones
delegatarias como Alcalde de Pasto al Doctor VICTOR RAUL ERAZO PAL, Secretario de
Planeacion Municipal. '

Que en mérito de o expuesto,
DECRETA:

ARTICULO.1°. Aclarar parcialmente la parte considerativa del Decreto No. 0340
del 3 de junio de 2015 en la parte transcrita en el presente acto administrativo la cual
guedard de la siguiente manera:

“"Que mediante estudio técnico del 1° de junio del cursante la Jefe de la Oficina de
Asuntos Internacional de la Alcaldia Municipal de Pasto, doctora ANDREA LOZANO
ALMARIO solicita por necesidad del servicio la creacion de un empleo de carrera
administrativa de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02 bgjo los presupuesios
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ALCALDIA DE PASTO

DESPACHO

DECRETONo. (3 4 7~ i
( 04 JUN. 2015 )

Por medio del cual se aclara el Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 por el cual se
modifica parcialmente el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los
empleos que conforman la Planta Global de Personal de la Alcaldia de Pasto Decreto
No. 787 de 2014

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO (E),

En ejercicio de las facultades que le confiere el
Decreto Ley 785 de 2005 y el acuerdo 005 del 10 de febrero de 2009

Que mediante Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 se establece en la parte
considerativa:

“Que mediante estudio técnico del 1° de junio del cursante.la Jefe de la Oficina de
Asuntos Internacional de la Alcaldia Municipal de Pasto, doctora ANDREA LOZANO
ALMARIO solicita por necesidad del servicio la creaciéon de un empleo de carrera
administrativa de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 04 bajo los presupuestos
de que la adminisfracion requiere un funcionario de planta que coadyuve a las tareas
de participacion de la adminisfracion municipal en asuntos de interés internacional,
pues esta es, una funcion fundamental que el gobierno local debe mantener como
herramienta de insercion en el mundo globalizado en el que estamos inmersos. De
igual forma, se busca apuntar al proceso de internacionalizacién del municipio de
Fasto como estfrategia de desarrollo, lo que le implica a ia Alcaldia tener en cuenta las
causas econdmicas, sociales y culturales de la propia ciudadania, aportando en su
funcién de hacer politica publica, desde el angulo de las Relaciones Internaciondles,
como una necesidad del poder local.” Subrayado fuera del texto”

Que también, mediante Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 se decreta:

“ARTICULO 2°. Crear el emplec de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO
219, GRADO 02, el cual quedard asi:

I IDENTIFICACION
Nivel : * Profesional
Denominacién de Empleo ; Profesional Universitario
Caodigo ; 219
Grado Salarial : 04
Numero de cargos : ]
Dependencia ' : Oficina de Asunfos Internacionales
Cargo del Jefe Inmediato : Jefe Oficina de Asuntos Internacionales
. PROPOSITO PRINCIPAL

Promover y apoyar los diferentes procesos en pro de Ia transformacion del Municipio

de Pasto y generar buenas practicas, asi como una accidn estratégica y del

fortalecimiento de las Relaciones Internacionales del municipio clave para pos:’c\i‘?\or
+
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ALCALDIA DE PASTO
DESPACHO

DECRETO No. 0 3 tf} 2 .

‘ 04 JUN. 2015 )

Por medio del cual se aclara el Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 por el cual se
modifica parcialmente el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los
empleos que conforman la Planta Global de Personal de la Alcaldia de Pasto Decreto

: No. 787 de 2014

de que la administracion requiere un funcionario de planta que coadyuve a las tareas
de participacion de la adminisfracion municipal en asuntos de interés internacional,
pues esta es, una funcion fundamental que el gobiemo focal debe mantener como
herramienta de insercion en el mundo globalizado en el que estamos inmersos. De
igual forma, se busca apuntar al proceso de internacionalizacion del municipio de
Pasto como estrategia de desarrollo, o que le implica a la Alcaldia tener en cuenta las
causas econdmicas, socio!es y culturales de la propia civdadania, aportando en su
funcion de hacer politica publica, desde el dngulo de las Relaciones Internacionales
como una necesidad del poderlocal.” Subrayado fuera del texto”

ARTICULO’2°. Aclarar parciagimente el articulo 2° del Decreto No. 0340 del 3 de
junio de 2015 el cual quedard asi:

"ARTICULO 2° . Crear el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO
219, GRADO 02, el cual quedard asi:

I IDENTIFICACION
Nivel ’ : Profesional
Denominacion de Empleo ; Profesional Universitario
Codigo S 219
Grado Salarial : 02
Numero de cargos ; ] :
Dependencia : Oficina de Asuntos Internacionales
Cargo del Jefe Inmediato : Jefe Oficina de Asuntos Internacionales

I PROPOSITO PRINCIPAL

Promover y apoyar los diferentes procesos en pro de la fransformacion del Municipio

de Pasto y generar buenas practicas, asi como una accion estratégica y del

fortalecimiento de las Relaciones Internacionales del municipio clave para posicionar

la ciudad como modelo de administracion publica, con el asesoramiento y asistencia

desde la Oficina de Asuntos Internaci onc!es depend!enfe del Despacho del senor
Alcalde.

Consecuentemente le permitird aportar al proceso de internacionalizacion de Pasto,
pues establecer y fortalecer relaciones internacionales esfratégicas favorece a la
consolidacion de una imagen nueva y positiva, facilita el acceso a recursos de
cooperacion internacional y propicia el aumento de los flujos de negocios e inversio
para el municipio.

. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESCENCIALES
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ALCALDIA DE PASTO

DESPACHO

DECRETONo. (13 4

04 JUN 2015

Por medio del cual se aclara el Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 por el cual se

modifica parcialmente el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los

empleos que conforman la Planta Global de Personal de la Alcaldia de Pasto Decreto

No. 787 de 2014

10. Desarrollar las actividades necesarias en procura de establecer espacios de de 0go

I

enire la Admin sfrooon Municipal y entes o actores internacionales.

. Participar en la formulacion de planes, programas y proyectos de |a Oficina de

Asuntos internacionales.

. Revisar continuamente informacion de convocatorias internacionales en os:sfenc:a

a proyectos de la administracion municipal.

Planificar y promover actividades de intercambios sistéemicos de buenas prdacticas y
de experiencias exitosas de Pasto con ofros municipios de caracter internacional.

. Desarrollar actividades tendientes a la organizacion de visitas de delegaciones y/o

actores internacionales.

.Apoyar y/o promover la parficipacion de Pasto en evenfos de cardacter

internacional (vigjes internacionales, agendas, reuniones, congresos, seminarios,
programas de internacionalizacion, efc.).

. Apoyar a las dependencias de la administracion municipal en actividades de

bilingUismo (Inglés - Espafiol) como; traduccion de documentos oficiales, llamadas
internacionales, interpretacion.

. Mantener la confidencialidad de la informacion a que tenga acceso.

.Las demdas funciones que le sean asignadas por autoridad competente, de

acuerdo al cargo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempeno del cargo.
IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

6. Las actividades relacionadas Con el manejo de la Relaciones Internacionales del
Municipio de Pasto han sido planificadas.

7. Las actividades han sido asignadas de acuerdo con las competencias de la
Oficina de Asunftos Internacionales.

8. La ploneacion y coordinacion de las actividades de las Relaciones
Internacionales del municipio han sido debidamente coordinadas y manejadas
por la Oficina de Asuntos Internacionales.

9. Las Relaciones Internacionales y los procescs que enmarca este campo que
entable el Municipio de Pasto son somefidas a consideracion del Alcalde COn\f‘i\
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ALCALDIA DE PASTO

DESPACHO

- DECRETO No. ’ ’

Por medio del cual se aclara el Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 por el cual se
modifica parcialmente el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los
empleos que conforman la Planta Global de Personal de la Alcaldia de Pasto Decreto
No. 787 de 2014
asesoria de la Oficina de Asuntos Internacionales, cuyos procesos han de ser

ejecutados por las dependencias de la adminisfracion municipal.

10. Las solicitudes y consultas a la Oficina de Asuntos Internacionales en relacion a
la implementacion de las Relaciones Internacionales han sido atfendidos de
manera oportuna.

I1.La formulacidon de Planes, programas y proyectos de la Oficina de Asunfos
Internacionales se ha generado con su gestion y ejecucion.

12. Mantener la confidencialidad de la informacion a que tenga acceso.

13. La Oficina de Asuntos Internacionales asiste y aconseja al Despacho del Alcalde
y las dependencias de la administracion municipal en los objetivos o politicas
institucionales relacionadas con el manejo de las relaciones internacionales y la
cooperacion para el logro de las diferentes acciones.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESCENCIALES

1. Experiencia en el manejo de los Relaciones Internacionales y Cooperacion
internacional. ‘

2. Formulacién y manejo de metodologia de Planes, Programas y Proyectos de
cardcter nacional e internacional.

3. Conocimiento de Politicas Publicas.
4. Manejo del idioma Inglés hablado y escrifo.

I. Manejo de herramientas de Ofimatica y TICs.
2.

6. Normatividad y gestion de calidad.

VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS EXPERIENCIA

Titulo  Profesional en Finanzas vy | Veinficuatro (24] meses de experiencio

Relaciones Internacionales o Afines con | profesional relacionada
manejo _oplimo _del _idioma _inglés E\
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ALCALDIA DE PASTO

DECRETO No.
o 0342

(04 Jun 200 )

Por medio del cual se aclara el Decreto No. 0340 del 3 de junio de 2015 por el cual se
modifica parcialmente el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los
empleos que conforman la Planta Global de Personal de la Alcaldia de Pasto Decreto
No. 787 de 2014

hablado y escrifo

VIIl. RANGO VIil. EVIDENCIA

Alcaldia Municipal - Oficina de Asuntos | Plan de Desarrolio.
Internacionales.

IX. HABILIDADES

Organizacion, frabajo en equipo, responsabilidad.

(...)

ARTICULO 3°. Las demds disposiciones prescritas en el Decreto No. 0340 del 3 de

junio de 2015 continuan vigentes en su totalidad.

ARTICULO 4°.- El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

‘Dadeo en San Juan de Pasto, alos
04 JuN

s

VICTOR RAUL ERAZIO P
- Alcalde Municipal de Past

P{oyedé;
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